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ทุนธนชาต – TCAP 
รอจัวหวะกลับเข้าไปรุกอีกคร้ัง 
THAILAND | SET | BANK | COMPANY UPDATE                       
BLOOMBERG TCAP TB : REUTERS TCAP.BK                                                                        TYPE: Cyclical Stock 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
รอภาวะเศรษฐกิจฟ้ืนตัว แล้วจะกลับเข้าไปรุกอีกคร้ัง 
เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจที่ยงัไม่ฟ้ืนตวัดี ท าใหท้ัง้ THANI และ TTB ซึ่งเป็นแหลง่รายไดด้อกเบีย้หลกั
ของ TCAP มีการปลอ่ยสินเช่ืออย่างระมดัระวงั ประกอบกบัการช าระคืนของลกูหนี ้ท าใหส้ินเช่ือของ
ทัง้ 2 แห่ง หดตวัต่อเนื่อง โดยในขณะนีท้าง TCAP รวมถึงบริษัทในเครืออยู่ระหว่างการปรบัปรุงการ
ท างานภายใน เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ และการลดตน้ทนุ โดยหากเศรษฐกิจฟ้ืนตวักลบัมาจึงจะกลบัเขา้
ไปรุกธุรกิจอีกครัง้ 
 
การขาย บล.ธนชาต คาดว่าจะแล้วเสร็จกลาง 3Q68 
TCAP ไดม้ีการตกลงที่จะขาย บล. ธนชาตที่ TCAP ถือหุน้ 90% ใหก้ับ TTB ในขณะนีอ้ยู่ระหว่างขอ
อนุญาตจากหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และขออนุมตัิจากผูถื้อหุน้ของทัง้ 2 ฝ่าย ซึ่งคาดว่าจะแลว้เสร็จ
ประมาณกลาง 3Q68 ทาง TCAP อาจจะไม่มีก าไรพิเศษจากการขายครัง้นี ้แต่จะไดเ้งินประมาณ 3 
พนัลบ. ซึ่งทาง TCAP นัน้ก าลงัอยู่ระหว่างการมองหาโอกาสในการลงทนุใหม ่ๆ การขาย บล.ธนชาติ
จะท าให ้TCAP ไม่สามารถรบัรูร้ายไดจ้ากการ Consolidate งบของ บล.ธนชาติไดเ้หมือนเดิม แต่จะ
ไปรบัรูท้างออ้มผ่านทาง TTB แทน ซึ่งอาจจะท าใหร้ายไดค้่าธรรมเนียมลดนอ้ยลงไดจ้ากสดัสว่นการ
รบัรูร้ายไดท้ี่ลดลง เนื่องจาก TCAP นัน้ถือหุน้ TTB นอ้ยกว่าที่ถือหุน้ บล.ธนชาตมาก โดยถือเพียง 
24.9% แต่การที่ บล.ธนชาต ไปอยู่ภายใต ้TTB จะสามารถท าให ้TTB มีผลิตภณัฑท์างการเงินที่ครบ
วงจรมากขึน้ และสามารถจะ synergy ในการท าธุรกิจมากขึน้ ซึง่จะท าใหร้ายไดท้ี่สง่ผา่นมาให ้TCAP 
มากขึน้ได ้
 
คงประมาณการ และราคาพืน้ฐาน แนะน า “ซือ้” 
ยังคงประมาณการก าไรปี 68 ของ TCAP ไว้ที่ 7.4 พันลบ. เพิ่มขึน้ 10.8% y-y โดยคาดว่าก าไรที่
เพิ่มขึน้ทัง้ TTB THANI และ MBK จะเป็นส่วนส าคญัที่ท  าใหก้ าไรของ TCAP เพิ่มสงูขึน้ นอกจากนี ้
TCAP ยงัมีจดุเดน่ทางดา้นเงินปันผล โดยคาดวา่จะมีการจ่าย 3.60 บาท/หุน้ คิดเป็น Div. yield 7.3% 
และยงัคงราคาพืน้ฐาน 57 บาท  แนะน า “ซือ้” 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ref:.CO2568_0435 
 

Key Point 
เศรษฐกิจท่ียังไม่ฟ้ืนตัวดี ท ำให้ TCAP และบ.ในเครือชะลอกำรท ำธุรกิจ

ออกไป และหันมำปรับโครงสร้ำงภำยใน และลดต้นทุน รอจังหวะท่ีเศรษฐกิจ
ฟ้ืนตัวถึงจะกลับเข้ำมำอีกคร้ัง กำรขำย บล.ธนชำตให้กับ TTB น่ำจะแล้วเสร็จ
ช่วง 3Q68 ไม่มีก ำไรพิเศษ แต่ TCAP จะได้เงินประมำณ 3 พันลบ. มำใช้ในกำร
ลงทุนใหม่ ๆ ยังคงประมำณกำรก ำไร และคงรำคำพ้ืนฐำน 57 บำท ยังเหลือ
ส่วนต่ำงพอสมควร นอกจำกน้ี TCAP ยังมีปันผลน่ำสนใจด้วย แนะน ำ “ซ้ือ” 

ราคาปิด (บาท) 49.00

ราคาพืน้ฐาน (บาท) 57.00 (+23.67%)
(สว่นตา่งราคาหุน้ + ผลตอบแทนเงนิปันผล)

ขอ้มลูบรษิทั

จ านวนหุน้ช าระแลว้ (ลา้นหุน้): 1,146            

มูลคา่ตลาด (ลา้นบาท):

มูลคา่ตลาด (ลา้นเหรยีญสหรัฐ):

ชว่งราคา 52 สัปดาห-์สงู/ต า่ (บาท): 53.5/43.25

การซือ้ขายเฉลีย่ 3 เดอืนยอ้นหลัง (ลา้นหุน้/วนั): 2.049521

ราคาพาร์ (บาท): 10.00

ผูถ้อืหุน้ใหญ่ (%)

1. บรษัิท เอ็ม บ ีเค จ ากัด (มหาชน) 24.6

2. บรษัิท ไทยเอ็นวดีอีาร์ จ ากัด 5.0

3. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 2.9

การเปลีย่นแปลงดา้นราคา(%)

1 เดอืน 3 เดอืน 1 ปี

เปรยีบเทยีบหลักทรัพย์ 4% -3% -1%

เปรยีบเทยีบ SET INDEX 0% 1% 15%

ราคา VS ดชัน ีSET

ทีม่า: Bloomberg, PSR

สรุปขอ้มลูทางการเงนิส าคญั

งบรวมสิน้สดุ ธ.ค. 2566 2567 2568E 2569E

รายได(้ลา้นบาท) 12,329 12,233 12,740 13,158

ก าไร(ลา้นบาท) 6,603 6,646 7,208 7,439

ก าไรตอ่หุน้(บาท) 6.30 6.34 6.87 7.09

P/E(X) 7.78 7.73 7.13 6.91

BVPS(บาท) 66.94 69.73 73.12 76.41

P/B(X) 0.73 0.70 0.67 0.64

เงนิปันผลตอ่หุน้(บาท) 3.20 3.30 3.60 3.70

Dividend Yield (%) 6.53 6.73 7.35 7.55

หนี้สนิตอ่ทนุสทุธ(ิX) 2.05 2.01 2.02 2.02

ROE(%) 8.88 8.57 8.91 8.79

ทีม่า: ขอ้มูลบรษัิท, PSR คาดการณ์

**อา้งองิราคาปิดลา่สดุ

วธิปีระเมนิมลูคา่

P/B'68 (0.8x)

อดสิรณ์ มุ่งพาลชล

นักวเิคราะหก์ารลงทนุดา้นหลักทรัพย์ # 18577

โทร: 66 2 635 1700 # 497

16 เมษายน 2568

51,389                                                                       

1,553                                                                          

ซือ้ (คงค าแนะน า)

21 พฤษภาคม 2568
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นโยบายความยั่งยนื 
บรษัิทมีผลการประเมินการก ากบัดแูลกิจการท่ีดขีองบรษัิท จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิท
ไทย (IOD) ที่ระดบั 5 ดาว – Excellent และไดร้บัการจดัอนัดบัใน SET ESG Rating ที่ระดบั AA และ
ถกูเขา้ค านวณใน SETESG Index  
 
ด้านสิ่งแวดล้อม (E) 
บรษัิทด าเนินการตามแนวทางที่ยั่งยืนดา้นสิง่แวดลอ้มไดแ้ก่  

1. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อการรักษาสิ่งแวดลอ้ม: ขยายการด าเนินธุรกิจ ควบคูไ่ปกบั
การด าเนินงานดา้นความรบัผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดลอ้ม ก าหนดนโยบายสง่เสรมิและ
สนบัสนนุการใช ้พลงังานอยา่งมปีระสทิธิภาพ รวมถึงการอนรุกัษพ์ลงังานทัง้ภายในอาคาร
ส านกังานอยา่งจรงิจงั 

ด้านสังคม (S) 
บรษัิทด าเนินการตามแนวทางที่ยั่งยืนดา้นสงัคมไดแ้ก่  

1. การเคารพสทิธิมนุษยชนและความหลากหลาย: จดัใหม้ีนโยบายดา้นสทิธิมนษุยชนและ
มีการทบทวนนโยบายดา้นสทิธิมนษุยชนเป็นประจ า รวมถงึ มีการประเมินความเสีย่งและ
ผลกระทบดา้นสทิธิมนษุยชน ตลอดทัง้หว่งโซอ่ปุทานอยา่งเหมาะสม 

2. การปฏิบัตติ่อพนักงานอยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรม: มีปฏิบตัิเก่ียวกบัการจา้งงาน
พนกังานอยา่งมีมาตรฐาน ไมเ่อือ้ประโยชนห์รอืลดิรอนสทิธิของพนกังาน มจีดัท าระเบียบ
ขอ้บงัคบั คูม่ือจรรยาบรรณ และนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

3. ความรับผิดชอบตอ่ลูกค้าและผู้บริโภค และการให้โอกาสทางการเงนิ: แสดงใหล้กูคา้ 
ไดเ้กิดความเช่ือมั่นในระบบการด าเนินงานของบรษัิทในกลุม่ธนชาตที่มคีวามชดัเจน 
ครบถว้น โปรง่ใส และสามารถตรวจสอบได ้ใหล้กูคา้ไดร้บัขอ้มลูที่เหมาะสม เพื่อสรา้งความ 
เขา้ใจที่ถกูตอ้ง และสามารถน าไปใชเ้ป็นองคป์ระกอบในการตดัสนิใจไดอ้ยา่งสะดวกและ
ไดร้บัความเป็นธรรม 

4. ความรับผิดชอบตอ่สังคม: ใหค้วามส าคญัในการด าเนินธุรกิจควบคูไ่ปกบัการมีส  านกึ
รบัผิดชอบตอ่สงัคม โดยค านงึถงึผูม้ีสว่นไดเ้สยี ที่เก่ียวขอ้งทัง้ภายในและภายนอกองคก์ร 
ตลอดจนสงัคมในวงกวา้ง 

ด้านการก ากับดูแลกิจการ (G) 
บรษัิทด าเนินการตามแนวทางที่ยั่งยืนดา้นการก ากบัดแูลกิจการไดแ้ก่ 

1. การก ากบัดูแลกิจการที่ดขีองบริษัท: ก าหนดนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีและคูม่ือ
จรรยาบรรณ เป็นลายลกัษณอ์กัษร คณะกรรมการบรษัิทฯ มีหนา้ที่ก ากบั ดแูล และตดิตาม
ใหก้ารด าเนินธุรกิจของบรษัิทฯ เป็นไปตามกลยทุธ ์วตัถปุระสงค ์เปา้หมาย ขอ้บงัคบั 

2. กลยุทธค์วามยั่งยนืและความยั่งยนืภาคการเงนิ: การก ากบัดแูลบรษัิทในกลุม่ ไดม้กีาร
ก ากบัดแูลและวางแนวทางการด าเนินกลยทุธค์วามยั่งยืนในการลงทนุใหแ้ก่บรษัิทยอ่ย อกี
ทัง้มุง่มั่นสนบัสนนุ สง่เสรมิและผลกัดนัใหบ้รษัิทในกลุม่น าเสนอผลติภณัฑแ์ละบรกิารท่ีมี
คณุภาพ ตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ ไดเ้ป็นอยา่งดี โดยยดึมั่นในหลกัธรรมาภิบาล 

3. ผลตอบแทนผู้ถอืหุ้นและผลการด าเนินงาน: เสรมิสรา้งความเขม้แข็งดา้นฐานะการเงิน
ใหก้บั บรษัิทยอ่ยตา่ง ๆ และสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจของทกุบรษัิทยอ่ยใหม้ฐีานะการเงินท่ี
มั่นคง 

4. การบริหารความเสี่ยงและการป้องกนัอาชญากรรมทางด้านการเงนิ: ก าหนดนโยบาย
และแนวทางการบรหิารความเสีย่งอยา่งชดัเจนเป็นลายลกัษณอ์กัษร พฒันาเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยค านงึถึง ความปลอดภยัดา้นไซเบอรแ์ละการปอ้งกนัขอ้มลูสว่นบคุคล  

5. การจัดการห่วงโซ่อุปทาน: มีกระบวนการคดัเลอืกคูค่า้ที่พิจารณาประวตักิารท างาน 
ความสามารถของ ทีมงานท่ีใหบ้รกิาร คณุภาพของสนิคา้หรอืบรกิาร ราคา 
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6. การส่งเสริมนวัตกรรมทางการเงนิและการเข้าถงึบริการทางการเงนิ: ใหค้วามส าคญั

และสนบัสนนุการสรา้งนวตักรรมที่ก่อใหเ้กิดมลูคา่แกธุ่รกิจควบคูไ่ปกบัการสรา้ง
คณุประโยชน ์ตอ่ลกูคา้หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้ง และมีความรบัผิดชอบตอ่สงัคม 

7. ความปลอดภยัทางไซเบอรแ์ละการป้องกนัขอ้มูลส่วนบุคคล: ก าหนดนโยบายความ
ปลอดภยัเทคโนโลยี สารสนเทศใหถื้อปฏิบตัิ ก าหนดนโยบายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 
ระเบียบการจดัเก็บ และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล ทัง้ในสว่นของผูถื้อหุน้ ลกูคา้ ผูท้  าธุรกรรม
กบับรษัิท รวมถงึบคุลากรในองคก์ร 
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Financials

งบก าไรขาดทนุ Valuation Ratios

งบรวมสิน้สดุ ธ.ค., ลา้นบาท 2566 2567 2568E 2569E งบรวมสิน้สดุ ธ.ค. 2566 2567 2568E 2569E

รายไดด้อกเบีย้สทุธิ 3,374 3,096 2,762 2,946 P/E (X), adj. 7.78 7.73 7.13 6.91

รายไดค้า่ธรรมเนยีมสทุธิ 782 615 646 678 P/B (X), adj. 0.73 0.70 0.67 0.64

รายไดท้ีไ่ม่ใชด่อกเบีย้อืน่ 8,173 8,522 9,332 9,534 ผลตอบแทนเงนิปันผล (%) 6.53 6.73 7.35 7.55

รายไดท้ีไ่ม่ใชด่อกเบีย้รวม 8,955 9,137 9,978 10,212

รายไดจ้ากการด าเนนิงาน 12,329 12,233 12,740 13,158 อตัราการเตบิโต 

คา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงาน 3,410 3,458 3,628 3,808 งบรวมสิน้สดุ ธ.ค., % 2566 2567 2568E 2569E

ก าไรกอ่นส ารองและภาษี 8,918 8,775 9,112 9,349 รายไดด้อกเบีย้สทุธิ 12.31 -8.23 -10.78 6.65

ส ารองหนี้สญู (1,016) (1,316) (702) (702) รายไดจ้ากการด าเนนิงานรวม 12.40 -0.78 4.15 3.28

ก าไรกอ่นภาษี 7,902 7,459 8,411 8,648 ก าไรก่อนภาษี 9.76 -5.61 12.76 2.82

ภาษีจา่ย (695) (432) (841) (865) ก าไรสทุธ,ิ ปรับปรุง 26.50 0.65 8.45 3.21

ก าไรหลงัภาษี 7,207 7,027 7,570 7,783

สว่นทีไ่ม่มอี านาจควบคมุของบรษัิทยอ่ย 604 381 362 344 อตัราการท าก าไร

ก าไรสทุธ,ิ ตามรายงาน 6,603 6,646 7,208 7,439 งบรวมสิน้สดุ ธ.ค., % 2566 2567 2568E 2569E

ก าไรสทุธ,ิ ปรบัปรุง 6,603 6,646 7,208 7,439 ผลตอบแทนจากสนิทรัพยม์รีายได ้ 5.92 5.67 4.77 4.77

ตน้ทนุทางการเงนิ 3.05 3.26 2.97 2.90

ขอ้มลูตอ่หุน้ สว่นตา่งอัตราดอกเบีย้สทุธิ 3.74 3.38 2.88 2.99

งบรวมสิน้สดุ ธ.ค., บาท 2566 2567 2568E 2569E

ก าไรตอ่หุน้, ตามรายงาน 6.30 6.34 6.87 7.09 อตัราสว่นการเงนิส าคญัๆ

ก าไรตอ่หุน้, ปรับปรุง 6.30 6.34 6.87 7.09 งบรวมสิน้สดุ ธ.ค. 2566 2567 2568E 2569E

เงนิปันผลตอ่หุน้ 3.20 3.30 3.60 3.70 ROE (%) 9.64 9.27 9.62 9.49

มูลคา่ตามบัญชตีอ่หุน้ 66.94 69.73 73.12 76.41 ROA (%) 4.14 4.07 4.27 4.20

NPL (%) 3.30 3.28 4.16 4.09

งบแสดงฐานะการเงนิ

งบรวมสิน้สดุ ธ.ค., ลา้นบาท 2566 2567 2568E 2569E งบกระแสเงนิสด

เงนิสด 7 0 84 49 งบรวมสิน้สดุ ธ.ค., ลา้นบาท 2566 2567 2568E 2569E

รายการระหวา่งธนาคาร 4,208 9,466 9,750 10,043 กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน 

สนิทรัพยอ์นุพันธ์ 124 21 22 23 ก าไรก่อนภาษี

เงนิลงทนุ 79,481 81,267 86,956 93,043 รายการปรับปรุง

สนิเชือ่รวมและดอกเบีย้คา้งรับ 67,484 62,373 65,498 68,779 การเปลีย่นแปลงทนุหมุนเวยีน

ลบ ส ารอง (2,901) (3,116) (3,607) (4,098) เงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน

สนิเชือ่และดอกเบีย้คา้งรับสทุธิ 64,583 59,257 61,891 64,681 อืน่ๆ

สนิทรัพยอ์ืน่ 11,828 12,264 11,073 10,045 เงนิสดสทุธจิากการด าเนนิงาน

สนิทรพัยร์วม 161,944 164,695 173,196 181,304 กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ 

เงนิฝาก 0 0 0 0 เงนิสดรับจากการขาย(จา่ย)เงนิลงทนุ 

รายการระหวา่งธนาคาร 11,477 10,765 10,442 10,129 อืน่ๆ

หนี้สนิจา่ยคนืเมือ่ทวงถาม 0 0 0 0 เงนิสดสทุธจิากการลงทนุ

หนี้สนิอนุพันธ์ 0 0 0 0 กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหา

เงนิกูย้มื 53,321 52,859 54,973 56,348 ออกหุน้สามัญ

หนี้สนิอืน่ 21,039 22,123 24,991 28,276 เงนิกูส้ทุธ ิหกัการจา่ยคนืหนี้

หนีส้นิรวม 85,837 85,748 90,406 94,753 เงนิปันผล

ทนุช าระแลว้ 12,552 12,552 12,552 12,552 อืน่ๆ

ก าไรสะสม 61,267 64,535 68,282 71,946 เงนิสดสทุธจิากการจดัหาเงนิ

ส ารองอืน่ (3,628) (3,963) (4,161) (4,369) เงนิสดเปลีย่นแปลงสทุธิ

สว่นของผูถ้อืหุน้ 70,191 73,124 76,673 80,129 ผลกระทบจากอัตราแลกเปลีย่น

ผูม้สีว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ 5,915 5,825 6,116 6,422 เงนิสด/เทยีบเทา่เงนิสดปลายงวด 

สว่นผูถ้อืหุน้รวม 76,107 78,949 82,789 86,551

ทีม่า: ขอ้มูลบรษัิท, PSR คาดการณ์

**อา้งองิราคาปิดลา่สดุ
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Fact Sheet

ขอ้มลูเบือ้งตน้ ความเสีย่ง

ทีอ่ยู:่ 1. ความไม่แน่นอนของเศรษฐกจิโลก และเศรษฐกจิไทย

2. ความเสีย่งดา้นเครดติ

3 การเปลีย่นแปลงของกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกับการด าเนนิงาน

โทรศัพท:์ 66 2 217 8000

โทรสาร: 66 2 217 8312

URL:

ตลาด/กลุม่/หมวดธรุกจิ:

การด าเนนิธุรกจิ พฒันาการทีส่ าคญั

โครงสรา้งรายได ้ณ วนัที่ สรุปขอ้มลูทางการเงนิส าคญั

ลา้นบาท 4Q67 4Q67 3Q67 2Q67 1Q67

รายได ้ 5,520          5,497          5,309          5,388          5,171          

ก าไรก่อนส ารอง 2,176          1,936          2,151          2,479          2,208          

ก าไรสทุธิ 1,710          1,338          1,621          1,926          1,762          

สนิทรัพยร์วม 159,420      164,695      164,519      163,456      165,704      

หนี้สนิรวม 77,151        85,748        86,664        85,979        87,587        

สว่นผูถ้อืหุน้ 82,269        78,949        77,855        77,476        78,117        

EPS (บาท) 1.63            1.28            1.55            1.84            1.68            

BVPS (บาท) 72.69          69.73          68.65          68.13          68.73          

NIM (%) 3.35            3.41            3.37            3.33            3.36            

NPL (%) 4.20            4.32            4.35            4.02            3.89            

ทีม่า: ขอ้มูลบรษัิท, PSR ทีม่า: ขอ้มูลบรษัิท, PSR

ทีม่าของก าไร ณ วนัที่ ขอ้มลูเปรยีบเทยีบบรษิทัใกลเ้คยีง* ณ วนัที่

หลกัทรพัย์ ส ิน้สดุ Mkt Cap. P/E P/BV Div Yield

(ลา้นบาท) (x) (x) (%)

Thanachart Capita l  PCL

TCAP TB 3/25 51,389        7.8 0.7 6.7

Kiatnakin Phatra  Bank PCL

KKP TB 3/25 39,318        8.7 0.6 8.4

Tisco Financia l  Group PCL

TISCO TB 3/25 79,077        11.6 1.8 7.8

Bank of Ayudhya PCL

BAY TB 3/25 164,033      5.5 0.4 3.8

ทีม่า: Bloomberg, PSR

ทีม่า: ขอ้มูลบรษัิท, PSR

31 March 2025

- ปี 2556 ธนาคารธนชาต และพรูเด็นเชยีล ประกันชวีติ ไดล้งนามในสัญญาความร่วมมอืทาง

ธรุกจิในการแนะน าผลติภัณฑแ์ละบรกิารดา้นประกันชวีติ

20 พฤษภาคม 2568

*ขอ้มูลอา้งองิก าไรตอ่หุน้ มูลคา่ทางบัญช ีและปันผลตอ่หุน้ 12 เดอืนลา่สดุ

31 มนีาคม 2568

31 มนีาคม 2568

444 อาคารเอ็มบเีค ทาวเวอร์ ชัน้ 16-17 

ถนนพญาไท แขวงวงัใหม่ เขตปทมุวนั 

กทม.  10330

TCAP เป็น Holding company โดยเป็นบรษัิทแม่ของกลุม่ธรุกจิทางการเงนิ

ธนชาตทีป่ระกอบธรุกจิทางการเงนิครบวงจร ซึง่แบง่ออกเป็น 2 กลุม่ 1) กลุม่

ธรุกจิการเงนิ ประกอบดว้ย ธรุกจิธนาคารพาณชิย ์ธรุกจิบรหิารสนิทรัพย ์ธรุกจิ

หลักทรัพย ์ธรุกจิประกัน ธรุกจิลสีซิง่ และ 2) ธรุกจิสนับสนุน ประกอบดว้ย

ธรุกจิโบรกเกอร์ ธรุกจิบรกิาร ธรุกจิกฎหมายและประเมนิราคา ธรุกจิการพัฒนา

ฝึกอบรม

http://www.thanachart.co.th

- ปี 2564 เพิม่สัดสว่นการถอืหุน้ใน TTB เป็น 22.78% และไดรั้บอนุญาตจาก ธปท. ใหถ้อืหุน้

ไดไ้ม่เกนิ 24.99%

- ปี 2564 เพิม่สัดสว่นการถอืหุน้ใน MBK-Li fe เป็น 100%

- ปี 2562 ขายหุน้ TBANK ใหก้ับ TTB และเขา้ซือ้หุน้ TTB ในสัดสว่น 20.1% ท าใหก้ลายเป็น

 1 ในผูถ้อืหุน้ใหญข่อง TTB

- ปี 2557 TCAP กับ บ. เอ็ม บ ีเค จ ากัด (มหาชน) ไดต้กลงร่วมกจิการโดยซือ้หุน้ทัง้หมด

ของประกันชวีตินครหลวงไทย จาก ธ.ธนชาต

SET/ธรุกจิการเงนิ / ธนาคาร

      
        
   

      
            

  
     
   

THANI
21%

TTB & 
MBK
58%

TNI
12%
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การจดัอนัดบับรรษทัภบิาล - 2567

AAV ABM ACE ACG ADVANC AE AF AGE AH AIT 2S AAI ADB AEONTS AHC AIRA APCO APCS APURE ARIP

AJ AKP AKR ALLA ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV ANAN ARROW ASIAN ATP30 AUCT AYUD BA BBIK BC BE8 BH

AOT AP ASIMAR ASK ASP ASW AURA AWC B BAFS BIZ BOL BSBM BTC CH CI CIG CM COCOCO COMAN

BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH BCP BCPG BDMS BEC CPI CSS DTCENT EVER FE FORTH FSMART FSX FTI GEL

BEM BEYOND BGC BGRIM BJC BKIH BLA BPP BR BRI GIFT GPI HUMAN IFS INSURE JCK JDF JMART KGI KJL

BRR BSRC BTG BTS BTW BWG CBG CENTEL CFRESH CHASE KTIS KUN L&E LHK MATCH MBAX MEGA METCO MICRO NC

CHEWA CHOW CIMBT CIVIL CK CKP CNT COLOR COM7 CPALL NCAP NCL NDR ONEE PATO PDG PJW POLY PQS PREB

CPAXT CPF CPL CPN CPW CRC CRD CREDIT CSC CV PROUD PSG PSP PSTC PT PTECH PYLON QLT RABBIT RCL

DCC DDD DELTA DEMCO DITTO DMT DOHOME DRT DUSIT EASTW SAPPE SECURE SFLEX SFT SINO SMT SPCG SPVI STANLY STPI

ECF ECL EGCO EPG ERW ETC ETE FLOYD FN FPI SUPER SUSCO SVOA SVT TACC TAE TCC TEKH TFM TITLE

FPT FVC GABLE GC GCAP GFC GFPT GGC GLAND GLOBAL TKN TMD TNR TPA TPCH TPCS TPLAS TPOLY TRT TURTLE

GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO HPT HTC TVH UBA UP UREKA VCOM VIBHA VRANDA WARRIX WIN WP

ICC ICHI III ILINK ILM IND INET INSET INTUCH IP

IRC IRPC IT ITC ITEL ITTHI IVL JAS JTS K

KBANK KCC KCE KCG KEX KKP KSL KTB KTC KTMS

KUMWEL LALIN LANNA LH LHFG LIT LOXLEY LPN LRH LST

M MAJOR MALEE MBK MC M-CHAI MCOT MFC MFEC MINT

MODERN MONO MOONG MOSHI MSC MST MTC MTI MVP NCH

NER NKI NOBLE NRF NSL NTSC NVD NWR NYT OCC

OR ORI OSP PAP PB PCC PCSGH PDJ PEER PG

PHOL PIMO PLANB PLAT PLUS PM PORT PPP PPS PR9

PRG PRIME PRM PRTR PSH PSL PTT PTTEP PTTGC Q-CON

QH QTC RATCH RBF RPC RPH RS RT RWI S

S&J SA SAAM SABINA SAK SAMART SAMTEL SAT SAV SAWAD

SC SCAP SCB SCC SCCC SCG SCGD SCGP SCM SCN

SDC SEAFCO SEAOIL SELIC SENA SENX SGC SGF SGP SHR

SICT SIRI SIS SITHAI SJWD SKE SKR SM SMPC SNC

SNNP SNP SO SONIC SPALI SPC SPI SPRC SR SSC

SSF SSP SSSC STA STEC STGT STI SUC SUN SUTHA

SVI SYMC SYNEX SYNTEC TASCO TBN TCAP TCMC TEAMG TEGH

TFG TFMAMA TGE TGH THANA THANI THCOM THG THIP THRE

THREL TIPH TISCO TK TKS TKT TLI TM TMILL TMT

TNDT TNITY TNL TOA TOG TOP TPAC TPBI TPIPL TPIPP

TPS TQM TQR TRP TRUBB TRUE TRV TSC TSTE TSTH

TTA TTB TTCL TTW TU TVDH TVO TVT TWPC UAC

UBE UBIS UKEM UPF UPOIC UV VARO VGI VIH WACOAL

WGE WHA WHAUP WICE WINMED WINNER ZEN

A5 ADD AIE ALUCON AMC AMR ARIN ASEFA ASIA ASN เกณฑก์ารจดัอนัดบับรรษทัภบิาล

BIG BIOTEC BIS BJCHI BLC BVG CEN CGH CHARAN CHAYO  ระดบัคะแนน สญัลกัษณ์

CHIC CHOTI CITY CMC CPANEL CSP DEXON DOD DPAINT DV8 ต า่กวา่ 40%   ไมม่สีัญลักษณ์ใดๆ

EASON EE EFORL EKH ESTAR ETL FNS GBX GENCO GTB 40-49%

GYT ICN IIG IMH IRCP J JCKH JMT JPARK JR 50-59%

JSP JUBILE KBS KCAR KIAT KISS KK KWC LDC LEO 60-69%

MCA META MGC MITSIB MK NAM NOVA NTV NV OGC 70-79%

PACO PANEL PHG PIN PRAPAT PRI PRIN PHOEN PROS PTC 80-100%

READY ROCTEC SABUY SALEE SAMCO SANKO SCI SE SE-ED SINGER

SISB SKN SKY SMD SMIT SORKON SPG SST STC STOWER

STP SVR SWC TAKUNI TC TFI TMC TMI TNP TOPP

TRU UEC UOBKH VL WAVE WFX WIIK XO SPG YUASA

ZAA

การเปิดเผยผลการส ารวจของสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) ในเรือ่งการก ากับดแูลกจิการ 

(Corporate Governance) นี้ เป็นการด าเนนิการตาม นโยบายของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละ

ตลาดหลักทรัพย ์โดยการส ารวจของ IOD เป็นการส ารวจและประเมนิจากขอ้มูลของบรษัิทจดทะเบยีนในตลาด

หลักทรัพย ์แหง่ประเทศไทย และตลาดหลักทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ทีม่กีารเปิดเผยตอ่สาธารณะชน และเป็นขอ้มูลทีผู่ ้

ลงทนุท่ัวไปสามารถเขา้ถงึได  ้ดังนัน้ ผล ส ารวจดังกลา่วจงึ เป็นการน าเสนอในมุม ของบคุคลภายนอก โดยไม่ได ้

เป็นการประเมนิการปฏบิัต  ิและมไิดม้กีารใชข้อ้มูล ภายในในการประเมนิ 

อนึง่ ผลการส ารวจดังกลา่ว เป็นผลการส ารวจ ณ วนัทีป่รากฎในรายงานการก ากับดแูลกจิการบรษัิทจดทะเบยีนไทย

เทา่นัน้ ดังนัน้ ผลการส ารวจจงึอาจเปลีย่นแปลงได  ้ภายหลังวนัดังกลา่ว ทัง้นี้ บรษัิทหลักทรัพยฟิ์ลลปิ (ประเทศไทย) 

จ ากัด (มหาชน) มไิดย้นืยนัหรอืรับรองถงึความถูกตอ้งของผลการส ารวจดังกลา่วแตอ่ยา่งใดผลการส ารวจดังกลา่ว

แตอ่ยา่งใด
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ข้อมูลบริษัททีเ่ข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นทุจริต (Thai CAC) 
ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (ข้อมูล ณ 30 มิถุนายน 2567)
ไดร้บัการรบัรอง 

2S BBGI CM FPI INET MATCH PAP PTT SE-ED SVI TMT UPF

AAI BBL CMC FPT INOX MBAX PATO PTTEP SELIC SVOA TNITY UV

ADB BCH COM7 FSMART INSURE MBK PB PTTGC SENA SVT TNL VCOM

ADVANC BCP CPALL FSX INTUCH MC PCSGH PYLON SENX SYMC TNP VGI

AE BCPG CPF FTE IRPC MCOT PDG Q-CON SFLEX SYNTEC TNR VIBHA

AF BE8 CPI GBX ITEL MEGA PDJ QH SGC TAE TOG VIH

AH BEC CPL GC IVL MENA PG QLT SGP TAKUNI TOP WACOAL

AI BEYOND CPN GCAP JAS META PHOL QTC SIRI TASCO TOPP WHA

AIE BGC CPW GEL JR MFC PIMO RABBIT SITHAI TCAP TPA WHAUP

AIRA BGRIM CRC GFPT JTS MFEC PK RATCH SKR TCMC TPCS WICE

AJ BLA CREDIT GGC KASET MILL PL RBF SM TEGH TPLAS WIIK

AKP BPP CSC GJS KBANK MINT PLANB RML SMIT TFG TRT XO

AMA BRI DCC GLOBAL KCAR MODERNPLANET RS SMPC TFI TRU YUASA

AMANAH BRR DELTA GPI KCC MONO PLAT RWI SNC TFMAMA TRUE ZEN

AMATA BSBM DEMCO GPSC KCE MOONG PM S&J SNP TGE TSC ZIGA

AMATAV BTC DIMET GSTEEL KGEN MSC PPP SA SORKONTGH TSI

AP BTG DMT GULF KGI MTC PPPM SAAM SPACK THANI TSTE

APCS BTS DOHOMEGUNKUL KKP MTI PPS SABINA SPALI THCOM TSTH

AS BWG DRT HANA KSL NATION PR9 SAK SPC THIP TTA

ASIAN CBG DUSIT HARN KTB NCAP PREB SAPPE SPI THRE TTB

ASK CEN EA HEALTH KTC NEP PRG SAT SPRC THREL TTCL

ASP CENTEL EASTW HENG L&E NKI PRINC SC SRICHA TIDLOR TU

ASW CFRESH ECF HMPRO LANNA NOBLE PRM SCB SSF TIPCO TURTLE

AWC CGH EGCO HTC LHFG NRF PROS SCC SSP TIPH TVDH

AYUD CHEWA EP ICC LHK NWR PSH SCCC SSSC TISCO TVO

B CHOTI EPG ICHI LPN OCC PSL SCG SST TKN TWPC

BAFS CHOW ERW IFS LRH OGC PSTC SCGP STA TKS UBE

BAM CI ETC III M OR PT SCM STGT TKT UBIS

BANPU CIG ETE ILINK MAJOR ORI PTECH SCN STOWERTMD UEC

BAY CIMBT FNS ILM MALEE OSP PTG SEAOIL SUSCO TMILL UKEM

ประกาศเจตนารมณ์

ACE BYD FLOYD K PLE RT SIS TPP
ADVICE CAZ GREEN KJL PLUS S SJWD TQM
ALT CHASE HL LDC POLY SANKO SKE UREKA
AMARIN CHG HUMAN LH PQS SAWAD SNNP VNG
AMC CV ICN LIT PRI SCAP SOLAR WELL
ANI DEXON IHL MITSIB PRIME SCGD SONIC WIN
APCO DITTO IP MJD PROEN SFT SUPER WPH
B52 ECL ITC MOSHI PROUD SHR TBN XPG

BLAND EKH JDF NER PRTR SINGER TMI

BPS EVER JMART NEX PTC SINO TPAC
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 โครงสรา้งกลุม่อตุสาหกรรม 

ชือ่กลุม่อตุสาหกรรม ชือ่หมวดธุรกจิ ชือ่ยอ่ดชันี

เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร ธรุกจิการเกษตร AGRI

อาหารและเครือ่งดืม่ FOOD

สนิคา้อุปโภคบรโิภค แฟชัน่ FASHION

ของใชใ้นครัวเรอืนและส านักงาน HOME

ของใชส้ว่นตัวและเวชภัณฑ์ PERSON

ธรุกจิการเงนิ ธนาคาร BANK

เงนิทนุและหลักทรัพย์ FIN

ประกันภัยและประกันชวีติ INSUR

สนิคา้อุตสาหกรรม ยานยนต์ AUTO

วสัดอุุตสาหกรรมและเครือ่งจักร IMM

บรรจภัุณฑ์ PKG

กระดาษและวสัดกุารพมิพ์ PAPER

ปิโตรเคมแีละเคมภัีณฑ์ PETRO

เหล็ก STEEL

อสังหารมิทรัพยแ์ละก่อสรา้ง วสัดกุ่อสรา้ง CONMAT

บรกิารรับเหมาก่อสรา้ง CONS 

พัฒนาอสังหารมิทรัพย์ PROP

กองทนุรวมอสังหารมิทรัพยแ์ละ PF&REIT 

กองทรัสตเ์พือ่การลงทนุในอสังหารมิทรัพย์

ทรัพยากร พลังงานและสาธารณูปโภค ENERG

เหมอืงแร่ MINE

บรกิาร พาณชิย์ COMM

สือ่และสิง่พมิพ์ MEDIA

การแพทย์ HELTH

การทอ่งเทีย่วและสันทนาการ TOURISM

บรกิารเฉพาะกจิ PROF

ขนสง่และโลจสิตกิส์ TRANS

เทคโนโลยี ช ิน้สว่นอเิล็กทรอนกิส์ ETRON

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ICT

ค านยิามชนดิของหุน้

Blue Chip Stock : หุน้ทีม่พีืน้ฐานทีด่ทีีส่ดุในกลุม่

Growth Stock : หุน้ทีม่อีัตราการเตบิโต 2 ปีตอ่เนื่องเฉลีย่ไม่ต า่กวา่ 15%

Dividend Stock : หุน้ทีไ่ดรั้บอัตราผลตอบแทนเงนิปันผลอยา่งนอ้ย 5%

Turnaround Stock : หุน้ทีม่ผีลประกอบการฟ้ืนตัวดขี ึน้

Defens ive Stock : หุน้ทีม่เีสถยีรภาพ

Hidden Asset Stock : หุน้ทีม่สีนิทรัพยแ์อบแฝง

Cycl ica l  Stock : หุน้ตามวฎัจักรธรุกจิ

เกณฑใ์นการใหค้ าแนะน า

ผลตอบแทนเปรยีบเทยีบราคาพืน้ฐาน ค าแนะน า

> 15% ซือ้

> 5% - 15% ทยอยซือ้ / ซือ้เก็งก าไร

> 0% - 5% ถอื

0 <= ขาย

หมายเหตุ

PSR ไม่ไดพ้จิารณาค าแนะน าการลงทนุจากเพยีงแคช่ว่งผลตอบแทนการลงทนุเชงิปรมิาณ แตย่งัค านงึถงึปัจจัยเชงิคณุภาพ เชน่ผลตอบแทนเทยีบกับความเสีย่ง

ของหลักทรัพย,์ บรรยากาศการลงทนุในตลาด, อัตราการปรับตัวขึน้ของราคาหุน้,ปัจจัยเร่งของราคาหุน้ รวมถงึ แรงเก็งก าไรในหลักทรัพย ์ก่อนค าแนะน าขัน้สดุทา้ย
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ฝ่ายวเิคราะหห์ลกัทรพัย์

กลยุทธก์ารลงทนุและวเิคราะหท์างเทคนคิ เลขทะเบยีน โทรศพัท์ กลุม่อตุสาหกรรม

ธรีดา ชาญยิง่ยงค์ นักวเิคราะหก์ารลงทนุดา้นหลักทรัพย์ #9501 02 635 1700 ตอ่ 487

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยทางเทคนคิ

ชตุกิาญจน ์สันตเิมธวริุฬ, CISA นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยพืน้ฐานดา้นตลาดทนุ #37928 02 635 1700 ตอ่ 494

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยทางเทคนคิ

ดนัยภัทร เนตรพทิรู, CFA , CMT, CQF นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยพืน้ฐานดา้นตลาดทนุ #111498 02 635 1700 ตอ่ 498

นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยทางเทคนคิ

พศตุม ์โงววิฒัน์ชยั, CISA นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยพืน้ฐานดา้นตลาดทนุ #127632 02 635 1700 ตอ่ 495

ภัทรดนัย จตรุพร นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยพืน้ฐานดา้นตลาดทนุ #094041 02 635 1700 ตอ่ 532

ฐนพงษ์ แซโ่ล ้ ผูช้ว่ยนักวเิคราะห์

วชัรพล สรา้งกุศล ผูช้ว่ยนักวเิคราะห์

ชนพัฒน์ สวุยิานนท์ ผูช้ว่ยนักวเิคราะห์

ปจัจยัพืน้ฐาน เลขทะเบยีน โทรศพัท์ กลุม่อตุสาหกรรม

สยาม ตยิานนท์ นักวเิคราะหก์ารลงทนุดา้นหลักทรัพย์ #17970 02 635 1700 ตอ่ 483 ขนสง่และโลจสิตกิส ์สือ่และสิง่พมิพ์

อดสิรณ์ มุง่พาลชล นักวเิคราะหก์ารลงทนุดา้นหลักทรัพย์ #18577 02 635 1700 ตอ่ 497 ธนาคาร เงนิทนุหลักทรัพย์ ประกันภัย

ณัฐนนท ์มนตข์ลัง, CISA นักวเิคราะหก์ารลงทนุปัจจัยพืน้ฐานดา้นตลาดทนุ #132708 02 635 1700 ตอ่ 530 พลังงาน ปิโตรเคมี

ทศวรรณ ธรรมสขุ ผูช้ว่ยนักวเิคราะห์

ภัทร เชือ้นาคะ ผูช้ว่ยนักวเิคราะห์

ศริวิรรณ สทุธชิว่ย ผูช้ว่ยนักวเิคราะห์

ฐานขอ้มูลและการผลติ

มนันพัทธ ์ยืนยงวฒันากร
ขนษิฐา ศรีวงค์

เรยีบเรยีงและแปลภาษา

ธฤตวตั เสมใจดี

นกัออกแบบกราฟิก

ภวกิาวรนิท ์เงยไพบลูย์
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การเปิดเผยข้อมูลและค าสงวนสิทธ์ิ 
ขอ้มลูและเนือ้หาสาระที่ปรากฎในเอกสารเผยแพรฉ่บบันีจ้ดัท  าและเผยแพรโ่ดยบรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลปิ (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) ภายใตข้อ้ก าหนดของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.)  การอา้งถึง “PST” ในรายงานฉบบันี ้ใหห้มายความถึง บรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) 
ยกเวน้มีการก าหนดเป็นอยา่งอ่ืน เม่ือทา่นไดร้บัหรอือา่นรายงานฉบบันีแ้ลว้ ทา่นตกลงที่จะปฎบิตัิตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขดงัตอ่ไปนี ้
 
ขอ้มลูและเนือ้หาสาระในเอกสารเผยแพรฉ่บบันีจ้ดัท  าขึน้โดยมีวตัถปุระสงคเ์พ่ือใชง้านสว่นบคุคลเทา่นัน้ โดยลิขสิทธ์ิเป็นกรรมสิทธ์ิของ PST แตเ่พียงผูเ้ดียว บรษัิทฯ ขอสงวน
ลิขสิทธ์ิ หา้มใชห้รอืเปิดเผยขอ้มลูและเนือ้หาสาระในรายงานฉบบันีต้อ่สาธารณชนโดยไมไ่ดร้บัอนญุาต หา้มคดัลอกหรอืท าซ  า้รายงานฉบบันี ้ไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น โดย
ไมไ่ดร้บัอนญุาตจาก PST ก่อน ยกเวน้การคดัลอกรายงานทัง้ฉบบัเพ่ือใชเ้ผยแพรภ่ายในเทา่นัน้ หากทา่นไดร้บัรายงานฉบบันีโ้ดยไมไ่ดต้ัง้ใจ โปรดลบหรอืท าลายรายงานฉบบั
นี ้และแจง้กลบัผูส้ง่ทนัที 
 
รายงานฉบบันีจ้ดัท  าและเผยแพรโ่ดย PST เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มลูอา้งอิงเทา่นัน้  ขอ้มลู หรอืความคิดเห็นใดๆ ที่ปรากฎในรายงานฉบบันี ้ ไมไ่ดเ้ป็นหรอืถือเป็นการชกัชวนหรอื
เสนอแนะเพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการซือ้หรอืขายหลกัทรพัย ์ การลงทนุ หรอือนพุนัธ์ใดๆ แตอ่ยา่งใด ขอ้มลูและความคิดเห็นตา่งๆ ในรายงานฉบบันีท้าง PST พิจารณาแลว้วา่ 
ถกูตอ้งในขณะจดัพิมพ ์รายงานฉบบันีย้งัรวมถึงขอ้มลูที่ทาง PST ไดร้บัจากบคุคลทีส่าม ซึง่แหลง่ที่มาของขอ้มลูดงักลา่วโดยทั่วไป มกัจะมีการเปิดเผยไวใ้นรายงานดว้ย ทาง 
PST ไดก้ าหนดขัน้ตอนที่เหมาะสม เพ่ือตรวจสอบใหแ้น่ใจวา่ขอ้มลูดงักลา่วถกูตอ้ง แตท่ัง้นี ้ PST มิอาจรบัรองความถกูตอ้งหรอืความสมบรูณข์องขอ้มลูดงักลา่วได ้  การ
ด าเนินการซือ้ขายโดยอา้งอิงรายงานฉบบันีถื้อเป็นความเสี่ยงของนกัลงทนุแตเ่พียงผูเ้ดียว โดย PST จะไมร่บัผิดชอบใดๆ ตอ่ผลที่ตามมา ทัง้นีร้าคาหลกัทรพัยแ์ละอนพุนัธ์
อาจมีเปลี่ยนแปลงเคลื่อนไหวอยา่งรวดเรว็และเกินคาด และผลการด าเนินงานในอดีตไมจ่  าเป็นตอ้งเป็นเครือ่งบง่ชีถ้ึงผลการด าเนินงานในอนาคต 
 
รายงานฉบบันืมิ้ไดจ้ดัท  าขึน้เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการลงทนุ สถานะทางการเงิน และตามความตอ้งการเฉพาะเจาะจงใดๆ ของบคุคลใดบคุคลหนึ่งที่ไดร้บัรายงานฉบบันี ้  นกั
ลงทนุจงึควรขอค าแนะน าจากทีป่รกึษาทางกฎหมาย ภาษี และการลงทนุของทา่นเองในการวิเคราะหท์ี่เป็นอิสระ เพ่ือประกอบการตดัสินใจถึงความเหมาะสมในการเขา้
ลงทนุในหลกัทรพัย ์หรอืกลยทุธก์ารลงทนุใดๆ ที่กลา่วถึง หรอืแนะน าในรายงานฉบบันี ้และพงึตระหนกัวา่คาดการณแ์นวโนม้ในอนาคตอาจไมเ่กิดขึน้จรงิ รายงานฉบบันีมิ้ได้
มีเจตนาเพื่อใชห้รอืถือเป็นการเสนอขายหรอืชกัจงูใหท้  าการซือ้หรอืขายหลกัทรพัยท์ี่อา้งถึงในรายงานดงักลา่วไมว่า่ในกรณีใดๆ ก็ตาม ข้อมลูที่อา้งถึงในรายงานบทวิเคราะห์
ฉบบันีอ้าจไดม้าจากบรกิารขอ้มลูการซือ้ขายและสถิติ และจากแหลง่ขอ้มลูอ่ืนๆ ซึง่ทางบรษัิทฯ พิจารณาแลว้เหน็วา่มีความน่าเชื่อถือได ้  ทั้งนี ้ บรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป 
(ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) หรอืบรษัิทใดๆ ในกลุม่บรษัิทฯ/บรษัิทในเครอืไมร่บัประกนัความถกูตอ้งหรอืความสมบูรณข์องขอ้มลูดงักลา่ว ดว้ยเหตนีุจ้งึไมค่วรอา้งอิงขอ้มลู
ดงักลา่ว ทัง้นีค้วามเห็น การคาดการณ ์สมมติฐาน ประมาณการ การประเมินคา่ และราคาตา่งๆ ที่ปรากฎในรายงานฉบบันีอ้า้งอิงตามวนัที่ที่ระบไุวใ้นรายงานดงักลา่วเทา่นัน้ 
และอาจเปลี่ยนแปลงไดโ้ดยมิตอ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้ 
 
ขอ้ส  าคญั:  ทา่นตอ้งรบัทราบถึงขอ้ก าหนดและเง่ือนไขในการเปิดเผยขอ้มลูและค าสงวนสิทธ์ิดงักลา่วนี ้ ซึง่ถือเป็นสว่นหนึ่งของรายงานบทวิเคราะห ์ การรบัและการน า
รายงานฉบบันีไ้ปใชต้อ่ตอ้งเป็นไปตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขในการเปิดเผยขอ้มลูและค าสงวนสิทธด์งักลา่วทกุประการ ทัง้นี ้ ทา่นสามารถขอรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบั
บรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัยแ์ละหลกัทรพัยท์ี่กลา่วถึงในรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันี ้
 
การรบัรอง:  นกัวิเคราะหท์ี่จดัท  ารายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีข้อรบัรองวา่ ความเห็นตา่งๆ ที่ปรากฎในรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีเ้ป็นมมุมองสว่นตวัของนกัวิเคราะหท์ี่มีตอ่
บรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัย ์ และ/หรอืหลกัทรพัยด์งักลา่ว โดยที่นกัวิเคราะหมิ์ไดมี้ผลประโยชนท์บัซอ้น และไมมี่สว่นใดของผลตอบแทนที่นกัวิ เคราะหไ์ดร้บัทัง้ในอดีต ปัจจบุนั 
และในอนาคตเก่ียวขอ้งกบัการใหค้วามเห็นหรอืค  าแนะน าเฉพาะเจาะจงใดๆ ที่ปรากฎอยู่ในรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันี ้ไมว่า่โดยทางตรงหรอืทางออ้ม 
 
บรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งหรือมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถึงแตไ่มจ่  ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่
เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีส้ามารถใหบ้รกิารธุรกรรมทางการเงินตา่งๆ แก่องคก์รตา่งๆ ทัง้ในประเทศไทยและทั่วโลก ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่  ากดัเฉพาะ
กิจกรรมเชิงพาณิชย/์วาณิชธนกิจ (รวมถึงการใหก้ารสนบัสนนุ ที่ปรกึษาทางการเงิน หรอืธุรกรรมการจดัจ  าหน่ายหลกัทรพัย)์ และการเป็นนายหนา้คา้หลกัทรพัยห์รอืธุรกรรม
ซือ้ขายหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถึงแตไ่มจ่  ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีม
หรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจมีสว่นรว่มหรอืลงทนุในการท าธุรกรรมกบับรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัยท์ี่ปรากฎในรายงานเผยแพรฉ่บบันี ้ และอาจมีการใหบ้รกิารหรอืขอท าธุรกิจกบั
บรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัยด์งักลา่ว  นอกจากนี ้ PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถึงแตไ่ม่จ  ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่
เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจใหค้  าแนะน าหรอืบรกิารดา้นการลงทนุแก่บรษัิทดงักลา่ว และการลงทนุ หรอืการลงทนุอ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้งที่อาจปรากฎใน
รายงานเผยแพรฉ่บบันี ้
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PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจมี
การถือสถานะซือ้หรอืขายเป็นครัง้คราวในหลกัทรพัยท์ี่อา้งอิงในรายงานฉบบันี ้หรอืในสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ประเภทฟิวเจอรส์ หรอืออปชั่ นท่ีเก่ียวขอ้ง ซือ้หรอืขาย พรอ้มท าการซือ้
หรอืขาย ณ ราคาที่ก าหนด หรอืเขา้รว่มในการท าธรุกรรมใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัหลกัทรพัยด์งักล่าว และไดร้บัค่านายหนา้หรอืผลตอบแทนอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัธรุกรรมดงักล่าว  เงินลงทนุ
อาจอยู่ในรูปแบบสกลุเงินต่างๆ เช่น สกลุเงินดอลล่ารส์หรฐัฯ และยโูร ซึ่งอาจมีความเสี่ยงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยนระหว่างสกลุเงินดอลล่ารส์หรฐั และยโูร หรอืสกลุ
เงินตราต่างประเทศอื่นๆ กบัสกลุเงินทอ้งถ่ินของนกัลงทนุ ความผนัผวนดงักล่าวอาจส่งผลกระทบในเชิงลบต่อมลูค่า ราคา หรอืผลตอบแทนจากเงินลงทนุ 
 
ภายใตข้อบเขตของกฎหมายที่อนญุาต PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการ
จดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจเขา้รว่มในธรุกรรมใด ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ไดท้กุเมื่อ หรอือาจมีการถือหุน้ไม่ว่าจะมีนยัส าคญัหรอืไม่ก็ตามในบรษัิท และการลงทนุ หรอืการลงทนุท่ี
เก่ียวขอ้งที่กล่าวถงึในรายงานเผยแพรฉ่บบันี ้ ดว้ยเหตนุี ้ ขอ้มลูที่ทาง PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST ไดร้บั รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ 
พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจไม่ไดป้รากฎในรายงานฉบบันี ้ โดย PST หรือบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่
จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันี ้ อาจด าเนินการตามหรอืใชข้อ้มลูดังกล่าวก่อนหรอืทนัทีหลงัจากมีการ
เผยแพรร่ายงานฉบบันีภ้ายใตข้อบเขตของกฎหมายที่อนญุาต ทัง้นี ้PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน 
หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันี ้ อาจจดัท าเอกสารอื่นซึ่งอาจไม่มีความสอดคลอ้งกบัรายงานฉบบัดงักล่าว หรอืมีขอ้สรุปที่แตกต่างไปจากเนือ้หาสาระ
ในรายงานฉบบันี ้
 
ความเหมาะสมและความเสี่ยง:  รายงานฉบบันีม้ีวตัถปุระสงคเ์พ่ือใหข้อ้มลูเท่านัน้ มิไดจ้ดัท าขึน้เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการลงทนุ สถานการณท์างการเงิน หรอืตามความตอ้งการ
เฉพาะเจาะจงใดๆ ของผูท้ี่ไดร้บัรายงานฉบบันี ้ หลกัทรพัยบ์างหลกัทรพัยอ์าจมีความเสี่ยงสงู และอาจไม่เหมาะกบันกัลงทนุบางกลุ่ม นกัลงทนุจึงควรใชด้ลุยพินิจของท่านในการ
ตดัสินความเหมาะสมในการลงทนุในหลกัทรพัยท์ี่อา้งถงึในรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีต้ามขอ้ก าหนดทางกฎหมาย ภาษี และบญัชีที่เก่ียวขอ้งกบันกัลงทนุ และวตัถปุระสงคห์รอืกล
ยทุธใ์นการลงทนุ ฐานะการเงิน และประสบการณใ์นการลงทนุของนกัลงทนุ การเปลี่ยนแปลงของอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ หรอือตัราดอกเบีย้ รวมถึงปัจจยัอื่นๆ ทัง้ดา้น
การเงิน เศรษฐกิจ และการเมือง อาจส่งผลในเชิงบวกหรอืลบต่อมลูค่าของหลกัทรพัยไ์ด ้ ทัง้นี ้ผลประกอบการในอดีตไม่จ าเป็นตอ้งเป็นเครื่องบ่งชีถ้งึผลการด าเนินงานในอนาคต 
 
แหล่งขอ้มลู: ความสมบรูณ ์และความถกูตอ้งของขอ้มลู  เนือ้หาสาระที่ปรากฎอยู่ในรายงานฉบบันีอ้า้งอิงขอ้มลูจากแหลง่ขอ้มลูที่ PST และนกัวิเคราะหพิ์จารณาแลว้เห็นว่ามีความ
น่าเช่ือถือ แต่ทัง้นี ้ PST และนกัวิเคราะหไ์ม่รบัรองว่าขอ้มลูที่ปรากฎอยู่ในรายงานฉบบันีม้ีความถกูตอ้งหรอืมีความสมบรูณ ์ ดว้ยเหตนุีจ้ึงไม่ควรอา้งอิงขอ้มลูดังกล่าว ความเห็นที่
ปรากฎในรายงานฉบบันีเ้ป็นความเห็นปัจจบุนั ณ วนัท่ีปรากฎในรายงานฉบบันี ้ ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดโ้ดยมิตอ้งแจง้ใหท้ราบล่วงหนา้  นอกจากนี ้ PST ไม่ไดอ้ยู่ภายใตข้อ้
ผกูพนัใดๆ ในการปรบัปรุงหรอืท าใหข้อ้มลูเป็นปัจจบุนั 
 
ขอ้ควรระวงั:  การลงทนุมีความเสี่ยงสงูที่อาจท าใหเ้กิดความสญูเสียจากการซือ้ขาย ดว้ยเหตนุี ้ นกัลงทนุจึงควรพิจารณาอย่างรอบคอบถงึความเหมาะสมในการลงทนุโดยค านงึถงึ
ประสบการณใ์นการลงทนุ วตัถปุระสงคใ์นการลงทนุ แหล่งเงินทนุ และรายละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง  
 
ส าหรบันกัลงทนุในประเทศสหรฐัอเมรกิาเท่านัน้:  รายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีเ้ป็นผลิตภณัฑข์องบรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นนายจา้งของ
นกัวิเคราะหผ์ูซ้ึ่งจดัท ารายงานบทวิเคราะหฉ์บบันี ้ โดยนกัวิเคราะหผ์ูซ้ึ่งจดัท ารายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีม้ีภมูิล  าเนาอยู่นอกประเทศสหรฐัอเมรกิา และมิไดม้ีความเก่ียวขอ้งใดๆ กบั
นายหนา้หรอืตวัแทนซือ้ขายหลกัทรพัยท์ี่อยู่ภายใตก้ารก ากบัดแูลในประเทศสหรฐัอเมรกิาดงันัน้ นกัวิเคราะหจ์ึงไม่อยู่ภายใตก้ารก ากบัดแูลของนายหนา้หรอืตวัแทนซือ้ขาย
หลกัทรพัยใ์นประเทศสหรฐัอเมรกิา และไม่จ าเป็นตอ้งปฎิบตัิตามขอ้ก าหนดการขึน้ทะเบียนของ FINRA หรอื กฎหรอืระเบียบใดๆ ของประเทศสหรฐัอเมรกิานอกเหนือจากสิ่งอื่นท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการติดต่อสื่อสารกบับรษัิทที่ปรากฎในอยู่ในรายงาน การออกสื่อ และการซือ้ขายหลกัทรพัยภ์ายใตช่ื้อบญัชีของนกัวิเคราะห ์ 
 
รายงานฉบบันีจ้ดัท าขึน้โดยบรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เพ่ือแจกจ่ายใหแ้ก่ “นกัลงทนุสถาบนัรายใหญ่” เท่านัน้ตามที่ใหค้  านิยามใน Rule 15a-6(b)(4) 
ภายใตก้ฎหมาย Securities and Exchange Act, 1934 (the Exchange Act) ของประเทศสหรฐัอเมรกิา และการตีความดงักล่าวโดยคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัยข์องประเทศสหรฐัอเมรกิา (กลต) ที่เก่ียวเนื่องกบั Rule 15a6(a)(2)  หากผูร้บัรายงานฉบบันีไ้ม่ไดเ้ป็นเป็นนกัลงทนุสถาบนัรายใหญ่ตามที่ระบขุา้งตน้ ก็มิควรกระท าการ
ใดๆ ตามรายงานฉบบันี ้และควรส่งรายงานฉบบันีก้ลบัคืนแก่ผูส้่ง  นอกจากนี ้หา้มคดัลอก ท าซ า้ และ/หรอืส่งต่อไปยงันกัลงทนุรายอื่นในสหรฐัอเมรกิา ที่ไม่ไดเ้ป็นนกัลงทนุสถาบนั
รายใหญ่ 
 
บริษัทหลักทรัพยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
ส านกังานจดทะเบียนตัง้อยู่ที่ชัน้ 15 อาคารวรวฒัน ์เลขที่ 849 ถนนสีลม บางรกั กรุงเทพฯ 10500 ประเทศไทย 


