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ซีพี แอ็กซ์ตร้า – CPAXT 
รัฐฉีดเงิน+ท่องเท่ียวหนุน SSSG 4Q67 ฟ้ืนต่อ  
THAILAND | SET | COMM | COMPANY UPDATE  
BLOOMBERG CPAXT TB : REUTERS CPAXT.BK : RE.BK                                             TYPE: Defensive Stock 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลประกอบการ 3Q67 และ 9M67 
ใน 3Q67 CPAXT มีรายไดร้วมอยูท่ี่ 124,441 ลบ. ลดลงเลก็นอ้ย 2.0% q-q แตเ่พิ่มขึน้ 4.1% y-y โดย
มี SSSG ของ Makro กบั Lotus’s ที่ +1.5%(3Q66: +3.2%) และ +2.3%(3Q66: +2.2%) ตามล าดบั 
โดยแบง่ SSSG ของ Lotus’s ออกเป็น 2 สว่นไดแ้ก่ 1) Lotus’s – TH, +2.4% 2) Lotus’s – MY, +1.7% 
มี GPM อยู่ที่ 14.4% เพิ่มขึน้ 70 bps จาก 3Q66 จากรายไดท้ี่เพิ่มขึน้ทัง้ Makro กบั Lotus’s และการ
ลดลงของสดัสว่นยอดขาย Non-food ที่มี GPM ต ่ากวา่ สว่นของ SG&A เพิ่มขึน้ 7% y-y จากคา่ใชจ้า่ย
ที่เพิ่มขึน้จาก Omni channel, FX, และค่าใชจ้่าย Amalgamation กับ Ek-Chai Distribution แต่หาก
ไม่รวม FX และค่าใชจ้่าย Amalgamation แลว้ SG&A จะเพิ่มขึน้เพียง 4% ใกลเ้คียงกบัรายไดร้วมที่
เพิ่มขึ ้น ท าให้มีก าไรสุทธิที่  1,952 ลบ. -10.3% q-q, +16.4% y-y หากตัด FX และค่าใช้จ่าย 
Amalgamation ออกจะมีก าไรสทุธิหลงัปรบัปรุงที่ 2,410 ลบ. +10.8% q-q, +45.3% หากมองงวด 
9M67 แล้วจะพบว่ารายได้รวมอยู่ที่  378,416 ลบ. +4.7% y-y มีก าไร 9M67 จะอยู่ที่  6,609 ลบ.  
+23.3% y-y แตห่ากไมร่วมรายการพิเศษที่กลา่วมาจะมีก าไรปรบัปรุงอยูท่ี่ 6,959 ลบ +30% y-y  
SSSG ฟ้ืนตัวใน 4Q67  
ใน 3Q67 มีการเปิด Makro สาขาใหม่ 3 สาขาและ Lotus’s Go Fresh 21 สาขา สง่ผลใหม้ีพืน้ที่เพิ่ม 
13,753 sq.m. และ 6,448 sq.m. ตามล าดับ นอกจากนี ้QTD SSSG มีแนวโนม้ดีขึน้จาก 3Q67 ที่
ประมาณ 2.5-3.5% ทัง้ Makro และ Lotus’s จากฤดกูาลทอ่งเที่ยวและเงินจากนโยบาย 10,000 บาท 
Cash handout จากรฐับาล ส่งผลใหด้ัชนีค้วามเช่ือมั่นผูบ้ริโภคโดยรวมเดือนตุลาคมที่ปรบัตัวขึน้
ตอ่เนื่องมาอยูท่ี่ 52.9 จดุ จาก 51.6 จดุในเดือนกนัยายน 
ราคาพืน้ฐานปี 68 ที่ 36.50 บาทต่อหุ้น โดยวิธี DCF 
ประเมินราคาพืน้ฐานหุน้ดว้ยวิธีการ Discounted Cash Flow จาก Free Cash Flow to Equity (FCFE) 
โดยก าหนดคา่ Beta ที่ 1.32 ส าหรบัปี 2568-2570 และใช ้Adjusted Beta ที่ 1.21 ในปี 2571 เป็นตน้
ไป โดยมี Required Rate of Return for Equity (re) ที่ 8.6% ส าหรบัปี 2568-2570 และ 8.2% ส าหรบั
ปี 2571 เป็นตน้ไป และมี Sustainable growth rate ส าหรบัปี 2571 ที่ 1.3% ทางฝ่ายมองว่ารายได้
ของ CPAXT ทั้ง B2B B2C จะเติบโตเด่นชัดใน 4Q67 จาก 10,000 บาท Cash handout และส่ง
โมเมนตมัดีตอ่เนื่องในปี 68 ราคาพืน้ฐานส าหรบัปี 2568 อยูท่ี่ 36.50 บาทตอ่หุน้ แนะน า “ทยอยซือ้”  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Key Point 
บริษัทมีรายได้รวม 3Q67 ลดลง q-q แต่เพ่ิมข้ึน y-y จาก SSSG Makro 

และ Lotus’s ท่ีฟ้ืนตัว พร้อม GPM ปรับตัวดีข้ึนจากการเพ่ิมรายได้และสัดส่วน
ยอดขาย Non-food ลดลง ก าไรสุทธิ 3Q67 ลดลง q-q แต่เพ่ิมข้ึน y-y หากตัด
ค่าใช้จ่ายพิเศษออก ก าไรสุทธิปรับปรุงโตเด่น ส่วน 9M67 รายได้และก าไร
เติบโตชัดเจน ใน 4Q67 SSSG มีแนวโน้มดีข้ึนจากฤดูกาลท่องเท่ียวและเงิน
สนับสนุนรัฐ แนะน า “ทยอยซ้ือ” ท่ีราคาพ้ืนฐานปี 68: 36.50 บาทต่อหุ้น 
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นโยบายความยั่งยนื 
บริษัทไดร้บัการจดัอนัดบั ESG และเป็นที่ยอมรบัในระดบัสากล ไดแ้ก่ FTSE4Good Index เป็นปีที่ 4 
ติดต่อกัน , MSCI ESG Rating ได้รับเรทติ ้ง  “A”, SET ESG ระดับ “AAA” และ “Low Risks” ใน 
Morningstar Sustainalytics  
ด้านสิ่งแวดล้อม (E) 
บรษัิทด าเนินการตามแนวทางที่ยั่งยืนดา้นสิง่แวดลอ้มไดแ้ก่  

1. การจัดการคาร์บอน: เปิดเผยขอ้มูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกผ่านแพลตฟอรม์ CDP 
พรอ้มมาตรการลดผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม 

2. นโยบายลดขยะ: ใช้แนวทาง “Zero Waste to Landfill” เพื่อลดขยะอาหาร โดยเปลี่ยน
อาหารสว่นเกินไปสนบัสนนุโครงการสตัวป่์า 

3. พลังงานสะอาด: ไดร้บัรางวลั GSEE Awards ส าหรบัการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพดา้น
พลงังานในสาขามากโครบางพลแีละนครอินทร ์

ด้านสังคม (S) 
บรษัิทด าเนินการตามแนวทางที่ยั่งยืนดา้นสงัคมไดแ้ก่  

1. สนับสนุนชุมชน: จดัโครงการ “อิ่มสขุ” มอบอาหารกลางวนักวา่ 3 ลา้นมือ้ในโรงเรยีน และ
ตัง้เปา้สรา้งงานกวา่ 400,000 ต าแหนง่ภายในปี 2573 

2. ความหลากหลายและความเท่ า เทียม :  ได้รับรางวัล  “Excellence in Women 
Empowerment Strategy” และ “Top Employer 2023” ในไทย ตอกย า้ความมุง่มั่นดา้นการ
จา้งงานท่ีเป็นธรรม 

3. พัฒนาพนักงาน: จัดอบรมเฉลี่ย 47.3 ชั่วโมงต่อพนกังานต่อปี เนน้การพฒันาอาชีพและ
ความเป็นอยูท่ี่ดี 

ดา้นการก ากับดูแลกิจการ (G) 
บรษัิทด าเนินการตามแนวทางที่ยั่งยืนดา้นการก ากบัดแูลกิจการไดแ้ก่ 

1. ความโปร่งใส: ไดร้บัคะแนน “AAA” ใน SET ESG Ratings และรางวลัธรรมาภิบาลยอด
เยี่ยมตอ่เนื่อง 6 ปี 

2. CAC: ไดร้บัการรบัรองตอ่เนื่องในโครงการ CAC 
3. การยอมรับในระดับโลก :  ได้รับการจัดอันดับความเสี่ยงต ่ า  ( Low Risk) โดย 

Sustainalytics สะทอ้นความเขม้แข็งดา้นธรรมาภิบาล 
 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับ ESG ของนักวิเคราะห ์
ความมุ่งมั่นดา้น ESG อย่างชดัเจนในทัง้สามดา้น ซึ่งสะทอ้นถึงศกัยภาพในการเติบโตและการสรา้ง
ความยั่งยืนในระยะยาว แต่ตอ้งระวงัเรื่องที่มาของสินคา้เพราะเคยเกิดกรณีที่ Makro น าเนือ้หมเูถ่ือน
เขา้มาขาย แมจ้ะอา้งว่าทราบในภายหลงัว่าเป็นหมเูถ่ือน และเจตนาบริสทุธ์ิแต่คาดว่าภาพจ าและ
ช่ือเสยีงบรษัิทจากกรณีหมเูถ่ือนในมมุมองผูบ้รโิภคไดถ้กูกดักรอ่นไปในระดบันงึ 
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การจดัอนัดบับรรษทัภบิาล - 2566 (ณ วนัที ่13 พฤศจกิายน 2566)

7UP AAV ABM ACE ACG ADB ADD ADVANC AEONTS AF 2S A5 AAI AIE ALUCON AMR APURE ARIN AS ASIA

AGE AH AHC AIRA AIT AJ AKP AKR ALLA ALT ASIAN ASIMAR ASN AURA BR BSBM BTG CEN CGH CH

AMA AMARIN AMATA AMATAV ANAN AOT AP APCO APCS ARIP CHIC CI CIG CMC COMAN CSP DOD DPAINT DV8 EFORL

ARROW ASEFA ASK ASP ASW ATP30 AUCT AWC AYUD B EKH ESSO ESTAR EVER FORTH FSMART FTI GEL GPI HEALTH

BA BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBIK BBL BC BCH HUMAN IFS INSET IT J JCKH JDF JKN JMART JUBILE

BCP BCPG BDMS BEC BEM BEYONG BGC BGRIM BH BIZ K KCAR KGI KIAT KISS KK KTIS KWC KWM LDC

BJC BJCHI BKI BLA BOL BPP BRI BROOK BRR BTS LEO LHK MACO METCO MICRO MK MVP NCAP NOVA NTSC

BTW BWG BYD CBG CENTEL CFRESH CHASE CHEWA CHG CHOW PACO PIN PQS PREB PRI PRIME PROEN PROS PROUD PSTC

CIMBT CIVIL CK CKP CM CNT COLOR COM7 COTTO CPALL PTECH PYLON RCL SALEE SANKO SCI SCN SE SE-ED SFLEX

CPAXT CPF CPI CPL CPN CPW CRC CRD CSC CSS SINGER SKN SONIC SORKON SPVI SSP SST STANLY STP SUPER

CV DCC DDD DELTA DEMCO DMT DOHOME DRT DUSIT EA SVOA SWC TCC TEKA TFM TMILL TNP TPLAS TPOLY TRC

EASTW ECF ECF EE EGCO EPG ERW ETC ETE FE TRU TRUBB TSE VRANDA WAVE WFX WIIK WIN WP XO

FLOYD FN FPI FPT FSX FVC GBX GC GCAP GENCO

GFPT GGC GLAND GLOBAL GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN

HENG HMPRO HPT HTC ICC ICHI ICN III ILINK ILM

IMH IND INET INTUCH IP IRC IRPC ITC ITEL IVL

JAS JTS KBANK KCC KCE KEX KKP KSL KTB KTC

KTMS KUMWEL KUN LALIN LANNA LH LHFG LIT LOXLEY LPN

LRH LST M MAJOR MALEE MATCH MBK MC M-CHAI MCOT

MEGA MFC MFEC MILL MINT MONO MOONG MSC MST MTC

MTI NC NCH NCL NDR NER NKI NOBLE NRF NTV

NVD NWR NYT OCC OISHI ONEE OR ORI OSP OTO

PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PIMO PJW

PLANB PLAT PLUS PM POLY PORT PPP PPS PR9 PRG

PRINC PRM PRTR PSH PSL PT PTC PTT PTTEP PTTGC

Q-CON QH QTC RATCH RBF RPH RS RT S S&J

SA SABINA SAK SAMART SAMTEL SAPPE SAT SBNEXT SC SCB

SCC SCCC SCG SCGP SCM SDC SEAFCO SEAOIL SECURE SELIC

SENA SENX SFP SFT SGC SGF SGP SHR SICT SIRI

SIS SITHAI SJWD SKR SM SMPC SMT SNC SNNP SNP

SO SPALI SPC SPCG SPI SPRC SR SSC SSF SSSC

STA STC STEC STGT STI SUC SUN SUSCO SUTHA SVI

SVT SYMC SYNEX SYNTEC TACC TAE TCAP TCMC TEAMG TEGH

TFG TFMAMA TGE TGH THANA THANI THCOM THIP THRE THREL

TIDLOR TIPH TISCO TK TKN TKS TKT TLI TM TMC

TMD TMT TNDT TNITY TNL TNR TOA TOG TOP TPBI

TPCS TPIPL TPIPP TPS TQM TQR TRT TRUE TRV TSC

TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TURTLE TVDH TVH TVO

TVT TWPC UAC UBE UBIS UKEM UP UPF UPOIC UV

VCOM VGI VIBHA VIH VL WACOAL WGE WHA WHAUP WICE

WINMED WINNER XPG YUASA ZEN

24CS AMANAH AMARC AMC APP ASAP BCT BE8 BIG BIOTEC

BLESS BSM BVG CAZ CCET CHARAN CHAYO CHOTI CITY CMAN เกณฑก์ารจดัอนัดบับรรษทัภบิาล

CMR CRANE CWT DHOUSE DTCENT EASON FNS FTE GIFT GJS  ระดบัคะแนน สญัลกัษณ์

GTB GTV GYT HL HTECH HYDRO IIG INGRS INSURE IRCP ต ำ่กวำ่ 40%   ไม่มสีัญลักษณ์ใดๆ

ITD ITNS JCK JMT JR JSP KBS KGEN KJL L&E 40-49%

LEE MASTER MBAX MEB MENA META MGT MITSIB MJD MOSHI 50-59%

MUD NATION NNCL NPK NSL NV OGC PAF PCC PEACE 60-69%

PICO PK PL PLANET PLE PMTA PPM PRAKIT PRAPAT PRECHA 70-79%

PRIN PSG RABBIT READY RJH RSP RWI S11 SAAM SAF 80-100%

SAMCO SAWAD SCAP SCP SIAM SKE SKY SMART SMD SMIT

SOLAR SPA STECH STPI SVR TC TCCC TEAM TFI TIGER

TITLE TKC TMI TNH TPA TPAC TRITN UBA UMI UMS

UTP VARO VPO W WARRIX WORK WPH YONG ZIGA

กำรเปิดเผยผลกำรส ำรวจของสมำคมสง่เสรมิสถำบันกรรมกำรบรษัิทไทย (IOD) ในเรือ่งกำรก ำกับ

ดแูลกจิกำร (Corporate Governance) นี้ เป็นกำรด ำเนนิกำรตำม นโยบำยของส ำนักงำน

คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพย ์โดยกำรส ำรวจของ IOD เป็นกำรส ำรวจและ

ประเมนิจำกขอ้มูลของบรษัิทจดทะเบยีนในตลำดหลักทรัพย ์แหง่ประเทศไทย และตลำด

หลักทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ทีม่กีำรเปิดเผยตอ่สำธำรณะชน และเป็นขอ้มูลทีผู่ล้งทนุท่ัวไปสำมำรถ

เขำ้ถงึได ้ดังนัน้ ผล ส ำรวจดังกลำ่วจงึ เป็นกำรน ำเสนอในมุม ของบคุคลภำยนอก โดยไม่ไดเ้ป็น

กำรประเมนิกำรปฏบิัต  ิและมไิดม้กีำรใชข้อ้มูล ภำยในในกำรประเมนิ 

อนึง่ ผลกำรส ำรวจดังกลำ่ว เป็นผลกำรส ำรวจ ณ วนัทีป่รำกฎในรำยงำนกำรก ำกับดแูลกจิกำรบรษัิท

จดทะเบยีนไทยเทำ่นัน้ ดังนัน้ ผลกำรส ำรวจจงึอำจเปลีย่นแปลงได ้ภำยหลังวนัดังกลำ่ว ทัง้นี้ 

บรษัิทหลักทรัพยฟิ์ลลปิ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) มไิดย้นืยนัหรอืรับรองถงึควำมถกูตอ้งของ

ผลกำรส ำรวจดังกลำ่วแตอ่ยำ่งใดผลกำรส ำรวจดังกลำ่วแตอ่ยำ่งใด
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ข้อมูลบริษัททีเ่ข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นทุจริต (Thai CAC) 
ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (ข้อมูล ณ 30 มิถุนายน 2567)
ไดร้บัการรบัรอง 

2S BBGI CM FPI INET MATCH PAP PTT SE-ED SVI TMT UPF

AAI BBL CMC FPT INOX MBAX PATO PTTEP SELIC SVOA TNITY UV

ADB BCH COM7 FSMART INSURE MBK PB PTTGC SENA SVT TNL VCOM

ADVANC BCP CPALL FSX INTUCH MC PCSGH PYLON SENX SYMC TNP VGI

AE BCPG CPF FTE IRPC MCOT PDG Q-CON SFLEX SYNTEC TNR VIBHA

AF BE8 CPI GBX ITEL MEGA PDJ QH SGC TAE TOG VIH

AH BEC CPL GC IVL MENA PG QLT SGP TAKUNI TOP WACOAL

AI BEYOND CPN GCAP JAS META PHOL QTC SIRI TASCO TOPP WHA

AIE BGC CPW GEL JR MFC PIMO RABBIT SITHAI TCAP TPA WHAUP

AIRA BGRIM CRC GFPT JTS MFEC PK RATCH SKR TCMC TPCS WICE

AJ BLA CREDIT GGC KASET MILL PL RBF SM TEGH TPLAS WIIK

AKP BPP CSC GJS KBANK MINT PLANB RML SMIT TFG TRT XO

AMA BRI DCC GLOBAL KCAR MODERNPLANET RS SMPC TFI TRU YUASA

AMANAH BRR DELTA GPI KCC MONO PLAT RWI SNC TFMAMA TRUE ZEN

AMATA BSBM DEMCO GPSC KCE MOONG PM S&J SNP TGE TSC ZIGA

AMATAV BTC DIMET GSTEEL KGEN MSC PPP SA SORKONTGH TSI

AP BTG DMT GULF KGI MTC PPPM SAAM SPACK THANI TSTE

APCS BTS DOHOMEGUNKUL KKP MTI PPS SABINA SPALI THCOM TSTH

AS BWG DRT HANA KSL NATION PR9 SAK SPC THIP TTA

ASIAN CBG DUSIT HARN KTB NCAP PREB SAPPE SPI THRE TTB

ASK CEN EA HEALTH KTC NEP PRG SAT SPRC THREL TTCL

ASP CENTEL EASTW HENG L&E NKI PRINC SC SRICHA TIDLOR TU

ASW CFRESH ECF HMPRO LANNA NOBLE PRM SCB SSF TIPCO TURTLE

AWC CGH EGCO HTC LHFG NRF PROS SCC SSP TIPH TVDH

AYUD CHEWA EP ICC LHK NWR PSH SCCC SSSC TISCO TVO

B CHOTI EPG ICHI LPN OCC PSL SCG SST TKN TWPC

BAFS CHOW ERW IFS LRH OGC PSTC SCGP STA TKS UBE

BAM CI ETC III M OR PT SCM STGT TKT UBIS

BANPU CIG ETE ILINK MAJOR ORI PTECH SCN STOWERTMD UEC

BAY CIMBT FNS ILM MALEE OSP PTG SEAOIL SUSCO TMILL UKEM

ประกาศเจตนารมณ์

ACE BYD FLOYD K PLE RT SIS TPP
ADVICE CAZ GREEN KJL PLUS S SJWD TQM
ALT CHASE HL LDC POLY SANKO SKE UREKA
AMARIN CHG HUMAN LH PQS SAWAD SNNP VNG
AMC CV ICN LIT PRI SCAP SOLAR WELL
ANI DEXON IHL MITSIB PRIME SCGD SONIC WIN
APCO DITTO IP MJD PROEN SFT SUPER WPH
B52 ECL ITC MOSHI PROUD SHR TBN XPG

BLAND EKH JDF NER PRTR SINGER TMI

BPS EVER JMART NEX PTC SINO TPAC
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 โครงสรา้งกลุม่อตุสาหกรรม 

ชือ่กลุม่อตุสาหกรรม ชือ่หมวดธุรกจิ ชือ่ยอ่ดชันี

เกษตรและอุตสำหกรรมอำหำร ธรุกจิกำรเกษตร AGRI

อำหำรและเครือ่งดืม่ FOOD

สนิคำ้อุปโภคบรโิภค แฟชัน่ FASHION

ของใชใ้นครัวเรอืนและส ำนักงำน HOME

ของใชส้ว่นตัวและเวชภัณฑ์ PERSON

ธรุกจิกำรเงนิ ธนำคำร BANK

เงนิทนุและหลักทรัพย์ FIN

ประกันภัยและประกันชวีติ INSUR

สนิคำ้อุตสำหกรรม ยำนยนต์ AUTO

วสัดอุุตสำหกรรมและเครือ่งจักร IMM

บรรจภัุณฑ์ PKG

กระดำษและวสัดกุำรพมิพ์ PAPER

ปิโตรเคมแีละเคมภัีณฑ์ PETRO

เหล็ก STEEL

อสังหำรมิทรัพยแ์ละก่อสรำ้ง วสัดกุ่อสรำ้ง CONMAT

บรกิำรรับเหมำก่อสรำ้ง CONS 

พัฒนำอสังหำรมิทรัพย์ PROP

กองทนุรวมอสังหำรมิทรัพยแ์ละ PF&REIT 

กองทรัสตเ์พือ่กำรลงทนุในอสังหำรมิทรัพย์

ทรัพยำกร พลังงำนและสำธำรณูปโภค ENERG

เหมอืงแร่ MINE

บรกิำร พำณชิย์ COMM

สือ่และสิง่พมิพ์ MEDIA

กำรแพทย์ HELTH

กำรทอ่งเทีย่วและสันทนำกำร TOURISM

บรกิำรเฉพำะกจิ PROF

ขนสง่และโลจสิตกิส์ TRANS

เทคโนโลยี ช ิน้สว่นอเิล็กทรอนกิส์ ETRON

เทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร ICT

ค านยิามชนดิของหุน้

Blue Chip Stock : หุน้ทีม่พีืน้ฐำนทีด่ทีีส่ดุในกลุม่

Growth Stock : หุน้ทีม่อีัตรำกำรเตบิโต 2 ปีตอ่เนื่องเฉลีย่ไม่ต ำ่กวำ่ 15%

Dividend Stock : หุน้ทีไ่ดรั้บอัตรำผลตอบแทนเงนิปันผลอยำ่งนอ้ย 5%

Turnaround Stock : หุน้ทีม่ผีลประกอบกำรฟ้ืนตัวดขี ึน้

Defens ive Stock : หุน้ทีม่เีสถยีรภำพ

Hidden Asset Stock : หุน้ทีม่สีนิทรัพยแ์อบแฝง

Cycl ica l  Stock : หุน้ตำมวฎัจักรธรุกจิ

เกณฑใ์นการใหค้ าแนะน า

ผลตอบแทนเปรยีบเทยีบราคาพืน้ฐาน ค าแนะน า

> 15% ซือ้

> 5% - 15% ทยอยซือ้ / ซือ้เก็งก ำไร

> 0% - 5% ถอื

0 <= ขำย

หมายเหตุ

PSR ไม่ไดพ้จิำรณำค ำแนะน ำกำรลงทนุจำกเพยีงแคช่ว่งผลตอบแทนกำรลงทนุเชงิปรมิำณ แตย่งัค ำนงึถงึปัจจัยเชงิคณุภำพ เชน่ผลตอบแทนเทยีบกับควำมเสีย่ง

ของหลักทรัพย,์ บรรยำกำศกำรลงทนุในตลำด, อัตรำกำรปรับตัวขึน้ของรำคำหุน้,ปัจจัยเร่งของรำคำหุน้ รวมถงึ แรงเก็งก ำไรในหลักทรัพย ์ก่อนค ำแนะน ำขัน้สดุทำ้ย
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ฝ่ายวเิคราะหห์ลกัทรพัย์

กลยุทธก์ารลงทนุและวเิคราะหท์างเทคนคิ เลขทะเบยีน โทรศพัท์ กลุม่อตุสาหกรรม

ธรีดำ ชำญยิง่ยงค์ นักวเิครำะหก์ำรลงทนุดำ้นหลักทรัพย์ #9501 02 635 1700 ตอ่ 487

นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยทำงเทคนคิ

ชตุกิำญจน ์สันตเิมธวริุฬ, CISA นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยพืน้ฐำนดำ้นตลำดทนุ #37928 02 635 1700 ตอ่ 494

นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยทำงเทคนคิ

ดนัยภัทร เนตรพทิรู, CFA , CMT นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยพืน้ฐำนดำ้นตลำดทนุ #111498 02 635 1700 ตอ่ 498

นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยทำงเทคนคิ

พศตุม ์โงววิฒัน์ชยั, CISA นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยพืน้ฐำนดำ้นตลำดทนุ #127632 02 635 1700 ตอ่ 495

ภัทรดนัย จตรุพร นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยพืน้ฐำนดำ้นตลำดทนุ #094041 02 635 1700 ตอ่ 532

ฐนพงษ์ แซโ่ล ้ ผูช้ว่ยนักวเิครำะห์

วชัรพล สรำ้งกุศล ผูช้ว่ยนักวเิครำะห์

ชนพัฒน์ สวุยิำนนท์ ผูช้ว่ยนักวเิครำะห์

ปจัจยัพืน้ฐาน เลขทะเบยีน โทรศพัท์ กลุม่อตุสาหกรรม

สยำม ตยิำนนท์ นักวเิครำะหก์ำรลงทนุดำ้นหลักทรัพย์ #17970 02 635 1700 ตอ่ 483 ขนสง่และโลจสิตกิส ์สือ่และสิง่พมิพ์

อดสิรณ์ มุง่พำลชล นักวเิครำะหก์ำรลงทนุดำ้นหลักทรัพย์ #18577 02 635 1700 ตอ่ 497 ธนำคำร เงนิทนุหลักทรัพย์ ประกันภัย

ณัฐนนท ์มนตข์ลัง, CISA นักวเิครำะหก์ำรลงทนุปัจจัยพืน้ฐำนดำ้นตลำดทนุ #132708 02 635 1700 ตอ่ 530 พลังงำน ปิโตรเคมี

ทศวรรณ ธรรมสขุ ผูช้ว่ยนักวเิครำะห์

ภัทร เชือ้นำคะ ผูช้ว่ยนักวเิครำะห์

ศริวิรรณ สทุธชิว่ย ผูช้ว่ยนักวเิครำะห์

ฐานขอ้มูลและการผลติ

มนันพัทธ ์ยืนยงวฒันำกร
ขนษิฐำ ศรีวงค์

เรยีบเรยีงและแปลภาษา

ธฤตวตั เสมใจดี

นกัออกแบบกราฟิก

ภวกิำวรนิท ์เงยไพบลูย์
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สาขาในประเทศ
กรุงเทพฯ

ส ำนักงำนใหญ่ 849 อำคำรวรวฒัน์ ชัน้ 11 หอ้ง 1101, 1102, 1104, ชัน้ 14 หอ้ง 1403, 1404, ชัน้ 15 และชัน้ 22 หอ้ง 2202    

ถนนสลีม แขวงสลีม เขตบำงรัก กรุงเทพฯ 10500 

ศรนีครนิทร์ 699 อำคำรโมเดอรน์ฟอรม์ทำวเวอร์ ชัน้ 17 ถนนศรนีครนิทร์ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250  

วภิำวดี 333 อำคำรเลำ้เป้งงว้น 1 ชัน้ 15 ซอยเฉยพว่ง ถนนวภิำวดี-รังสติ แขวงจอมพล เขตจตจัุกร กรุงเทพฯ 10900  

เยำวรำช 308 อำคำรกำญจนทัต ชัน้ 19  ถนนเยำวรำช แขวงจักรวรรดิ ์เขตสัมพันธวงศ์ กรุงเทพฯ 10100  

บำงกะปิ 3522 อำคำรส ำนักงำนเดอะมอลล์ บำงกะปิ ชัน้ 8  ถนนลำดพรำ้ว แขวงคลองจ่ัน เขตบำงกะปิ กรุงเทพฯ 10240  

สยำม 989 อำคำรสยำมทำวเวอร์ ชัน้ 11 ยนูติA2  ถนนพระรำม 1 แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 

ตา่งจงัหวดั

เชยีงใหม่ 111/51  หมู่ที ่2  ถนนมหดิล ต ำบลหนองหอย อ ำเภอเมอืงเชยีงใหม่ จังหวดัเชยีงใหม่ 50000 

หำดใหญ่ 55 อำคำรเซำทแ์ลนดรั์บเบอร์ ชัน้ 4 ถนนรำษฎรย์นิดี ต ำบลหำดใหญ่ อ ำเภอหำดใหญ่ จังหวดัสงขลำ 90110  

หำดใหญ2่ 607 อำคำรเรดำรก์รุ๊ป  ชัน้ 3 ยนูติ 3D ถนนเพชรเกษม ต ำบลหำดใหญ่ อ ำเภอหำดใหญ่ จังหวดัสงขลำ 90110

ขอนแก่น 359/2 อำคำรโคว้ยูฮ่ะ ชัน้ 4  ถนนมติรภำพ ต ำบลในเมอืง อ ำเภอเมอืงขอนแก่น  จังหวดัขอนแก่น 40000 

พษิณุโลก 59/15 อำคำรไทยศวิำรัตน์ ชัน้ 2 ถนนบรมไตรโลกนำรถ 2 ต ำบลในเมอืง อ ำเภอเมอืงพษิณุโลก  จังหวดัพษิณุโลก 65000 

ชมุพร 25/45 ถนนกรมหลวงชมุพร ต ำบลทำ่ตะเภำ อ ำเภอเมอืงชมุพร จังหวดัชมุพร 86000

แหลมฉบัง 53/112, 53/114 หมู่ที ่9 ต ำบลทุง่สขุลำ อ ำเภอศรรีำชำ จังหวดัชลบรุี 20230

อนิเวสเตอรเ์ซ็นเตอร์ ขอนแก่น 252 หมู่ที ่11  ต ำบลเมอืงเก่ำ อ ำเภอเมอืงขอนแก่น  จังหวดัขอนแก่น 40000

สาขาตา่งประเทศ
SINGAPORE  Phi l l ip Securi ties  Pte Ltd Raffles  Ci ty Tower Tel  : (65) 6533 6001 www.poems.com.sg

HONG KONG  Phi l l ip Securi ties  (HK) Ltd 11/F United Centre 95 Queensway, Tel  (852) 22776600  www.phi l l ip.com.hk

MALAYSIA  Phi l l ip Capita l  Management Sdn Bhd, Block B Level  3 Megan Avenue Tel  (603) 21628841 www.poems.com.my

JAPAN  Phi l l ip Securi ties  Japan, Ltd 4-2 Nihonbashi  Kabuto-cho, Chuo-ku, Tokyo Tel  (81-3) 36662101

INDONESIA PT Phi l l ip Securi ties  Indones ia  ANZ Tower Level  23B, Tel  (62-21) 57900800 www.phi l l ip.co.id

CHINA Phi l l ip Financia l  Advisory (Shanghai ) Co. Ltd Ocean Tower Unit 2318 Tel  (86-21) 51699200 www.phi l l ip.com.cn

FRANCE King & Shaxson Capita l  Limited 3rd Fl r, 35 Rue de la  Bienfa isance Tel  (33-1) 45633100 www.kingandshaxson.com

UNITED KINGDOM King & Shaxson Capita l  Limited 6th Fl r, Candlewick House, Tel  (44-20) 7426 5950 www.kingandshaxson.com

UNITED STATES Phi l l ip Futures  Inc The Chicago Board of Trade Bui lding Tel  +1.312.356.9000 

AUSTRALIA Phi l l ipCapita l  Austra l ia  Level  10, 330 Col l ins  Street, Melbourne, VIC 3000Tel  (613) 86339803 

SRI LANKA Asha Phi l l ip Securi ties  Ltd , No 60, 5th Lane, Colombo, 03, Sri  Lanka, Tel : (+94) 11 2429 100  www.ashaphi l l ip.net

TURKEY Hak Menkul  Kiymetler A.Ş Dr.Cemi l  Bengü Cad. Tel : (+90) (212) 296 84 84 (pbx) akmenkul@hakmenkul .com.tr 

INDIA Phi l l ipCapita l  (India) Private Limited No. 1, C‐ Block, 2nd Floor,Modern Center , Jacob Circle, K. K. Marg, 

Mahalaxmi  Mumbai  400011 Tel : (9122) 2300 2999 Webs ite: www.phi l l ipcapita l .in

DUBAI Phi l l ipCapita l  (India) Pvt Ltd.601, White Crown Bui lding Dubai  UAE. Mahalaxmi  Mumbai  400011 

Tel : (9122) 2300 2999 Webs ite: www.phi l l ipcapita l .in

CAMBODIA Bui lding No71, St 163, Sangkat Toul  Svay Prey I, Khan Chamkarmorn, Phnom Penh, Kingdom of Cambodia  

Tel : (855) 23 217 942 Webs ite: www.kredit.com.kh
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การเปิดเผยข้อมูลและค าสงวนสิทธ์ิ 
ขอ้มลูและเนือ้หาสาระที่ปรากฎในเอกสารเผยแพรฉ่บบันีจ้ดัท  าและเผยแพรโ่ดยบรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลปิ (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) ภายใตข้้อก าหนดของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.)  การอา้งถึง “PST” ในรายงานฉบบันี ้ใหห้มายความถึง บรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) 
ยกเวน้มีการก าหนดเป็นอยา่งอ่ืน เม่ือทา่นไดร้บัหรอือา่นรายงานฉบบันีแ้ลว้ ทา่นตกลงที่จะปฎบิตัิตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขดงัตอ่ไปนี ้
 
ขอ้มลูและเนือ้หาสาระในเอกสารเผยแพรฉ่บบันีจ้ดัท  าขึน้โดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อใชง้านสว่นบคุคลเทา่นั้น โดยลิขสิทธ์ิเป็นกรรมสิทธ์ิของ PST แตเ่พียงผูเ้ดียว บรษัิทฯ ขอสงวน
ลิขสิทธ์ิ หา้มใชห้รอืเปิดเผยขอ้มลูและเนือ้หาสาระในรายงานฉบบันีต้อ่สาธารณชนโดยไมไ่ดร้บัอนญุาต หา้มคดัลอกหรอืท าซ า้รายงานฉบบันี ้ไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น โดย
ไมไ่ดร้บัอนญุาตจาก PST ก่อน ยกเวน้การคดัลอกรายงานทัง้ฉบบัเพ่ือใชเ้ผยแพรภ่ายในเทา่นัน้ หากทา่นไดร้บัรายงานฉบบันีโ้ดยไมไ่ดต้ัง้ใจ โปรดลบหรอืท าลายรายงานฉบบั
นี ้และแจง้กลบัผูส้ง่ทนัที 
 
รายงานฉบบันีจ้ดัท  าและเผยแพรโ่ดย PST เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มลูอา้งอิงเทา่นัน้  ขอ้มลู หรอืความคิดเห็นใดๆ ที่ปรากฎในรายงานฉบบันี ้ ไมไ่ดเ้ป็นหรอืถือเป็นการชกัชวนหรอื
เสนอแนะเพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการซือ้หรอืขายหลกัทรพัย ์ การลงทนุ หรอือนพุนัธใ์ดๆ แตอ่ยา่งใด ขอ้มลูและความคิดเห็นตา่งๆ ในรายงานฉบบันีท้าง PST พิจารณาแลว้วา่ 
ถกูตอ้งในขณะจดัพิมพ ์รายงานฉบบันีย้งัรวมถึงขอ้มลูที่ทาง PST ไดร้บัจากบคุคลทีส่าม ซึง่แหลง่ที่มาของขอ้มลูดงักลา่วโดยทั่วไป มกัจะมีการเปิดเผยไวใ้นรายงานดว้ย ทาง 
PST ไดก้ าหนดขัน้ตอนที่เหมาะสม เพ่ือตรวจสอบใหแ้น่ใจวา่ขอ้มลูดงักลา่วถกูตอ้ง แตท่ัง้นี ้ PST มิอาจรบัรองความถกูตอ้งหรอืความสมบรูณข์องขอ้มลูดงักลา่วได ้  การ
ด าเนินการซือ้ขายโดยอา้งอิงรายงานฉบบันีถื้อเป็นความเสี่ยงของนกัลงทนุแตเ่พียงผูเ้ดียว โดย PST จะไมร่บัผิดชอบใดๆ ตอ่ผลที่ตามมา ทัง้นีร้าคาหลกัทรพัยแ์ละอนพุนัธ์
อาจมีเปลี่ยนแปลงเคลื่อนไหวอยา่งรวดเรว็และเกินคาด และผลการด าเนินงานในอดีตไมจ่  าเป็นตอ้งเป็นเครือ่งบง่ชีถ้ึงผลการด าเนินงานในอนาคต 
 
รายงานฉบบันืมิ้ไดจ้ดัท  าขึน้เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการลงทนุ สถานะทางการเงิน และตามความตอ้งการเฉพาะเจาะจงใดๆ ของบคุคลใดบคุคลหนึ่งที่ไดร้บัรายงานฉบบันี ้  นกั
ลงทนุจงึควรขอค าแนะน าจากทีป่รกึษาทางกฎหมาย ภาษี และการลงทนุของทา่นเองในการวิเคราะหท์ี่เป็นอิสระ เพ่ือประกอบการตดัสินใจถึงความเหมาะสมในการเขา้
ลงทนุในหลกัทรพัย ์หรอืกลยทุธก์ารลงทนุใดๆ ที่กลา่วถึง หรอืแนะน าในรายงานฉบบันี ้และพงึตระหนกัวา่คาดการณแ์นวโนม้ในอนาคตอาจไมเ่กิดขึน้จรงิ รายงานฉบบันีมิ้ได้
มีเจตนาเพื่อใชห้รอืถือเป็นการเสนอขายหรอืชกัจงูใหท้  าการซือ้หรอืขายหลกัทรพัยท์ี่อา้งถึงในรายงานดงักลา่วไมว่า่ในกรณีใดๆ ก็ตาม ข้อมลูที่อา้งถึงในรายงานบทวิเคราะห์
ฉบบันีอ้าจไดม้าจากบรกิารขอ้มลูการซือ้ขายและสถิติ และจากแหลง่ขอ้มลูอ่ืนๆ ซึง่ทางบรษัิทฯ พิจารณาแลว้เหน็วา่มีความน่าเชื่อถือได ้  ทัง้นี ้ บรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป 
(ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) หรอืบรษัิทใดๆ ในกลุม่บรษัิทฯ/บรษัิทในเครอืไมร่บัประกนัความถกูตอ้งหรอืความสมบรูณข์องขอ้มลูดงักลา่ว ด้วยเหตนีุจ้งึไมค่วรอา้งอิงขอ้มลู
ดงักลา่ว ทัง้นีค้วามเห็น การคาดการณ ์สมมติฐาน ประมาณการ การประเมินคา่ และราคาตา่งๆ ที่ปรากฎในรายงานฉบบันีอ้า้งอิงตามวนัที่ที่ระบไุวใ้นรายงานดงักลา่วเทา่นัน้ 
และอาจเปลี่ยนแปลงไดโ้ดยมิตอ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้ 
 
ขอ้ส  าคญั:  ทา่นตอ้งรบัทราบถึงขอ้ก าหนดและเง่ือนไขในการเปิดเผยขอ้มลูและค าสงวนสิทธ์ิดงักลา่วนี ้ ซึง่ถือเป็นสว่นหนึ่งของรายงานบทวิเคราะห ์ การรบัและการน า
รายงานฉบบันีไ้ปใชต้อ่ตอ้งเป็นไปตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขในการเปิดเผยขอ้มลูและค าสงวนสิทธด์งักลา่วทกุประการ ทัง้นี ้ ทา่นสามารถขอรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบั
บรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัยแ์ละหลกัทรพัยท์ี่กลา่วถึงในรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันี ้
 
การรบัรอง:  นกัวิเคราะหท์ี่จดัท  ารายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีข้อรบัรองวา่ ความเห็นตา่งๆ ที่ปรากฎในรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีเ้ป็นมมุมองสว่นตวัของนักวิเคราะหท์ี่มีตอ่
บรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัย ์ และ/หรอืหลกัทรพัยด์งักลา่ว โดยที่นกัวิเคราะหมิ์ไดมี้ผลประโยชนท์บัซอ้น และไมมี่สว่นใดของผลตอบแทนที่นกัวิเคราะหไ์ดร้บัทัง้ในอดีต ปัจจบุนั 
และในอนาคตเก่ียวขอ้งกบัการใหค้วามเห็นหรอืค  าแนะน าเฉพาะเจาะจงใดๆ ที่ปรากฎอยูใ่นรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันี ้ไมว่า่โดยทางตรงหรอืทางอ้อม 
 
บรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งหรือมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถึงแตไ่มจ่  ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่
เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีส้ามารถใหบ้รกิารธุรกรรมทางการเงินตา่งๆ แก่องคก์รตา่งๆ ทัง้ในประเทศไทยและทั่วโลก ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่  ากดัเฉพาะ
กิจกรรมเชิงพาณิชย/์วาณิชธนกิจ (รวมถึงการใหก้ารสนบัสนนุ ที่ปรกึษาทางการเงิน หรอืธุรกรรมการจดัจ  าหน่ายหลกัทรพัย)์ และการเป็นนายหนา้คา้หลกัทรพัยห์รอืธุรกรรม
ซือ้ขายหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถึงแตไ่มจ่  ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีม
หรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจมีสว่นรว่มหรอืลงทนุในการท าธุรกรรมกบับรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัยท์ี่ปรากฎในรายงานเผยแพรฉ่บบันี ้ และอาจมีการให้บรกิารหรอืขอท าธุรกิจกบั
บรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัยด์งักลา่ว  นอกจากนี ้ PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถึงแตไ่ม่จ  ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่
เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจใหค้  าแนะน าหรอืบรกิารดา้นการลงทนุแก่บรษัิทดงักลา่ว และการลงทุน หรอืการลงทนุอ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้งที่อาจปรากฎใน
รายงานเผยแพรฉ่บบันี ้
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CPAXT 

PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจมี
การถือสถานะซือ้หรอืขายเป็นครัง้คราวในหลกัทรพัยท์ี่อา้งอิงในรายงานฉบบันี ้หรอืในสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ประเภทฟิวเจอรส์ หรอืออปชั่ นท่ีเก่ียวขอ้ง ซือ้หรอืขาย พรอ้มท าการซือ้
หรอืขาย ณ ราคาที่ก าหนด หรอืเขา้รว่มในการท าธรุกรรมใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัหลกัทรพัยด์งักล่าว และไดร้บัค่านายหนา้หรอืผลตอบแทนอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัธรุกรรมดงักล่าว  เงินลงทนุ
อาจอยู่ในรูปแบบสกลุเงินต่างๆ เช่น สกลุเงินดอลล่ารส์หรฐัฯ และยโูร ซึ่งอาจมีความเสี่ยงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยนระหว่างสกลุเงินดอลล่ารส์หรฐั และยโูร หรอืสกลุ
เงินตราต่างประเทศอื่นๆ กบัสกลุเงินทอ้งถ่ินของนกัลงทนุ ความผนัผวนดงักล่าวอาจส่งผลกระทบในเชิงลบต่อมลูค่า ราคา หรอืผลตอบแทนจากเงินลงทนุ 
 
ภายใตข้อบเขตของกฎหมายที่อนญุาต PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการ
จดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจเขา้รว่มในธรุกรรมใด ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ไดท้กุเมื่อ หรอือาจมีการถือหุน้ไม่ว่าจะมีนยัส าคญัหรอืไม่ก็ตามในบรษัิท และการลงทนุ หรอืการลงทนุท่ี
เก่ียวขอ้งที่กล่าวถงึในรายงานเผยแพรฉ่บบันี ้ ดว้ยเหตนุี ้ ขอ้มลูที่ทาง PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST ไดร้บั รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ 
พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันีอ้าจไม่ไดป้รากฎในรายงานฉบบันี ้ โดย PST หรือบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่
จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันี ้ อาจด าเนินการตามหรอืใชข้อ้มลูดังกล่าวก่อนหรอืทนัทีหลงัจากมีการ
เผยแพรร่ายงานฉบบันีภ้ายใตข้อบเขตของกฎหมายที่อนญุาต ทัง้นี ้ PST หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งหรอืมีความสมัพนัธก์บั PST รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเจา้หนา้ที่ กรรมการ พนกังาน 
หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้งในการจดัเตรยีมหรอืออกรายงานฉบบันี ้ อาจจดัท าเอกสารอื่นซึ่งอาจไม่มีความสอดคลอ้งกบัรายงานฉบบัดงักล่าว หรอืมีขอ้สรุปที่แตกต่างไปจากเนือ้หาสาระ
ในรายงานฉบบันี ้
 
ความเหมาะสมและความเสี่ยง:  รายงานฉบบันีม้ีวตัถปุระสงคเ์พ่ือใหข้อ้มลูเท่านัน้ มิไดจ้ดัท าขึน้เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการลงทนุ สถานการณท์างการเงิน หรอืตามความตอ้งการ
เฉพาะเจาะจงใดๆ ของผูท้ี่ไดร้บัรายงานฉบบันี ้ หลกัทรพัยบ์างหลกัทรพัยอ์าจมีความเสี่ยงสงู และอาจไม่เหมาะกบันกัลงทนุบางกลุ่ม นกัลงทนุจึงควรใชด้ลุยพินิจของท่านในการ
ตดัสินความเหมาะสมในการลงทนุในหลกัทรพัยท์ี่อา้งถงึในรายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีต้ามขอ้ก าหนดทางกฎหมาย ภาษี และบญัชีที่เก่ียวขอ้งกบันกัลงทนุ และวตัถปุระสงคห์รอืกล
ยทุธใ์นการลงทนุ ฐานะการเงิน และประสบการณใ์นการลงทนุของนกัลงทนุ การเปลี่ยนแปลงของอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ หรอือตัราดอกเบีย้ รวมถึงปัจจยัอื่นๆ ทัง้ดา้น
การเงิน เศรษฐกิจ และการเมือง อาจส่งผลในเชิงบวกหรอืลบต่อมลูค่าของหลกัทรพัยไ์ด ้ ทัง้นี ้ผลประกอบการในอดีตไม่จ าเป็นตอ้งเป็นเครื่องบ่งชีถ้งึผลการด าเนินงานในอนาคต 
 
แหล่งขอ้มลู: ความสมบรูณ ์และความถกูตอ้งของขอ้มลู  เนือ้หาสาระที่ปรากฎอยู่ในรายงานฉบบันีอ้า้งอิงขอ้มลูจากแหลง่ขอ้มลูที่ PST และนกัวิเคราะหพิ์จารณาแลว้เห็นว่ามีความ
น่าเช่ือถือ แต่ทัง้นี ้ PST และนกัวิเคราะหไ์ม่รบัรองว่าขอ้มลูที่ปรากฎอยู่ในรายงานฉบบันีม้ีความถกูตอ้งหรอืมีความสมบรูณ ์ ดว้ยเหตนุีจ้ึงไม่ควรอา้งอิงขอ้มลูดังกล่าว ความเห็นที่
ปรากฎในรายงานฉบบันีเ้ป็นความเห็นปัจจบุนั ณ วนัท่ีปรากฎในรายงานฉบบันี ้ ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดโ้ดยมิตอ้งแจง้ใหท้ราบล่วงหนา้  นอกจากนี ้ PST ไม่ไดอ้ยู่ภายใตข้อ้
ผกูพนัใดๆ ในการปรบัปรุงหรอืท าใหข้อ้มลูเป็นปัจจบุนั 
 
ขอ้ควรระวงั:  การลงทนุมีความเสี่ยงสงูที่อาจท าใหเ้กิดความสญูเสียจากการซือ้ขาย ดว้ยเหตนุี ้ นกัลงทนุจึงควรพิจารณาอย่างรอบคอบถงึความเหมาะสมในการลงทนุโดยค านงึถงึ
ประสบการณใ์นการลงทนุ วตัถปุระสงคใ์นการลงทนุ แหล่งเงินทนุ และรายละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง  
 
ส าหรบันกัลงทนุในประเทศสหรฐัอเมรกิาเท่านัน้:  รายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีเ้ป็นผลิตภณัฑข์องบรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นนายจา้งของ
นกัวิเคราะหผ์ูซ้ึ่งจดัท ารายงานบทวิเคราะหฉ์บบันี ้ โดยนกัวิเคราะหผ์ูซ้ึ่งจดัท ารายงานบทวิเคราะหฉ์บบันีม้ีภมูิล  าเนาอยู่นอกประเทศสหรฐัอเมรกิา และมิไดม้ีความเก่ียวขอ้งใดๆ กบั
นายหนา้หรอืตวัแทนซือ้ขายหลกัทรพัยท์ี่อยู่ภายใตก้ารก ากบัดแูลในประเทศสหรฐัอเมรกิาดงันัน้ นกัวิเคราะหจ์ึงไม่อยู่ภายใตก้ารก ากบัดแูลของนายหนา้หรอืตวัแทนซือ้ขาย
หลกัทรพัยใ์นประเทศสหรฐัอเมรกิา และไม่จ าเป็นตอ้งปฎิบตัิตามขอ้ก าหนดการขึน้ทะเบียนของ FINRA หรอื กฎหรอืระเบียบใดๆ ของประเทศสหรฐัอเมรกิานอกเหนือจากสิ่งอื่นท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการติดต่อสื่อสารกบับรษัิทที่ปรากฎในอยู่ในรายงาน การออกสื่อ และการซือ้ขายหลกัทรพัยภ์ายใตช่ื้อบญัชีของนกัวิเคราะห ์ 
 
รายงานฉบบันีจ้ดัท าขึน้โดยบรษัิทหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เพ่ือแจกจ่ายใหแ้ก่ “นกัลงทนุสถาบนัรายใหญ่” เท่านัน้ตามที่ใหค้  านิยามใน Rule 15a-6(b)(4) 
ภายใตก้ฎหมาย Securities and Exchange Act, 1934 (the Exchange Act) ของประเทศสหรฐัอเมรกิา และการตีความดงักล่าวโดยคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัยข์องประเทศสหรฐัอเมรกิา (กลต) ที่เก่ียวเนื่องกบั Rule 15a6(a)(2)  หากผูร้บัรายงานฉบบันีไ้ม่ไดเ้ป็นเป็นนกัลงทนุสถาบนัรายใหญ่ตามที่ระบขุา้งตน้ ก็มิควรกระท าการ
ใดๆ ตามรายงานฉบบันี ้และควรส่งรายงานฉบบันีก้ลบัคืนแก่ผูส้่ง  นอกจากนี ้หา้มคดัลอก ท าซ า้ และ/หรอืส่งต่อไปยงันกัลงทนุรายอื่นในสหรฐัอเมรกิา ที่ไม่ไดเ้ป็นนกัลงทนุสถาบนั
รายใหญ่ 
 
บริษัทหลักทรัพยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
ส านกังานจดทะเบียนตัง้อยู่ที่ชัน้ 15 อาคารวรวฒัน ์เลขที่ 849 ถนนสีลม บางรกั กรุงเทพฯ 10500 ประเทศไทย 


