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MARKET KINESICS    
 พฤติกรรมตลาด: เม่ือวานนี ้SETI/SET50I ดมีูแนวโน้มซมึลง มลูคา่ซือ้ขายหดลงไมถ่ึง 4 หม่ืนลบ. มีแรงขายตา่งชาติ 

775ลบ. และมีแรงซือ้สถาบนั +481ลบ. บญัชี บล. +277ลบ. รายยอ่ย +15ลบ. 
 แนวโน้มตลาด: โมเมนตมัระยะสัน้ดอู่อน แตร่ะยะกลางยงัเป็นบวก พิจารณาการกระจายตวัของหุ้นใน SET100I (ด ู

Quantamental Strategy Matrix, หน้า 2) พบวา่ในด้านจ านวนมี Up=40%, Sw=31%, Dn=29% และเม่ือมองด้าน 
Market Cap พบวา่ Up=38%, Sw=37%, Dn=25% ตลาดมีลกัษณะเลือกเลน่เป็นรายตวั  

 ธุรกรรมซือ้ขายของตา่งชาติ: Thai BMA +1,095ลบ. SET+mai 775ลบ. SET50I Futures +537สญัญา Stock 
Futures +3,853สญัญา Gold Futures 4,219สญัญา   

ASSET DYNAMICS  
 ปัจจยัแวดล้อม: US เปิดเผยตวัเลขจ านวนผู้ยื่นขอสวสัดิการวา่งงานต ่าสดุในรอบ 7 เดือน ท าให้เกรงวา่ Fed จะตรึง

อตัราดอกเบีย้ระดบัสงูเป็นนาน 1) พนัธบตัร US1YT=5.43%, US2YT=4.93%, US10YT=4.23%; 2) หุ้นโลก หุ้น
สหรัฐอเมริการ่วงตาม Apple หลงัมีค าสัง่จ ากดัการใช้ iPhone ในจีน DJ +57จดุ (+0.2%), NASDAQ 123จดุ 
(0.9%), Nikkei 297จดุ (0.9%), HSI Futures 171จดุ (0.9%); 3) โภคภณัฑ์ ซาอดุีอารเบียและรัสเซียขยาย
เวลาลดอปุทานโดยสมคัรใจ WTI=$86, Brent=$89, Coal=$157.65, Gold =$1,924; 4) คา่เงิน TH฿/US$=35.5-
35.6; 5) การเมือง เตรียมแถลงนโยบายตอ่รัฐสภา 11 ก.ย. 66 ย า้เดินหน้านโยบายแจกเงิน 1 หม่ืนบาทเพ่ือกระตุ้น
ก าลงัซือ้ผู้บริโภค เล็งลดคา่ไฟฟ้า ก๊าซหงุต้ม ภาษีดีเซล ลดคา่ครองชีพ ยกเว้นคา่ธรรมเนียมวีซา่กระตุ้นทอ่งเที่ยว เร่ง
จดัท าประชามติแก้รัฐธรรมนญูเป็นประชาธิปไตยมากขึน้     

 กลยทุธ์ของเรา: เม่ือวานนี ้SETI/SET50I ยงัเคลื่อนไหวต ่ากวา่ระดบัจ ากดัความเสี่ยง 1,561/956 จดุ ท าให้โมเมนตมั
ระยะสัน้ดเูป็นลบ ในเชิงกลยทุธ์ เราแนะน าให้ผู้อา่น Trends & Turns ลดน า้หนกัหุ้นเหลือ 85% รอกลบัเข้าซือ้ที่แนว
รับส าคญับริเวณ 1,540-1,515/945-930 จดุ ในชว่งนีเ้ราให้เน้นหุ้นรายตวั (selective buy) ไปก่อน                                     

STOCK LOGICS *  
 CRC | ซือ้ | แนวต้าน=42.5 แนวรับ=39.5 ตดัขาดทนุ=38.25 

 หลงัเปิดเมืองผลงานฟืน้ 1H66 รายได้ 123.2พนัลบ. +8.9%yoy และก าไร 3.7พนัลบ. +38.8%yoy 
 สินค้ากลุม่แฟชัน่สามารถเติบโตดี คาดหวงัผลงานในชว่ง 2H66 และ FY67F โมเมนตมัยงัดีตอ่เน่ือง  
 มลูคา่ยตุิธรรม=55บ. (GGM: FV/BV=5x 66F BV=11บ. อิง ROE=12%, COE=8%, LTG=7%) 

 KBANK | ซือ้ | แนวต้าน=136.5 แนวรับ=129.5 ตดัขาดทนุ=126.- 
 1H66 คณุภาพสินทรัพย์ของธนาคารคอ่นข้างออ่นแอเทียบกบักลุม่ ต้องมีการตัง้ส ารองคอ่นข้างสงู 
 ราคาหุ้นปรับฐานสะท้อนข่าวร้ายไปมาก ขณะนีอ้ยูท่ี่ระดบั P/B=0.5-0.6x มองเป็นโอกาสซือ้สะสม  
 มลูคา่ยตุิธรรม=153บ. (GGM: FV/BV=0.66x 67F BV=230บ. อิง ROE=8.5%, COE=10%, LTG=5.5%) 

 PTTEP | ซือ้ | แนวต้าน=175.- แนวรับ=163.- ตดัขาดทนุ=157.- 
 ราคาน า้มนัมีโอกาสปรับตวัขึน้จากการที่ซาอดุิอารเบียและรัสเซียจ ากดัอปุทานโดยสมคัรใจ 
 ปัจจบุนัหุ้นซือ้ขายกนัในราคาที่ไมแ่พง โดย FY66F P/E เพียง 9x และให้ D/P ราว 5% ตอ่ปี 
 มลูคา่ยตุิธรรม=182บ. (GGM: FV/BV=1.4x 66F BV=130บ. อิง ROE=12%, COE=10%, LTG=5%) 

 SCGP | ซือ้ | แนวต้าน=41.75 แนวรับ=38.5 ตดัขาดทนุ=37.- 
 1H66 รายได้ 65.9 พนัลบ. 12%yoy ก าไร 2.7พนัลบ. 23%yoy จากภาวะการสง่ออกที่ชะลอตวั  
 2H66F คาดจะฟืน้ตวั เน่ืองจากปัจจยักดดนัเร่ิมคลี่คลาย ก าลงัจะเร่ิมเข้าสูช่ว่งสต็อกสินค้าปลายปี 
 มลูคา่ยตุิธรรม=48บ. (GGM: FV/BV=2x 67F BV=24บ. อิง ROE=7.5%, COE=6%, LTG=4.5%) 

 SPALI | ซือ้ | แนวต้าน=23.- แนวรับ=21.- ตดัขาดทนุ=20.- 
 1H66 ก าไร 2.7พนัลบ. 13.4%yoy เน่ืองจากรับรู้รายได้โครงการในออสเตรเลียที่มี GPM ต ่า 
 ผ่านจดุต า่สดุไปแล้ว คาด 2H66 ฟืน้ตวั มอง FY66F DPS=1.3บ. คิดเป็น D/P กวา่ 6% ตอ่ปี 
 มลูคา่ยตุิธรรม=26บ. (DDM: DPS/FV=5% 66F DPS=1.3บ. อิง COE=10%, LTG=5%) 

 * “มลูค่ายติุธรรม” (FAIR VALUE) ในท่ีนี ้อาจแตกต่างจาก “ราคาเป้าหมาย” (TARGET PRICE) ในบทวิเคราะห์ COMPANY UPDATE   

   SET INDEX 1,550.36 P/E  21.41x MACD 4.43 %K 28.70 FTI 0.24    DI 23.31 

   CHANGE  +0.10% P/B    1.51x SIGNAL 6.53 %D 44.73 FTI SIGNAL -0.15    DI 22.20 

   TURNOVER  39,040m D/P   3.02% MACDH -2.11 RSI 53.19 VOLATILITY 7.46    ADX 14.43 
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ทิศทางตลาดและกลยทุธ์การลงทนุ 

งทง 

ทิศทางตลาดและกลยทุธ์การลงทนุ 

งทง 

STOCK MARKETS

Recent Change %Chg

DJIA 34,500.73       57.54 0.17%

NASDAQ 13,748.83       -123.64 -0.89%

S&P500 4,451.14         -14.34 -0.32%

Korea 2,537.91         -10.35 -0.41%

Singapore 3,215.34         -11.25 -0.35%

China 3,115.83         -6.52 -0.21%

WORLD COMMODITIES

Recent Change %Chg

Brent Crude Futures 89.60 -0.32 -0.36%

Gold Spot (Comex) 1,925.75 6.75 0.35%

Bitcoin 26,405.00 425.00 1.64%

KEY CURRENCIES

Recent Change %Chg

US Dollar Index 104.890 -0.157 -0.15%

USD/THB 35.5600 -0.020 -0.06%

STOCK TRADING (SET+mai)

unit: Btm Buy Sell Net

Local Institutions 2,902 2,420 482

Proprietary Trading 3,322 3,044 278

Foreign Investors 21,203 21,978 -775

Local Individuals 13,158 13,143 16

SET50 INDEX FUTURES

unit: contracts Buy Sell Net

Local Institutions 37,137 37,937 -800

Foreign Investors 99,467 98,930 537

Local Individuals 117,774 117,511 263

SINGLE STOCK FUTURES

unit: contracts Buy Sell Net

Local Institutions 78,315 70,691 7,624

Foreign Investors 10,151 6,298 3,853

Local Individuals 70,535 82,012 -11,477

GOLD FUTURES

unit: contracts Buy Sell Net

Local Institutions 860 950 -90

Foreign Investors 15,689 19,908 -4,219

Local Individuals 15,029 10,720 4,309

TOP MARKET IMPACTS

Close %Chg Impact

GULF 46.75 1.63% 0.72

ADVANC 216.00 0.93% 0.49

PTTEP 167.00 0.60% 0.32

TLI 2.50 2.46% 0.28

TRUE 6.80 1.49% 0.28

Close %Chg Impact

DELTA 107.00 -0.93% -1.02

PTT 35.00 -0.71% -0.58

BAY 32.50 -1.52% -0.30

EA 60.75 -1.62% -0.30

KTB 19.30 -1.03% -0.23

All data are updated to 08:45am Bangkok time approximately.

Source: Aspen Graphics, Stock Exchange of Thailand



วนัศกุร์ที่ 8 กนัยายน พ.ศ. 2566 

 
หน้า 2 จาก 10  

 
 

บริษัทหลกัทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 11 อาคารคิวเฮ้าส์ สาทร ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 โทร. 02 055 5100 

CYCLOLOGY OF THE MARKET 

เราเช่ือวา่การปรับพอร์ตตามสถานการณ์ (ADAPTIVE ASSET ALLOCATION) จะสามารถท าผลตอบแทนในการลงทนุได้ดีกวา่การลงทนุแบบ “ซือ้และถือ” (BUY & HOLD) จึงให้แบง่เงินออกเป็น 2 สว่น 
คือ 1) สว่น “มุง่ชนะตลาด” (ALPHA HUNTING“”) แนะน าให้วางน า้หนกั 55% โดยสามารถพิจารณาคดัเลือกหุ้นในการเข้าลงทนุจาก STOCK LOGICS/SECTOR THEMATICS (หน้า 1 และ 3) หรือให้
ใช้กลยทุธ์ LONG/SHORT EQUITY ด้วยการเปิด LONG ในหุ้น SBUY/BUY และเปิด SHORT หุ้น SELL/SWITCH (น า้หนกัหุ้นเท่าเดิม+เปลี่ยนหลกัทรัพย์ท่ีลงทนุ) ใน QUANTAMENTAL STRATEGY 
MATRIX และ 2) สว่น “เกาะตลาด” (BETA GRAZING“”) คือการปรับน า้หนกัสินทรัพย์ตามสถานการณ์ โดยให้ซือ้ ETF ท่ีอิง SET50I ด้วยน า้หนกัไมเ่กิน 45% โดยปรับเพิ่ม/ลดครัง้ละ 15% ตาม TREND 
CONFLUENCE MATRIX (น า้หนกัหุ้นในพอร์ตเปลี่ยนแปลง+หลกัทรัพย์ท่ีเข้าลงทนุตวัเดิม) น า้หนกัสินทรัพย์สว่นท่ีไมไ่ด้ใช้ลงทนุให้ถือเป็นเงินสด นกัลงทนุอาจเพิ่มผลตอบแทนด้วยการลงทนุใน TFEX หรือ 
BLOCK TRADE (ซึง่สามารถเปิดสถานะ SHORT ในตลาดขาลงได้) 

 หลกัคิดของเรา: ในโลกนีไ้มมี่ “หุ้นคงกระพนั” หรือ “สินทรัพย์คงกระพนั” ที่ให้ผลตอบแทนที่ดีในทกุสภาวะตลาด แต่
นกัลงทนุสามารถสร้าง “พอร์ตคงกระพนั” ได้ ด้วยการปรับเปลี่ยนหุ้นที่คาดวา่จะ “ชนะตลาด” (alpha hunting) และ
ปรับน า้หนกัสินทรัพย์ให้เหมาะกบัสถานการณ์ในแตล่ะชว่ง (beta grazing) 

 ระบบของเรา: ออกแบบให้มีความยืดหยุน่ในการปรับเพ่ิม/ลดขนาดของพอร์ตลงทนุ (scalability) ได้อยา่งคลอ่งตวั  
 สามารถปรับสว่นผสมของหุ้นใน  และน า้หนกั  โดยไมส่ง่ผลกระทบกบัสว่นอ่ืนๆ ของพอร์ต (modularity) 
 สว่น  น า้หนกัคงที่ แตเ่ปลี่ยนหุ้นตามสถานการณ์—เลือกจากหุ้นแถวบนใน Quantamental Strategy Matrix 
 สว่น  ให้ปรับตามความแข็งแรงของแนวโน้ม โดยใช้ SET50I ETF/Futures—ด ูTrend Confluence Matrix   

 ความเห็นของเรา: สปัดาห์ทีแ่ล้วตลาดหุ้นไทยเร่ิมดมีูอาการแผ่วลง โดย SETI/SET50I ได้ถอยปิดต ่ากวา่ระดบัจ ากดั
ความเสี่ยง ซึง่ระบบของเราถือเป็น “สญัญาณถอย” (“sell & see”) ในเชิงกลยทุธ์ เราจงึแนะน าให้ผู้อา่น Trends & 
Turns ปรับลดน า้หนกัหุ้นในพอร์ตลงจาก 100% เป็น 85% ก่อน  รอจงัหวะซือ้คืนเม่ืออ่อนตวั                         
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

  

                                                                                                                                                                                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

"A bird sitting on a tree is never

afraid of the branch breaking

because its trust is not in the

branch, but in its wings."

"It is not the strongest of the species

that survive, nor the most intelligent,

but the most responsive to change."

--Charles Darwin

B1=Contrarian Buy (Oversold+Selling Climax)    S1=Contrarian Sell (Overbought+Buying Climax)

B2=Conviction Buy (Daily Bullish+Weekly Bearish)    S2=Conviction Sell (Daily Bearish+Weekly Bullish)

B3=Follow-through Buy (All Bullish)    S3=Follow-through Sell (All Bearish)

down 

trend

selling 

climax

sideways 

up

up 

trend

buying 

climax

sideways 

down

Equity 55% 70% 85% 100% 85% 70%

 55% 55% 55% 55% 55% 55%

 0% 15% 30% 45% 30% 15%

Cash 45% 30% 15% 0% 15% 30%

market trend
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Sideways 

B2

Uptrend  

B3

 S3 

Downtrend

 S2 

Sideways

  Trend Confluence Matrix

T/F=Weekly

Bearish Bullish

S1B1

T/F SETI SET50I

Day 1,561 956

Week 1,558 948

Month 1,571 946

 Market Critical/Flip Points

AAV PLANB AMATA MTC AP

AURA TQM BCH SCB BCPG

BYD BH STEC CHG

CBG CPALL TLI MEGA

CK CPF TTB PTTEP

q COM7 ESSO WHA SIRI

CPN GLOBAL SPALI

DELTA HANA TU

ERW JMART

FORTH KCE

JMT MBK

NEX MINT

AOT q BBL q TISCO ADVANC

CENTEL BEM BAM

DOHOME BLA BCP

EA CKP BTG

OSP CRC INTUCH

p THG GUNKUL ORI

KBANK PSL

KTB q PTT

SJWD STA

SPRC TCAP

STGT p THANI

TIDLOR TOP

AWC ACE BANPU

BGRIM BDMS EGCO

GPSC BTS LH

GULF HMPRO RATCH

IRPC IVL RCL

PTTOR KKP TASCO

PTTGC KTC TIPH

SCGP PTG

SNNP SABUY

TRUE q SAWAD

VGI SCC

Source: LHSEC Research

VALUATION
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STRONG BUY

All data updated to close of 7 Sep 2023

Quantamental Strategy Matrix
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REDUCE HOLD

SELL SWITCH

TRADING BUY BUY

ATTRACTIVE
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STRATEGY PLAYBOOK 

 MARKET ECONOMICS (น าชยั #5141, กวี #5144, กฤต #5142) 
 เม่ือวานตลาดหุ้นไทยยงัแกวง่แคบ พกัตวัหลงัปรับลดลงมามากและติดตอ่กนัหลายวนั คาดชว่งนีต้ลาดหุ้นไทยจะยงัแกวง่ออกข้าง (sideways) ตอ่ จึงให้คงน า้หนกัการ

ลงทนุที่ 85% คาด SETI มีโอกาสปรับดีขึน้หลงัการแถลงนโยบายของรัฐบาลในสปัดาห์หน้า    
 ในเชิงกลยทุธ์ เรายงัแนะน าให้ทยอยสะสมหุ้น 2 ประเด็นหลกั ได้แก่ ; 1) หุ้นอิงการทอ่งเที่ยว ได้อานิสงส์เชิงบวกจากภาคการทอ่งเที่ยวไทยที่กลบัมาคกึคกั จากการลุ้น

มาตรการยกเว้น visa ให้นกัทอ่งเที่ยวจีน-อินเดีย เราชอบ AAV, AOT, BA, CPALL, CPN, CRC, ERW 2) กลุม่ที่คาดได้รับผลกระทบจากคา่แรงขัน้ต ่าในชว่งก่อนหน้า 
จาก ครม. ชดุใหม ่เรามองวา่มีความเป็นไปได้น้อยมากที่คา่แรงขัน้ต ่าจะปรับขึน้ไปถึง 600 บาท ในปี 2570 ตามนโยบายหาเสียงของพรรคเพ่ือไทย แนะสะสม CENTEL, 
CPALL, CK, ERW, STEC  

 ส าหรับวนันีต้ลาดหุ้นไทยมีปัจจยัขบัเคลื่อนราคาที่น่าสนใจติดตามหลายประเด็น ดงันี ้   
1) การประชมุ กนง.ชว่งปลายเดือนนี ้กนง. จะมีการปรับลดประมาณการ GDP ลง โดยคาดวา่มีโอกาสปรับลงในเกือบทกุหมวด ยกเว้นการใช้จา่ยในประเทศ และการ

ทอ่งเที่ยวที่มีโอกาสคงประมาณการเดิมหรือปรับลดลงเล็กน้อย เรายงัมีมมุมองเชิงบวกตอ่หุ้นกลุม่ดงักลา่ว แนะสะสม AAV, BA, BEM, CPALL, CPN, CRC  
2) ติดตามตวัเลขอตัราเงินเฟ้อของสหรัฐประจ าเดือน ส.ค. ที่จะประกาศในวนัพธุที่ 13 ก.ย. นี ้โดยนกัวิชาการหลายส านกัคาดการณ์วา่จะสงูถึง 3.2% YoY สงูกวา่

กรอบเป้าหมายที่ 2% ที่ FED ต้องการควบคมุไว้คอ่นข้างมาก กอปรกบันกัลงทนุเร่ิมกงัวลวา่ราคาสินค้าโภคภณัฑ์ และตวัเลขภาคแรงงานที่ชะลอลงน้อยกวา่คาด 
สง่ผลให้ Fed คงอตัราดอกเบีย้ระดบัสงูนานกวา่คาดการณ์เดิม เป็น sentiment เชิงบวกตอ่ BBL, KTB, TLI      

3) เบือ้งต้นภาพตลาดยงัดมูรทิศทางที่ไมช่ดัเจน จึงแนะน าให้หาจงัหวะซือ้ลงทนุในหุ้นรายตวัที่คาดมีโอกาสเติบโตดีในอนาคต เชน่ ADVANC ที่จะอานิสงส์เชิงบวก
จากการควบรวมกบั 3BB ซึง่จะชว่ยเพ่ิมรายได้ internet บ้านให้โตราวเทา่ตวั 

4) ดชันีคา่ระวางเรือเทกอง BDI เม่ือคืนนีปิ้ดที่ 1,141 จดุ ปรับตวัขึน้แรงถึง 5.55% เป็นบวกตอ่หุ้นกลุม่เดินเรือเทกอง แนะน าให้ซือ้เก็งก าไร PSL  
 
STOCK THEMATICS 
 ADVANC (TP=250บ.) “ซือ้” ก าไร 2Q66 เติบโตเดน่ +13.9%YoY, +6.3%QoQ จากการแข่งขนัด้านราคาลดลง ชว่ยหนนุให้ ARPU ฟืน้ตวัดี QoQ และชว่ยประหยดั

คา่ใช้จา่ยการตลาด และเม่ือดีลควบรวมกบั 3BB เสร็จสิน้จะชว่ยเพิ่มฐานลกูค้า และฐานรายได้ internet บ้าน รวมถึงเพิ่มฐานก าไรให้แก่ ADVANC ได้ทนัที เน่ืองจาก 
กองทนุ JASIF ผ่านการอนมุตัิการปรับลดคา่เชา่ แลกกบัการันตีตอ่อายกุารเช่าเพิ่มขึน้อีก 6 ปี และจะชว่ยเพิ่มมลูคา่แก่ราคาเป้าหมายของ ADVANC 

 CPALL (TP=76บ.) “ซือ้” ก าไร 2Q66 เติบโต +8%QoQ, +48%YoY โดดเดน่สดุในกลุม่ค้าปลีก จากก าไรของธุรกิจ 7-11 ที่เติบโตโดดเดน่ราว 59% YoY มาชว่ยหกัล้าง
ก าไรของ CPAXT ซึง่เป็น บ.ย่อย ที่ลดลง 3.6% YoY เป็นผลให้นกัวิเคราะห์ของเราปรับประมาณการก าไรปี 66-67 ขึน้ ทัง้นีเ้รามองวา่ CPAXT ได้ผ่านจดุต า่สดุแล้ว จะ
กลบัมาเติบโตใน 2H66 หลงัออกหุ้นกู้สกลุเงินบาท มาช าระเงินกู้สกลุเงินดอลลาร์แล้ว จะชว่ยให้ CPAXT ประหยดัดอกเบีย้จา่ยไตรมาสละ 300 ล้านบาท 

 CPN (TP=81บ.) “ซือ้” รายงานก าไร 2Q66 โต +13.2%QoQ และ +33.5%YoY จากการให้สว่นลดคา่เชา่ที่ลดลงสูร่ะดบัปกติ หลงัภาคการทอ่งเที่ยวไทยฟืน้ตวัพร้อม
ปรับคา่สว่นกลางขึน้ ชดเชยคา่ไฟฟ้าที่สงูขึน้ และคาดวา่ 2H66 จะยงัคงดีตอ่เน่ือง HoH และ YoY จากการเพิ่มรายได้คา่เชา่สว่นลานกิจกรรม อีกทัง้จะมีการโอน
โครงการคอนโดมิเนียมใหมอี่ก 2 โครงการ และเปิดโรงแรมแหง่ใหม่อีก 4 แหง่   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Market Trend Analytics | SET100I Constituents September 7, 2023

Sectoral Top Picks

EMA10W (20%) EMA25W (20%) MACD (20%) RSI (20%) Stochastics (20%) Bullish Continuation/Bullish Reversal

AUTO 87% 20% 20% 20% 11% 16% NEX

COMM 86% 20% 20% 20% 10% 16% COM7  CPALL  GLOBAL  MEGA  CRC  DOHOME

ETRON 85% 20% 20% 20% 11% 14% DELTA  HANA  KCE

HELTH 84% 20% 20% 20% 10% 14% BCH  BH  CHG

FOOD 83% 20% 20% 20% 10% 13% CBG  CPF  TU

FASHION 83% 20% 20% 20% 11% 12% AURA

BANK 80% 20% 20% 20% 11% 10% BBL  SCB  T ISCO  TTB  KBANK

CONS 76% 20% 20% 20% 11% 5% CK  STEC

INSUR 63% 20% 0% 20% 10% 13% TLI  TQM

TOURISM 63% 20% 0% 20% 10% 13% ERW  MINT

PROP 62% 20% 0% 20% 10% 12% AMATA  AP  CPN  MBK  SIRI  SPALI  WHA  ORI

FIN 62% 20% 0% 20% 10% 12% BYD  JMT  MTC  BAM

AGRI 49% 20% 0% 20% 9% 0% STA

ENERG 47% 0% 0% 20% 10% 17% BCP  BCPG  ESSO  PTT  PTTEP  SPRC  CKP  EA  GUNKUL

ICT 44% 0% 0% 20% 10% 14% FORTH  JMART

TRANS 42% 0% 0% 20% 10% 12% AAV  PSL

MEDIA 41% 0% 0% 20% 9% 12% PLANB

PKG 33% 0% 0% 20% 9% 4%

CONMAT 23% 0% 0% 0% 9% 14%

PETRO 19% 0% 0% 0% 8% 11%

Source: LHSEC Research

Momentum (40%)
Sector Score

Trend (60%)
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บริษัทหลกัทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 11 อาคารคิวเฮ้าส์ สาทร ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 โทร. 02 055 5100 

NEWS ROUNDUP 

ATP30  ATP30 คว้าสญัญาให้บริการลกูค้าใหม่ 5 ราย จ านวนรถรวม 64 คนั ทยอยให้บริการ-รับรู้รายได้ตัง้แต่เดือน ต.ค. นี ้ส่งผลให้มี
ลกูค้าเพ่ิมเป็น 66 ราย หนนุกองทพัรถรวม 670 คนั ชกูลยทุธ์คดัสรรลกูค้าศกัยภาพสงูเพิม่ความมัน่คงด้านรายได้ (ข่าวหุ้น) 

  ATP30 คว้าสญัญาให้บริการลกูค้าใหม่ 5 ราย จ านวนรถรวม 64 คนั ทยอยให้บริการ-รับรู้รายได้ ตัง้แต่เดือนตลุาคมนี ้หนนุ
กองทพัรถรวม 670 คนั ชกูลยทุธ์คดัสรรลกูค้าศกัยภาพสงู ความผนัผวนต ่า เพิ่มความมัน่คงด้านรายได้ และความแข็งแรงด้าน
พืน้ฐานกิจการ (ทนัหุ้น) 

BGC  BGC เล็งจบัมือพนัธมิตรเข้าซือ้ธุรกิจด้านบรรจภุณัฑ์ คาดว่าจะเสนอบอร์ดภายในเดือนพฤศจิกายนนี ้คาดใช้เงินลงทนุประมาณ 
300-400 ล้านบาท หวงัเสริมให้ผลิตภณัฑ์ของบริษัทมีความหลากหลายเพิ่มขึน้ ขณะเดียวกนั บริษัทยงัรับผลดีจากการท่ีรัฐบาล
ใหม่มีนโยบายกระตุ้นการท่องเที่ยว หนนุการบริโภคเพิ่มขึน้ ประเมินแนวโน้มยอดขายไตรมาส 3/2566 เติบโตต่อเน่ือง ส่วน
ต้นทนุพลงังานท่ีลดลงดนัมาร์จิน้ดีขึน้ (ทนัหุ้น) 

BH  BH เด่นสดุในหุ้นกลุ่มโรงพยาบาล โบรกฯ เชียร์ ซือ้ ก าหนดราคาพืน้ฐาน 288 บาทต่อหุ้น คาดผลประกอบการไตรมาส 3/66 
เติบโตเด่นสดุในกลุ่มโรงพยาบาล รับอานิสงส์ผู้ ป่วยไทย-ต่างชาติเพิม่ขึน้ต่อเนื่อง ปรับเพิ่มประมาณการก าไรสทุธิปีนี ้6,895 ล้าน
บาท จากเดิมคาดไว้ 5,410 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ 39.6% จากปีก่อน (ข่าวหุ้น) 

  CHOW จบัมือ BlackRock กองทนุเบอร์หนึง่ของโลก ตัง้บริษัทโฮลดิง้ลยุพลงังานหมนุเวียนในไทย วางเป้ากวาดโครงการเข้ามือ
ไม่น้อยกว่า 1 GW หนนุ CHOW พืน้ฐานแข็งแกร่ง ธุรกิจพลงังานโตกระโดดในอนาคต (ข่าวหุ้น) 

BM  BM ส่งสญัญาณผลงานไตรมาส 3/2566 ฟืน้ชดั ออเดอร์รอส่งมอบเพียบ พร้อมรับปัจจยับวกโรงงานฟรีโซน กดต้นทนุลด แถม
บริหารสต๊อกได้ดีขึน้ ด้านผู้บริหาร "ธีรวตั อมรธาตรี" ย่องเจรจาพาร์ตเนอร์จีน ชธูงยอดขายแตะ 1.6 พนัล้านบาท (ทนัหุ้น) 

CHOW  CHOW ประกาศจบัมือพนัธมิตร BlackRock กองทนุเบอร์ 1 ของโลก ตัง้บริษัทโฮลดิง้ลยุโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ ตัง้เป้า
กวาดก าลงัการผลิตล็อตแรกมากกว่า 1 กิกะวตัต์ ลดปลอ่ยคาร์บอนได้มากถงึ 1 ล้านตนั หนนุพืน้ฐานแกร่ง (ทนัหุ้น) 

CV  CV วางเป้าปีหน้าพลิกมีก าไร พร้อมคาดรายได้ธุรกิจไฟฟ้าโต 5-10% หลงัปีนีม้ีการปรับโครงสร้างธุรกิจ เล็งเข้าลงทนุใน WTX 
จ่อระดมเงินจากขายหุ้นเพิ่มทนุ RO คาดผู้ถือหุ้นเดิมใช้สิทธิครบตามจ านวน หวงัแล้วเสร็จ พ.ย.นี ้(ข่าวหุ้น) 

  CV เดินหน้าปรับโครงสร้างธุรกิจ หวงัผลงานปี 2567 ผลงานเทิร์นอะราวด์ มองธุรกิจโรงไฟฟ้าเติบโต 5-10% พร้อมเร่งเคร่ือง
ลงทนุ WTX หนนุรับรู้ส่วนแบง่ก าไรจากการลงทนุเข้ามาเพิ่ม เตรียมชงผู้ถือหุ้นไฟเขียวเพิ่มทนุจาก 1,920 ล้านบาท เป็น 2,560 
ล้านบาท (ทนัหุ้น) 

DRT  DRT คาดผลงานคร่ึงปีหลงัลดลงจากคร่ึงปีแรก เหตไุตรมาส 3/66 เข้าโลว์ซซีัน่ของธุรกิจ แต่คาดไตรมาส 4/66 ฟืน้ตวั พร้อมคง
เป้ายอดขายปีนีโ้ต 5% หลงัยอดขายลกูค้าทกุกลุ่มขยายตวั (ข่าวหุ้น) 

  DRT ชรัูฐบาลใหม่ออกมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ ก าลงัซือ้-ลดภาระค่าใช้จ่ายด้านพลงังาน ปลกุความเชื่อมัน่ภาคเอกชนและ
ผู้บริโภค หนนุตลาดวสัดกุ่อสร้างปลายปีคกึคกั ส่งสญัญาณแนวโน้มอตัราก าไรขัน้ต้นปรับตวัดีขึน้ท าได้ตามแผน 25-27% ตอก
ย า้พอร์ตโฟลิโอผลิตภณัฑ์ "ตราเพชร" ท่ีหลากหลายน าไปก่อสร้างบ้านได้ทัง้หลงั พร้อมแผนบริหาร Product Mix และรักษาอตัรา
การเดินเคร่ืองจกัรเฉลี่ย 80-90% มัน่ใจปีนีเ้ติบโต 5% (ทนัหุ้น) 

GFC  เจเนซสี เฟอร์ทิลตีี เซน็เตอร์ หรือ GFC ปิดขายหุ้นไอพีโอ 60 ล้านหุ้น เกลีย้ง! สะท้อนความเชือ่มัน่ในธุรกิจ รับเมกะเทรนด์ภาวะ
มีบตุรยาก พร้อมลัน่ระฆงัเทรดในตลาด mai วนัท่ี 13 ก.ย. นี ้(ข่าวหุ้น) 

  GFC กระแสตอบรับท่วมท้น ขายหุ้นไอพีโอเกลีย้ง ชีค้วามต้องการนกัลงทนุสงูเกินคาด สะท้อนความเชื่อมัน่เป็นหุ้นน า้ดี จ่อลัน่
ระฆงัเทรดกระดาน mai วนัท่ี 13 กนัยายนนี ้เล็งน าเงินเสริมแกร่งด้านฐานเงินทนุ (ทนัหุ้น) 
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NEWS ROUNDUP 

INET  INET สดุปลืม้ หุ้นกู้มลูค่า 800 ล้านบาท ขายหมดเกลีย้ง ตอกย า้นกัลงทนุเชื่อมัน่พืน้ฐานธุรกิจแข็งแกร่ง มองเห็นศกัยภาพ
ผลกัดนัอนาคตเติบโตต่อเน่ือง ฟากผู้บริหาร "มรกต กลุธรรมโยธิน" เผยคร่ึงปีหลงัลยุตลาด Local Platform - พฒันานวตักรรม
ต่อยอดธุรกิจ Cloud เต็มเหน่ียว มัน่ใจผลงานปีนีเ้ติบโตได้ตามเป้าหมาย (ทนัหุ้น) 

KBANK  KBANK เดินหน้าลดก๊าซเรือนกระจก พร้อมหนนุลกูค้าเปลี่ยนผ่านสูธุ่รกิจสีเขียว ด้วยโซลชูนัหลากหลายเจาะรายธุรกิจ คร่ึงแรก
ปี 2566 ดนัเม็ดเงินความยัง่ยืนไปแล้วกว่า 19,400 ล้านบาท พร้อมตัง้เป้าหมายระยะยาว ยอดปล่อยสินเชื่อและการลงทนุยัง่ยืน
ท่ี 1-2 แสนล้านบาท ภายในปี 2573 (ทนัหุ้น) 

MCA  ก.ล.ต. นบัหนึง่ไฟลิ่ง มาร์เก็ต คอนเน็กชัน่ส์ เอเชีย หรือ MCA เสนอขายไอพีโอ 60 ล้านหุ้น จ่อระดมทนุใน mai ภายในปีนี ้เล็ง
ขยายสู่การด าเนินธุรกิจใหม่ ผู้จดัจ าหน่ายสินค้า (Distributor) รองรับกลุ่มลกูค้าครบวงจรมากขึน้ (ข่าวหุ้น) 

  ก.ล.ต. นบัหนึง่ไฟลิ่ง MCA เสนอขายหุ้นเพิ่มทนุต่อประชาชนทัว่ไปครัง้แรก จ านวน 60 ล้านหุ้น จ่อระดมทนุในตลาดหลกัทรัพย์
เอ็ม เอ ไอ ในไตรมาส 4/2566 นี ้ปพูรมขยายช่องทางการตลาดสู่การด าเนินธุรกิจใหม่ "Distributor" รองรับกลุ่มลกูค้าครบวงจร 
อวดก าไรคร่ึงปีแรกโต 69.57% (ทนัหุ้น) 

MFEC  MFEC โฟกสัตลาด Cyber Security ชตูลาดใหญ่นบัหมื่นล้านบาท ปีหน้าโดดจากพนัล้านสู่ 1.5 พนัล้านบาท เดินหน้าวาง
แพลตฟอร์มรักษ์โลก ESG เก็บข้อมลูค านวณคาร์บอน รับงานภาครัฐ-เอกชน พร้อมลงทนุในบริษัทสร้าง AI ต่อยอดอนาคต (ทนั
หุ้น) 

MODERN  MODERN ตัง้เป้ารายได้จากการขายปีนีโ้ตไม่ต ่ากว่า 5% หลงัสินค้าหลายตวัขายดี ตนุแบก็ล็อก 1,800-1,900 ล้านบาท ทยอย
รับรู้รายได้อย่างต่อเนือ่ง เตรียมเซน็งานโครงการขนาดใหญ่เพิ่ม เชื่อมาร์จิน้คร่ึงปีหลงัดีกว่าคร่ึงปีแรก หลงัได้รัฐบาลใหม่คาด
ภาพรวมเศรษฐกิจดีขึน้ (ข่าวหุ้น) 

RT  RT เผยแนวโน้มธุรกิจไตรมาส 3/2566 เติบโตดีต่อเนื่อง เร่งเข้าพืน้ท่ีด าเนินงานก่อสร้างตามแผน พร้อมส่งมอบงานเก่าสะท้อน
ราคาต้นทนุเดิม โชว์แบก็ล็อกล่าสดุ 10,101.07 ล้านบาท รับรู้รายได้ต่อเนื่องถงึปี 2572 (ข่าวหุ้น) 

  RT ปักธงรายได้ปีนีแ้ตะ 3,600 ล้านบาท เติบโตจากปี 2565 ท่ีมีรายได้ 2,052.57 ล้านบาท มองผลงานคร่ึงหลงัรับรู้รายได้
ต่อเนื่อง จาก Backlog ในมือ 10,101.07 ล้านบาท เตรียมรับรู้รายได้ปีนีร้าว 2,200 ล้านบาท และทยอยรับรู้รายได้ถงึปี 2572 
(ทนัหุ้น) 

SAWAD  ผู้บริหาร บมจ.ศรีสวสัด์ิ คอร์ปอเรชัน่ (SAWAD) ยืนยนัสินเชื่อปีนีจ้ะเติบโต 25-30% พร้อมคมุหนีเ้สียไม่เกิน 3-4% ย า้ความ
ต้องการสินเชือ่ยงัมีอยูส่งู ด้าน บล.ดาโอฯ เผยไตรมาส 3 ของ SAWAD ก าไรจะเพิ่มขึน้ จากสินเชือ่ท่ีโตต่อเน่ือง D/E อยู่ระดบัต ่า 
4.45 เท่า ส่วนก าไรปีนี ้คาด 4.8 พนัล้านบาท เพิ่ม 7% อพัราคาเป้าหมายเป็น 62 บาท (ข่าวหุ้น) 

SNNP  SNNP รับอานิสงส์จอ่ชงฟรีวีซา่นกัท่องเที่ยวจีนช่วง Q4/2566 นี ้ชีห้นนุยอดขายพุ่งทะยาน แถมซุม่ดีลพาร์ตเนอร์บกุตลาดแดน
มงักร สยายปีกรับทรัพย์ พร้อมส่งซกิคร่ึงหลงัปี 2566 แจ่ม อานิสงส์โปรดกัต์ใหม่หนนุ บิก๊ "วิโรจน์" ดีเดย์เปิดไลน์ผลิต "เจเล"่ ใน
เวียดนามช่วงปลายปี (ทนัหุ้น) 

SO  นางสาวกณัธิมา แจ้งวนัสขุ กรรมการผู้จดัการ บริษัท สยามราชธานี จ ากดั (มหาชน) หรือ SO กล่าววา่ ปีนีบ้ริษัทตัง้เป้ารายได้
เติบโต 10% จากปีก่อน และรักษาระดบัอตัราก าไรขัน้ต้น 17-20% โดยทิศทางธุรกิจในช่วงคร่ึงปีหลงับริษัทยงัมีการเติบโตใน
ส่วนของลกูค้าภาคเอกชนรายใหมม่ากกว่าทางภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ อีกทัง้พยายามมองหาตลาดท่ีมศีกัยภาพ เพือ่ส่งบคุลากร
ท่ีมีทกัษะท่ีสงูขึน้ และเน้นงานท่ีมีการใช้ทกัษะเฉพาะด้านมากขึน้ เชน่ เร่ืองการซอ่มบ ารุงรักษาโซลาร์เซลล์ วลัเลย์ปาร์คกิง้ ช่าง
กลุ่มงานในออฟฟิศท่ีมีทกัษะท่ีเฉพาะเจาะจง เพือ่เพิ่มรายได้ รวมถงึสร้างโอกาสแรงงานต่างด้าว เพื่อทดแทนแรงงานไทยในบาง
ต าแหน่งท่ีคนไทยไม่สนใจ ขณะเดยีวกนัก็จะมีการขยายบริการรถเชา่ทัง้แบบ ICE และ EV (ข่าวหุ้น) 

  SO กางแผนคร่ึงหลงัปี 2566 เดินหน้าอพัฐานลกูค้าใหม่-รักษาลกูค้าเดิม มองการขยายตวั EEC เป็นโอกาสทางธุรกิจ พร้อมมอง
หาความร่วมมือกบัพนัธมิตรใหม ่คงเป้าการเติบโตรายได้รวมปี 2566 ไม่น้อยกว่า 10% และรักษาระดบัอตัราก าไรขัน้ต้นไม่ต ่า
กว่า 17-20% (ทนัหุ้น) 
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NEWS ROUNDUP 

SSP  SSP จ่อปิดดลีซือ้กิจการ จอ่ประกาศข่าวดีอย่างน้อย 1 โครงการในคร่ึงหลงัปีนี ้หนนุก าลงัผลิตโตตามเป้า 500 เมกะวตัต์ในปี 68 
พร้อมเดินหน้าหาโอกาสขยายการลงทนุในไต้หวนั คาดชดัเจนไตรมาส 3 ปีนี ้(ข่าวหุ้น) 

  SSP กางแผนลงทนุ 4-5 พนัล้านบาท ซือ้โรงไฟฟ้า-ธุรกิจ New S-curve ต่อยอดหนนุโต ตัง้เป้าอพัก าลงัผลิตไฟฟ้าแตะ 500 เม
กะวตัต์ ส่วนธุรกิจแพ็กเกจจิง้วางเป้าโกยรายได้แตะ 500 ล้านบาท ภายใน 3 ปี ชมูลูค่าตลาดผลิตบรรจภุณัฑ์พลาสติกใน
ประเทศไทย มีมลูค่ารวมกว่า 2 แสนล้านบาท แถมมีแนวโน้มเติบโตต่อเนื่อง ตามการอปุโภคบริโภคที่เพิ่มขึน้ (ทนัหุ้น) 

UAC  UAC ได้ดีธุรกิจการส ารวจและขดุเจาะปิโตรเลียม ราคาน า้มนัสงูต่อเน่ือง เผยเกินระดบั 80 ดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรล เป็นระดบัท่ี
บริษัทพอใจ มองอตุสาหกรรมอีวีเดินหน้าเร็ว เชื่อตลาดเติบโต ใส่เกยีร์ลยุติดสถานีชาร์จอีวี วางเป้ารายได้ปี 2566 โตไม่ต ่ากว่า 
15% พร้อมรักษาระดบั EBITDA มากกว่า 20% ของรายได้ยอดขายรวม (ทนัหุ้น) 

WINMED  WINMED ผลงานคร่ึงปีหลงัโตต่อเน่ือง กลุ่มผลิตภณัฑ์เดิมมีแนวโน้มเติบโตขึน้ทกุช่องทาง มัน่ใจว่ารายได้ในปีนีเ้ติบโต 30% 
ตามเป้า จ่อขยายเคร่ืองบริจาคเลอืดอตัโนมตัิ 10 แห่ง ในปี 2567 เล็งผดุสินค้าใหม่ๆ ปัจจบุนัอยู่ระหว่างรออย.อนมุตั ิคาด
สามารถเร่ิมจ าหน่ายได้ช่วงต้นปี 2567 (ทนัหุ้น) 
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FLOW TRACKING 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source: SET Smart and LHSEC calculation 

  * From 6 May 2014 onwards, the contract multiplier of SET50 Index Futures has been changed to Bt200 from Bt1,000 per unit of index point. Data shown above are recalculated in terms of current contract size 

equivalent, i.e. number of contracts prior to the date of change are adjusted by multiplying by five.  

** Close of the nearest month contract.  

Equity | SET+mai unit: Baht million

Buy Sell Net Buy Sell Net Buy Sell Net Buy Sell Net

2018 5,017,002 5,306,130 -289,128 1,591,629 1,404,329 187,300 5,843,496 5,720,379 123,117 1,732,331 1,747,457 -15,126

2019 5,348,299 5,393,091 -44,791 1,499,274 1,447,934 51,340 4,365,795 4,387,258 -21,463 1,765,485 1,750,571 14,914

2020 5,859,742 6,122,889 -263,147 1,660,786 1,620,202 40,584 7,361,328 7,152,850 208,479 1,796,637 1,779,546 17,091

2021 9,104,093 9,131,619 -27,526 1,554,291 1,820,773 -266,482 11,238,988 11,144,972 94,016 2,265,262 2,249,242 16,019.9

2022 8,487,497 8,290,785 196,711 1,301,939 1,456,359 -154,419 7,200,154 7,239,186 -39,033 1,471,907 1,475,340 -3,433.8

2023 5,070,525 5,216,591 -146,066 867,416 801,829 65,587 3,544,376 3,459,963 84,414 779,091 779,054 36.9

Jan 719,383 700,386 18,997 128,137 151,976 -23,839 556,459 557,039 -581 134,517 129,123 5,394              

Feb 621,922 665,484 -43,562 97,576 84,272 13,304 530,341 501,224 29,117 91,130 89,989 1,141              

Mar 708,139 739,633 -31,494 95,705 79,727 15,978 450,414 424,892 25,522 92,962 102,968 -10,006

Apr 422,459 430,360 -7,901 60,626 60,008 618 256,377 248,554 7,822 56,022 56,562 -540

May 544,744 577,790 -33,047 124,316 94,292 30,024 352,385 347,701 4,685 74,866 76,528 -1662

June 496,636 505,253 -8,617 85,630 82,793 2,837 351,452 343,693 7,759 71,888 73,867 -1979

Jul 463,942 476,499 -12,558 83,236 77,133 6,103 295,893 292,215 3,678 76,824 74,047 2777

Aug 606,401 621,156 -14,755 106,676 96,983 9,693 415,600 414,538 1,063 101,339 97,339 4000

Sep 114,371 119,094 -4,724 19,221 19,966 -745 92,685 87,422 5,263 19,501 19,295 206

29/08/23 28,800 27,295 1,505 5,693 6,153 -459 18,702 19,955 -1,253 4,178 3,971 207

30/08/23 29,876 27,839 2,037 7,929 5,763 2,165 22,721 26,770 -4,048 4,062 4,216 -154

31/08/23 49,375 55,544 -6,169 5,468 4,189 1,279 28,581 25,109 3,472 6,064 4,647 1418

01/09/23 22,323 23,491 -1,168 3,937 3,907 30 21,323 20,193 1,129 4,093 4,084 9

04/09/23 23,752 24,166 -414 4,079 6,099 -2,020 20,824 18,138 2,687 4,246 4,498 -253

05/09/23 19,549 21,012 -1,463 3,579 3,885 -306 17,751 16,102 1,650 3,550 3,432 119

06/09/23 27,543 28,447 -904 4,723 3,654 1,069 19,629 19,847 -219 4,291 4,237 54

07/09/23 21,203 21,978 -775 2,902 2,420 482 13,158 13,143 16 3,322 3,044 278

Derivatives | SET50 Index Futures * unit: number of contracts

SET50I

Long Short Net Long Short Net Long Short Net Volume O/I     Futures **

2018 8,779,093 8,824,494 -45,401 9,851,764 9,794,405 57,359 23,889,843 23,925,141 -35,298 42,544,040 241,787 1046.4

2019 12,572,686 12,551,763 20,923 8,574,923 8,599,819 -24,896 21,302,566 21,298,593 3,973 42,450,175 280,520 1070.3

2020 20,197,530 20,086,679 110,851 9,742,958 9,806,269 -63,311 27,525,341 27,580,054 -54,713 57,365,829 306,796 889.7

2021 20,405,407 20,268,446 136,961 8,779,176 8,777,479 1,697 22,349,344 22,488,002 -138,658 51,533,927 365,177 987.9

2022 21,416,977    21,353,362    -34,588 9,312,902   9,343,439   -26,243 23,233,938   23,916,464    48,348 54,748,061    568,783 1012.3

2023 18,294,852    18,406,154    -111,302 6,920,030   6,957,508   -37,478 20,008,363   20,194,779    -186,416 46,068,547    692,579 944.8

Jan 1,346,543      1,446,322      -99,779 678,348      675,116      3,232 1,994,379     1,897,832      96,547 4,019,270      673,734 1013.6

Feb 1,468,424      1,592,263      -123,839 668,550      650,734      17,816 2,019,686     1,913,663      106,023 4,156,690      667,829 965.8

Mar 3,051,754      2,935,366 116,388 1,080,804 1,094,251 -13,447 2,675,691 2,808,632 -132,941 6,838,249 435,301 970.0

Apr 1,347,692      1,425,906 -78,214 617,464 617,425 39 1,616,874 1,538,699 78,175 3,582,030 500,644 920.5

May 1,783,391 1,798,407 1,832 810,468 798,909 8,254 2,652,501 2,649,139 -820,181 5,246,360 668,496 923.7

June 2,918,155 2,910,668 7,487 924,165 930,084 -5,919 2,574,302 2,575,870 -1,568 6,416,622 678,895 963.3

Jul 1,864,461 1,735,240 129,221 678,167 708,065 -29,898 2,116,335 2,335,658 -219,323 4,778,963 591,096 941.7

Aug 1,962,003 2,028,809 -66,806 750,404 720,552 29,852 2,349,411 2,402,457 -53,046 5,151,818 649,150 952.6

Sep 395,807 448,182 -52,375 6,655 17,578 -10,923 83,781 85,584 -1,803 1,061,515 692,579 944.8

29/08/23 96,859 59,847 37,012 24,455 28,949 -4,494 78,821 111,339 -32,518 200,135 601,074 962.8

30/08/23 83,385 74,658 8,727 29,264 31,927 -2,663 83,216 89,280 -6,064 195,865 618,555 962.8

31/08/23 80,766 113,125 -32,359 36,084 33,026 3,058 127,510 98,209 29,301 244,360 649,150 952.6

01/09/23 71,996 69,270 2,726 16,655 17,578 -923 83,781 85,584 -1,803 174,432 618,475 952.8

04/09/23 74,137 108,986 -34,849 36,481 33,590 2,891 125,546 93,588 31,958 236,164 649,082 946.5

05/09/23 57,004 71,701 -14,697 22,360 22,724 -364 87,081 72,020 15,061 166,445 636,872 943.9

06/09/23 93,203 99,295 -6,092 28,161 28,066 95 108,732 102,735 5,997 230,096 675,621 944.0

07/09/23 99,467 98,930 537 37,137 37,937 -800 117,774 117,511 263 254,378 692,579 944.8

Date
Foreign Investors Local Institutions Local Individuals Proprietary Trading

Date
Foreign Investors Local Institutions Local Individuals Total
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RIGHTS & BENEFITS 

 

 

 

SECURITIES MET MARKET SURVEILLANCE CRITERIA / C SIGN / TEMPORARY TRADING 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source: The Stock Exchange of Thailand 

SET may impose stricter trading regulations on certain stocks provided that they are excessively speculated and considered not commensurate to their fundamentals. Such requirements are as follows: (1) “Cash 

Balance” means that investors are required to pay the full amount in cash prior to place their buy order on the security; (2) “Excluded from Credit Limit” means that investors cannot use the security as collateral for 

calculation of credit line in all types of trading account; and (3) “Prohibit Net Settlement” means that investors cannot offset their bought amount with sold amount of the security on the same day. 

  

Excluding Dividend
Stock D/P (%) Close DPS Unit PD XD Type Operation Period

SCB 26.88% 9.30 2.5 Baht 29/09/2023 13/09/2023 Cash  -

EGCO 21.67% 15.00 3.25 Baht 28/09/2023 14/09/2023 Cash 01/01/2023 - 30/06/2023

KBANK 5.85% 8.55 0.5 Baht 29/09/2023 13/09/2023 Cash  -

TIPH 3.18% 15.70 0.5 Baht 28/09/2023 13/09/2023 Cash  -

TPIPP 3.11% 3.86 0.12 Baht 25/09/2023 13/09/2023 Cash  -

SSPF 2.52% 4.64 0.1169 Baht 22/09/2023 08/09/23 Cash 01/07/2022 - 30/06/2023

HMPRO 2.22% 8.10 0.18 Baht 27/09/2023 12/09/23 Cash 01/01/2023 - 30/06/2023

BPP 1.05% 38.00 0.4 Baht 25/09/2023 08/09/23 Cash 01/01/2023 - 30/06/2023

BANPU 0.76% 33.00 0.25 Baht 29/09/2023 12/09/23 Cash 01/01/2023 - 30/06/2023

EASTW 0.50% 9.95 0.05 Baht 29/09/2023 13/09/2023 Cash 01/01/2023 - 30/06/2023

TPIPL 0.41% 7.30 0.03 Baht 29/09/2023 13/09/2023 Cash  -

SUSCO 0.34% 58.25 0.2 Baht 27/09/2023 11/09/23 Cash 01/01/2023 - 30/06/2023

BDMS 0.21% 168.00 0.35 Baht 29/09/2023 12/09/23 Cash 01/01/2023 - 30/06/2023

Excluding Right
Board Alloted Ratio

Date Shares (Holding : New)

JCKH 23/08/2023 Common 6,058,225,736   1 : 2 0.03  Baht 11/9/2023 30/10/2023 - 03/11/2023

Rights forStock Subscription PeriodXRPrice

    Securities Trading Causes Start Date End Date

AKS Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 16/08/2018 -

AKS-W5 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 14/01/2022 -

ALL Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 17/08/2023 -

CMO Excluded from credit limit and Cash Balance Market Surveillance Measure List 21/08/2023 09/08/23

EFORL Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 17/11/2021 -

EFORL-W6 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 06/10/22 -

EMC Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 18/05/2022 -

EMC-W6 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 18/05/2022 -

HYDRO Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 03/01/19 -

JAS Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 05/12/23 -

JAS13C2309A Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 15/05/2023 -

JAS19C2310A Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 18/05/2023 -

JCKH Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 03/03/22 -

JCKH-W1 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 03/03/22 -

KC Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 19/05/2022 -

KGEN Excluded from credit limit and Cash Balance Market Surveillance Measure List 28/08/2023 15/09/2023

KGEN-W2 Excluded from credit limit and Cash Balance Market Surveillance Measure List 28/08/2023 15/09/2023

KKC Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 17/05/2023 -

KWI Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 16/08/2023 -

NATION Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 14/12/2018 -

NEP Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 14/08/2018 -

NEWS Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 15/08/2018 -

NEWS-W7 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 14/06/2022 -

PPPM Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 03/04/21 -

PPPM-W4 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 03/04/21 -

SDC Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 27/02/2023 -

SINGER01P2309A Excluded from credit limit and Cash Balance Market Surveillance Measure List 09/04/23 09/08/23

STOWER Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 03/05/20 -

STOWER-W4 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 07/05/22 -

TRC Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 17/11/2020 -

TSI Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 18/08/2020 -

UMS Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 16/08/2018 -

W Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 16/11/2022 -

W-W5 Cash Balance Shareholders' equity < 50% of paid-up capital. 16/11/2022 -
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A5-W2 0.58 0.3 95% 4.88 5 7-Jun-24 16.27 2.68% 35.38%   1.0 9% 12% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 30, 2023)

A5-W3 0.12 0.14 -14% 4.88 8.3 6-Dec-24 34.86 2.68% 35.38%   1.0 73% 59% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 30, 2023)

ABM-W1 0.14 0.35 -61% 1.51 1.8 22-Dec-24 4.31 2.68% 31.88%   1.0 42% 33% 22th of Jun and Dec (First Exercise date Jun 22, 2023)

AIT-W2 2.84 2.68 6% 4.82 2 12-Jan-24 1.8 2.68% 20.94%   1.0 -3% -8% Last business day of Mar and Sep (First Exercise date Sep 30, 2022)

AJA-W3 0.06 0.07 -14% 0.2 0.186 30-Aug-24 3.06 2.68% 62.66%   1.0 26% 26% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2021)        

AJA-W4 0.02 0.05 -53% 0.2 0.4 31-Mar-25 4 2.68% 62.66%   1.0 125% 80% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 30, 2022)

AKR-W2 0.03 0.12 -73% 0.9 1 30-May-24 7.5 2.68% 20.97%   1.0 24% 34% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Nov 30, 2022)

AKS-W5 0.01 0.01 7% 0.01 0.026 6-Dec-24 1.07 2.68% 735.01%   1.0 253% 203% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2022)

ANAN-W1 0.00 0.01 -99% 0.82 1.65 15-Dec-23 82 2.68% 43.35%   1.0 102% 382% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 14, 2022)

APURE-W3 0.00 0.79 -100% 4.8 6.95 27-Dec-24 6.12 2.68% 12.97%   1.0 61% 47% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2022)

AQUA-W3 0.00 0.03 -100% 0.41 1.2 31-May-24 13.67 2.68% 41.73%   1.0 200% 274% Mar 31, 2024

AS-W2 8.34 7.85 6% 11.8 3.5 24-Jan-24 1.5 2.68% 52.63%   1.0 -4% -10% 25th of Jun and Dec (First Exercise date Jun 25, 2021)                         

ASW-W1 0.00 0.11 -100% 8.75 12 18-May-24 79.55 2.68% 6.89%   1.0 38% 55% 18th of May and Nov (First Exercise date Nov 18, 2022)

ASW-W2 0.00 0.32 -100% 8.75 12 24-Oct-24 27.34 2.68% 6.89%   1.0 41% 36% 24th of Apr and Oct (First Exercise date Apr 24, 2023)

BANPU-W5 0.99 0.2 394% 8.45 7.5 30-Sep-23 42.25 2.68% 35.46%   1.0 -9% -147% Sep 30, 2023

BCPG-W2 2.23 1.88 18% 10.2 8 21-Oct-23 5.43 2.68% 21.76%   1.0 -3% -27% 20 th of Jan, Apr, Jul and Oct (First Exercise date Jan 20, 2023)              

BE8-W1 5.77 8.1 -29% 45.5 75 31-May-26 5.62 2.68% 40.41%   1.0 83% 30% Last businessday of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 20, 2023)

BEYOND-W2 4.28 4.06 5% 13.8 10 30-Aug-24 3.4 2.68% 30.96%   1.0 2% 2% 15th of May and Nov (First Exercise date Nov 15, 2021)

BIOTEC-W2 0.39 0.21 88% 0.68 0.5 31-Mar-26 3.24 2.68% 81.48%   1.0 4% 2% Last business day of Mar, Jun, Sep, Dec (First Exercise date Jun 30, 2023)        

BM-W3 2.27 1.83 24% 3.32 1.1 24-Jun-25 1.81 2.68% 16.65%   1.0 -12% -7% Dec 24 2023, Jun 24 2024, Dec 24 2024 and Jun 24 2025                                                    

BROOK-W6 0.03 0.06 -45% 0.43 0.577 12-Jul-24 8.07 2.68% 43.87%   1.0 47% 55% Last business day of Mar, Jun, Sep, Dec (First Exercise date Sep 30, 2021)        

BROOK-W7 0.03 0.13 -79% 0.43 1.153 12-Jul-26 3.73 2.68% 43.87%   1.0 195% 69% Last business day of Mar, Jun, Sep, Dec (First Exercise date Sep 30, 2021)        

BRR-W2 0.76 0.88 -14% 6.35 13 13-Feb-26 7.22 2.68% 50.67%   1.0 119% 49% Apr 28, 2023 and Aug 11, 2023

BR-W1 0.00 0.16 -100% 2.66 5 1-Sep-26 16.63 2.68% 7.52%   1.0 94% 32% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 30, 2023)

BTS-W7 0.00 0.14 -100% 7.15 11.49 7-Nov-24 52.91 2.68% 10.55%   1.0 63% 54% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

BTS-W8 0.00 0.16 -100% 7.15 14.387 21-Nov-26 46.3 2.68% 10.55%   1.0 103% 32% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 30, 2021)        

B-W7 0.01 0.01 14% 0.06 0.369 17-Mar-24 16.07 2.68% 163.46%   1.0 521% 996% Last business day of Mar and Sep (First Exercise date Sep 30, 2021)

BWG-W5 0.00 0.02 -88% 0.7 1 10-Nov-23 35 2.68% 47.35%   1.0 46% 265% Last business day of May and Nov (First Exercise date May 31, 2022)

BYD-W6 4.65 3.28 42% 8.4 0.346 9-Sep-23 1.48 2.68% 72.77%   1.0 -28% -10298% Every 6 months (First Exercise date Aug 10, 2023)

CEN-W5 0.69 0.67 3% 2.68 2.14 12-May-26 4 2.68% 3.74%   1.0 5% 2% Last business day of Jun and Dec (first Exercise date Dec 30, 2020)

CGH-W4 0.00 0.04 -98% 0.79 1.25 30-May-24 19.75 2.68% 23.50%   1.0 63% 87% 15th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 15, 2022)

CHEWA-W2 0.00 0.03 -92% 0.64 1.2 16-Feb-24 21.33 2.68% 47.20%   1.0 92% 209% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2021)            

CHO-W3 0.01 0.05 -76% 0.18 1.1 30-Jun-24 3.6 2.68% 128.94%   1.0 539% 665% Aug 17 2023 and Fed 16 2024                                                    

CIG-W10 0.20 0.19 7% 0.26 0.5 6-Jul-28 1.37 2.68% 124.55%   1.0 165% 34% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2023)

CIG-W9 0.20 0.12 67% 0.26 0.5 9-May-28 2.17 2.68% 124.55%   1.0 138% 30% 15th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 15, 2024)

CI-W2 0.18 0.08 120% 0.68 1 31-May-24 8.5 2.68% 112.58%   1.0 59% 81% 15th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 15, 2026)

COLOR-W2 0.03 0.1 -65% 1.48 1.71 31-May-24 14.8 2.68% 20.09%   1.0 22% 31% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2022)

CPANEL-W1 3.22 3.18 1% 7.95 5 15-Jun-25 2.5 2.68% 23.42%   1.0 3% 2% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2022)

CWT-W5 0.00 0.01 -100% 1.95 3.5 30-Sep-23 195 2.68% 34.19%   1.0 80% 1327% Last business day of May and Nov (First Exercise date May 31, 2023)

CWT-W6 0.00 0.07 -100% 1.95 5 24-Feb-24 27.86 2.68% 34.19%   1.0 160% 346% 30 Sep 2022 and 30 Sep 2023                                                    

DCON-W3 0.18 0.1 84% 0.5 0.4 4-Jul-25 5 2.68% 49.86%   1.0 0% 0%  Feb 23, 2024                                                

DEMCO-W7 0.03 0.34 -90% 3.06 3.5 8-Dec-24 9 2.68% 9.78%   1.0 25% 20% 4th of Jan and Jul (First Exercise date Jan 4, 2024)

DIMET-W4 0.00 0.01 -100% 0.24 0.4683 30-Sep-23 25.62 2.68% 52.33%   1.0 99% 1643% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 29. 2023)

DITTO-W1 9.21 7.75 19% 31.25 33.333 20-May-25 4.84 2.68% 49.43%   1.0 27% 16% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2021)

DOD-W2 0.00 0.03 -100% 4.16 17.8774 30-Nov-23 139.62 2.68% 20.64%   1.0 330% 1453% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

DV8-W2 0.16 0.14 17% 0.52 0.8 16-Jul-25 3.71 2.68% 81.59%   1.0 81% 44% Last business day of May and Nov (First Exercisa date May 31, 2022)

ECF-W4 0.00 0.12 -100% 1.27 2 2-Jun-24 10.58 2.68% 18.65%   1.0 67% 91% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Dec 29, 2023)

ECL-W4 0.08 0.19 -57% 1.75 2 20-Jul-24 9.21 2.68% 24.47%   1.0 25% 29% 20th of Mar, Jul and Nov (First Exercise date  Jul 20, 2021)            

EE-W1 0.02 0.07 -68% 0.35 1 10-Mar-25 7.41 2.68% 59.29%   1.0 199% 132%  Jul 20, 2023 and Jul 20, 2024                                                      

EFORL-W6  <C> 0.19 0.09 107% 0.32 2.5 31-May-25 3.56 2.68% 202.91%   1.0 709% 410%  Mar 10, 2025                                                                   

EKH-W1 2.76 1.96 41% 8.3 5.91 14-Nov-24 4.51 2.68% 18.60%   1.0 -7% -6% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 31, 2023)

EMC-W6  <C> 0.00 0.01 -77% 0.1 0.15 13-Oct-23 10 2.68% 107.99%   1.0 60% 626% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 14, 2022)

EP-W4 0.00 0.24 -100% 2.98 8.3 29-Jun-25 12.42 2.68% 14.87%   1.0 187% 103% 15th of Apr and Oct (First Exercise date Apr 15, 2019)                         

ERW-W3 2.58 2.42 6% 5.5 3 14-Jun-24 2.27 2.68% 37.53%   1.0 -1% -2% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise dtae Sep 30, 2022)

EVER-W4 0.00 0.01 -100% 0.19 1 30-Sep-23 19 2.68% 49.65%   1.0 432% 7160%  Jun 14, 2024                                                                   

FLOYD-W1 0.05 0.1 -55% 1.3 1.8 30-May-24 14.44 2.68% 36.70%   1.0 45% 63% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 30, 2022)

Warrant Premium (%)
Exercise PeriodGearing (x)

Risk-Free 

Rate 

Historical 

Votality
Warrant

Warrant 

Price
Stock Price

Exercise 

Price
Expiration Date

Theoretical 

Value *
Upside (%)

Exercise Ratio 

(Warrant:Stock)



Warrant Information Summary | All data updated to previous close 8-Sep-2023

Total Per Year

Warrant Premium (%)
Exercise PeriodGearing (x)

Risk-Free 

Rate 

Historical 

Votality
Warrant

Warrant 

Price
Stock Price

Exercise 

Price
Expiration Date

Theoretical 

Value *
Upside (%)

Exercise Ratio 

(Warrant:Stock)

GEL-W5 0.02 0.06 -67% 0.22 0.5 20-Jun-25 3.67 2.68% 57.84%   1.0 155% 87% Last business day of May (First Exercise date May 30, 2022)                    

GLOCON-W5 0.00 0.05 -100% 0.48 1.5 29-Mar-24 9.6 2.68% 48.60%   1.0 223% 401% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Jul 19, 2022)

GLORY-W1 1.74 1.35 29% 2.6 1 16-Nov-27 1.93 2.68% 36.03%   1.0 -10% -2% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 30, 2022)

HEALTH-W2 0.00 0.02 -100% 3.32 15 27-Feb-24 166 2.68% 14.14%   1.0 352% 748% Last business day of Nov (First Exercise date Nov 30, 2023)

ICN-W1 2.03 1.69 20% 3.02 1 30-Nov-23 1.79 2.68% 37.49%   1.0 -11% -48% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2022)

IIG-W1 1.22 6.6 -82% 19.3 32 22-Jan-25 2.92 2.68% 44.00%   1.0 100% 73% Last business day of Mar and Sep (First Exercise date Mar 31, 2022)

INET-W2 0.38 0.37 3% 4.8 4.5 24-Nov-23 12.97 2.68% 20.39%   1.0 1% 7% 15th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 15, 2023)

INSET-W1 0.39 0.12 226% 2.32 2 25-Oct-23 19.33 2.68% 59.58%   1.0 -9% -67% 24th Nov 2023 (First Exercise date Aug 25, 2023)

IP-W1 0.00 0.03 -100% 11.1 23.915 30-Sep-23 386.65 2.68% 60.04%   1.0 116% 1920% Last business day of Mar and Sep (First Exercise date Mar 31, 2022)

IP-W2 1.66 0.8 108% 11.1 20 20-Jun-25 13.87 2.68% 60.04%   1.0 87% 49% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 30, 2021)

ITEL-W4 0.00 0.12 -97% 2.88 11.5 10-Jul-24 24 2.68% 55.48%   1.0 303% 362% Last business day of Dec (First Exercise date Dec 29, 2023)

JCKH-W1  <C> 0.03 0.02 49% 0.04 0.25 15-Jul-24 2 2.68% 340.99%   1.0 575% 675% Last business day of Mar Jun Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

JMART-W4 13.30 12.5 6% 24.3 13.20649 18-Jun-24 2.21 2.68% 53.72%   1.0 0% 0% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2021)  

JMART-W5 1.65 3 -45% 24.3 61.91597 26-Jul-25 9.16 2.68% 53.72%   1.0 166% 88% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2020)  

JMT-W4 0.12 3.18 -96% 46 89.75998 27-Dec-24 14.5 2.68% 26.53%   1.0 102% 78% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2021)  

JSP-W1 0.58 0.36 62% 2.5 2.5 30-Aug-24 6.94 2.68% 57.17%   1.0 14% 15% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2022)

J-W2 0.15 0.75 -80% 3.26 6.25 7-Jun-24 4.35 2.68% 63.49%   1.0 115% 153% Last business day of Mar and Sep (Firrst Exercise date Mar 31, 2023)

J-W3 0.51 0.75 -32% 3.26 9 5-Jun-26 4.35 2.68% 63.49%   1.0 199% 73% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

KGEN-W2 0.81 0.5 62% 1.31 2 31-Jul-26 2.62 2.68% 116.08%   1.0 91% 31% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

KKP-W5 0.05 0.91 -95% 57.75 70 17-Mar-24 63.46 2.68% 12.69%   1.0 23% 44% 15th of Jun (First Exercise date Jun 14, 2024)

KKP-W6 1.34 3.08 -56% 57.75 70 17-Mar-26 18.75 2.68% 12.69%   1.0 27% 11% Mar 17, 2024

KUN-W1 0.01 0.04 -73% 1.84 2.8 28-Apr-24 46 2.68% 30.43%   1.0 54% 85% Mar 17, 2026

K-W2 0.22 0.16 34% 1.84 2.2 17-Aug-25 11.5 2.68% 30.43%   1.0 28% 15% 27th of Apr and Oct (First Exercise date Apr 27, 2022)

LEO-W1 0.40 0.33 23% 1.09 0.8 14-May-24 3.3 2.68% 72.84%   1.0 4% 5% Last business day of Feb, Aug and Nov (First Exercise date Aug 31, 2023)

LIT-W2 0.00 0.8 -100% 6.2 22 26-Jul-24 7.75 2.68% 23.38%   1.0 268% 303% 26th of Jan and Jul (First Exerctse date Jan 26, 2023)

MACO-W3 0.02 0.39 -95% 1.29 2 31-Jan-25 3.31 2.68% 24.95%   1.0 85% 61% 25th of Jun and Dec (First Exercise date Jun 25, 2022)

MACO-W4 0.09 0.08 13% 0.65 1.545 29-Aug-25 10.51 2.68% 60.16%   1.0 147% 75% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 29, 2023)

MBAX-W2 1.00 0.59 69% 3.94 3 15-Sep-24 6.68 2.68% 13.84%   1.0 -9% -9% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 30, 2022)

MBK-W1 18.78 18.7 0% 19.1 2.6326 15-Nov-23 1.16 2.68% 17.27%   1.0 0% -2% 15th of Mar and Sep (First Exercise date Mar 15, 2023)

MBK-W2 18.13 17.7 2% 19.1 2.7192 15-May-24 1.19 2.68% 17.27%   1.0 -2% -3% 15th of each month (First Exercise date Jan 15, 2021)

MBK-W3 17.53 17.3 1% 19.1 2.8045 15-Nov-24 1.18 2.68% 17.27%   1.0 -1% -1% 15th of each month (First Exercise date Jul 15, 2021)

MBK-W4 16.97 16.4 3% 19.1 2.8881 15-May-25 1.21 2.68% 17.27%   1.0 -2% -1% 15th of each month (First Exercise date Jan 17, 2022)

META-W5 0.00 0.01 -100% 0.23 1 31-Oct-23 23 2.68% 85.58%   1.0 339% 2336% Every 15th of Jan, Feb, Mar, Apr, May, Jun, Jul, Aug, Sep, Oct, Nov and Dec

MIDA-W3 0.00 0.01 -100% 0.46 1.5 12-Jun-24 46 2.68% 29.50%   1.0 228% 300% Aug 31, 2022 and Aug 31, 2023

MILL-W6 0.01 0.01 10% 0.47 1.256 23-May-24 56.16 2.68% 69.97%   1.0 169% 239% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Dec 29, 2022)

MILL-W7 0.18 0.08 121% 0.47 0.4 13-Dec-24 5.87 2.68% 69.97%   1.0 2% 2% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Jun 30, 2021)            

MINT-W9 2.74 2.82 -3% 33.25 31 15-Feb-24 11.79 2.68% 10.46%   1.0 2% 4% Last business day of mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 29, 2023)

ML-W3 0.00 0.02 -100% 0.98 3 12-Jun-24 49 2.68% 13.98%   1.0 208% 273% 15th of Feb, May, Aug and Nov (First Exercise date Aug 16, 2021)              

NCAP-W1 0.01 0.05 -89% 3.78 7 21-Dec-23 75.6 2.68% 50.29%   1.0 87% 304% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Dec 29, 2022)

NDR-W2 0.01 0.18 -97% 1.72 3.5 4-May-24 9.56 2.68% 41.67%   1.0 114% 174% Last business day of Mar and Sep (First Exercise date Sep 30, 2022)

NEWS-W7  <C> 0.02 0.01 89% 0.02 0.05 6-May-24 2 2.68% 519.73%   1.0 200% 303% 1st of Jun and Dec (First Exercise date Dec 1, 2022)

NOBLE-W2 0.00 0.09 -100% 4.18 7.597 12-Jan-24 48.91 2.68% 18.45%   1.0 84% 243% Last business day of Dec (First Exercise date Dec 30, 2022)

NUSA-W5 0.01 0.12 -88% 0.51 1 4-Jul-25 4.25 2.68% 34.87%   1.0 120% 66% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 29, 2023)

NVD-W3 0.00 0.12 -99% 1.92 2.594 30-Jun-24 16.29 2.68% 14.61%   1.0 41% 51% Last business day of Feb and Aug (First Exercise date Feb 28, 2023)            

OTO-W1 0.01 0.7 -98% 1.26 3 29-Nov-24 1.8 2.68% 41.87%   1.0 194% 158% May 31, 2023 and Nov 29, 2024

PACO-W1 0.09 0.22 -61% 2.12 3 15-Dec-25 9.64 2.68% 21.92%   1.0 52% 23% 15th of Dec (First Exercise date Dec 15, 2023)

PJW-W1 1.42 1.31 8% 4.14 2.857 18-Jul-24 3.32 2.68% 19.03%   1.0 -1% -1% Last business day of May and Nov (First Exercise date Jul 18, 2022)            

PLANB-W1 2.32 2.48 -6% 9.55 8 13-Jan-25 3.85 2.68% 29.93%   1.0 10% 7% 12th of Apr and Oct (First Exercise date Apr 12, 2022)

PLANET-W1 0.00 0.06 -100% 0.9 2 18-Nov-23 15 2.68% 28.17%   1.0 129% 663% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 30, 2021)

PORT-W3 0.00 0.03 -96% 1.41 3.3 30-Dec-23 47 2.68% 59.77%   1.0 136% 440% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

PPM-W2 0.00 0.08 -96% 2.22 6 24-Jul-24 27.75 2.68% 41.63%   1.0 174% 198% 24th of Jan and Jul (First Exercise date Jan 24, 2023)

PPPM-W4  <C, NP> 0.16 0.08 106% 0.07 0.199 31-Jul-24 4.4 2.68% 200.25%   1.0 207% 231% Last business day of Oct (First Exercise date Oct 31, 2019)                    

PRG-W1 7.73 6.85 13% 11.9 4.7319 15-Nov-24 1.84 2.68% 18.47%   1.0 -6% -5% 15th of each month (First Exercise date Jan 17, 2022)

PRG-W2 7.45 6.7 11% 11.9 4.8663 15-May-25 1.82 2.68% 18.47%   1.0 -4% -3% Every 15th of Jan, Feb, Mar, Apr, May, Jun, Jul, Aug, Sep, Oct, Nov and Dec

PRG-W3 7.19 6.6 9% 11.9 5 17-Nov-25 1.8 2.68% 18.47%   1.0 -3% -1% 15th of each month (First Exercise date Jan 16, 2023)

PROEN-W1 0.86 0.6 43% 4.22 3.6 22-Mar-24 7.03 2.68% 39.13%   1.0 0% -1% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Dec 30, 2022)
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PROS-W1 0.46 0.23 101% 1.28 1 14-May-26 5.57 2.68% 35.50%   1.0 -4% -1% Last business day of Jan and Jul (First Exercise date Jul 31, 2023)            

PSTC-W2 0.08 0.15 -48% 1.03 2 11-Nov-25 6.87 2.68% 42.89%   1.0 109% 50% 10th of Nov (First Exercise date Nov 10, 2023)

RS-W4 0.00 0.6 -99% 14.3 26.01 23-May-24 26.57 2.68% 24.62%   1.0 86% 121% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2021)            

RT-W1 0.07 0.25 -73% 0.98 1.35 1-Jun-24 3.92 2.68% 49.82%   1.0 63% 86% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2022)

RWI-W3 0.01 0.06 -88% 0.79 1.5 16-May-24 13.17 2.68% 44.57%   1.0 97% 142% 15th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 15, 2022)

SAAM-W2 0.02 0.28 -93% 7 11 20-Oct-24 25 2.68% 20.90%   1.0 61% 55% 17 Jan 2022, 18 May 2022, 26 Oct 2022, 17 May 2023, 25 Oct 2023, 21 May 2024

SABUY-W1 6.73 6.45 4% 7.35 2.41236 10-May-24 1.54 2.68% 63.95%   1.0 -2% -3% 10th of May and Nov (First Exercise date Nov 10, 2021)                        

SABUY-W2 3.09 2.74 13% 7.35 5 19-Sep-24 2.68 2.68% 63.95%   1.0 5% 5% 19th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 19, 2022)

SAMART-W3 0.04 0.32 -87% 5.65 10 17-May-24 17.66 2.68% 38.56%   1.0 83% 120% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2021)            

SAMTEL-W1 0.00 0.31 -100% 4.06 12 17-May-24 13.1 2.68% 26.80%   1.0 203% 294% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2021)            

SA-W1 0.00 0.13 -100% 6.85 23 10-Jul-25 52.69 2.68% 16.23%   1.0 238% 129% Jul 10, 2025

SAWAD-W2 2.31 2.56 -10% 47 95.907 30-Aug-25 19.13 2.68% 40.85%   1.0 109% 55% Last business day of Feb and Aug (First Exercise date Feb 28, 2023)            

SBNEXT-W2 0.73 0.46 59% 2.22 2.72727 30-Oct-25 5.31 2.68% 61.31%   1.0 42% 19% Business day of every 3 months until 30th Oct 2025 (First Exercise date Jan 30, 2023)

SCM-W1 0.00 0.05 -100% 4.86 8.36 21-Dec-23 104.6 2.68% 5.15%   1.0 73% 256% 21th of Jun and Dec (First Exercise date Jun 21, 2022)

SCM-W2 2.95 1.89 56% 4.86 2 27-Jun-25 2.57 2.68% 5.15%   1.0 -20% -11% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 29, 2023)

SCN-W2 0.00 0.19 -100% 1.53 5 14-Jan-26 8.05 2.68% 20.52%   1.0 239% 102% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 29, 2024)

SENA-W1 0.00 0.07 -100% 2.8 5 21-Mar-24 40 2.68% 18.91%   1.0 81% 152% Last business day of Jan, Apr, Jul and Oct (First Exercise date Jul 31, 2022)

SENX-W1 0.02 0.05 -64% 0.72 1.5 21-Jun-24 14.4 2.68% 56.93%   1.0 115% 147% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Jun 30, 2022)

SFLEX-W2 0.05 0.32 -85% 3.92 10 21-Jan-26 12.25 2.68% 32.33%   1.0 163% 69% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise Sep 30, 2023)

SIMAT-W3 0.01 0.43 -97% 1.96 21.7941 19-May-25 6.27 2.68% 70.49%   1.0 1028% 606% Last business day of Jan, Apr, Jul and Oct (First Exercise date Jul 29, 2015)  

SIMAT-W5 0.54 0.25 116% 1.96 2 2-Sep-24 7.84 2.68% 70.49%   1.0 15% 15% Sep 2, 2024

SKE-W1 0.00 0.11 -96% 0.56 1.3 1-Jun-26 5.09 2.68% 25.23%   1.0 152% 56% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise Jun 30, 2022)

SMT-W3 1.47 1.02 44% 5.1 4 30-Jun-24 5 2.68% 45.39%   1.0 -2% -2% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2021)  

SOLAR-W1  <C> 0.00 0.05 -100% 0.8 2 12-Jan-24 16 2.68% 35.85%   1.0 156% 453% Jun 29, 2022 and Jun 12, 2024

SSP-W2 0.02 0.43 -95% 7.2 16.529 22-May-25 20.26 2.68% 27.72%   1.0 135% 79% Last business day of Feb, May, Aug and Nov (First Exercise date Feb 28, 2024)  

STARK-W1  <SP> 0.02 0.01 86% 0.02 5 3-Jan-25 2 2.68% 469.12%   1.0 24950% 18855% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2023)    

STOWER-W4  <C> 0.00 0.01 -68% 0.2 0.6 15-Jun-24 2 2.68% 129.49%   1.0 250% 325% 15th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 15, 2022)

TCC-W5 0.24 0.24 -1% 0.62 0.5 24-May-28 2.58 2.68% 28.60%   1.0 19% 4% Last business day of Jul (First Exercise date Jul 31, 2018)                    

TEAMG-W1 1.05 0.64 63% 7.1 15 22-Jun-26 11.09 2.68% 52.44%   1.0 120% 43% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Dec 29, 2023)

TFG-W3 0.01 0.31 -97% 3.86 5.5 14-May-24 12.45 2.68% 22.91%   1.0 51% 74% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2021)            

TFI-W1 0.06 0.05 27% 0.12 0.15 6-Jan-26 2.4 2.68% 102.12%   1.0 67% 29% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2021)  

TGPRO-W3 0.00 0.01 -100% 0.19 0.5 21-Sep-23 19 2.68% 170.60%   1.0 168% 4729% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 28, 2018)  

TH-W3 0.88 0.77 14% 1.74 1 19-Jun-25 2.26 2.68% 51.28%   1.0 2% 1% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

TMC-W2 0.88 0.88 0% 2.4 2 10-Jul-25 2.73 2.68% 53.19%   1.0 20% 11% Last business day of Mar and Sep (First Exercise date Sep 29, 2023)

TMI-W2 0.72 0.52 38% 1.65 1 31-Dec-24 3.17 2.68% 38.95%   1.0 -8% -6% Mar 29th, 2024 and Dec 30th, 2024

TM-W1 0.32 0.37 -14% 2.4 2.5 24-May-25 6.49 2.68% 25.32%   1.0 20% 11% Last business day of May and Nov (First Exercise date Nov 30, 2023)

TNDT-W1 0.08 0.12 -32% 0.4 0.5 14-Jun-25 3.33 2.68% 50.74%   1.0 55% 31% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2022)

TPS-W1 2.02 2.02 0% 3.18 1.2 19-Oct-24 1.57 2.68% 39.91%   1.0 1% 1% Last business day of Mar and Sep (First Exercise date Mar 31, 2023)

TRITN-W5 0.02 0.02 -23% 0.16 0.25 31-May-24 8 2.68% 68.44%   1.0 69% 94% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Sep 30, 2019)  

TRITN-W6 0.03 0.02 26% 0.16 0.25 6-Nov-24 8 2.68% 68.44%   1.0 69% 59% Oct 6, 2024

TRUBB-W2 0.19 0.18 5% 1.6 6 29-Sep-24 8.89 2.68% 108.82%   1.0 286% 270% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 30, 2021)

TTB-W1 0.81 0.74 10% 1.72 0.95 10-May-25 2.32 2.68% 24.26%   1.0 -2% -1% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 30, 2022)

TVDH-W3 0.10 0.14 -30% 0.4 0.85 13-Jun-25 2.86 2.68% 86.42%   1.0 148% 84% Last business day of Jun and Dec (First Exercise date Jun 12, 2025)

TWZ-W6 0.00 0.01 -100% 0.05 0.1 18-Jan-24 5 2.68% 0.00%   1.0 120% 332% 18th of Jan and Jul (First Exercise date Jul 18, 2022)

TWZ-W7 0.00 0.01 -100% 0.05 0.1 18-Jan-24 5 2.68% 0.00%   1.0 120% 332% 18th of Jan and Jul (First Exercise date Jul 18, 2022)

UBIS-W1 0.01 0.06 -85% 2.22 7 22-Feb-24 37 2.68% 75.37%   1.0 218% 477% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2022)

VGI-W3 0.16 0.14 17% 2.64 11.9 23-May-27 18.86 2.68% 51.25%   1.0 356% 96% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Mar 31, 2023)

VIBHA-W4 0.02 0.14 -84% 2.28 3 18-Jul-25 16.29 2.68% 13.33%   1.0 38% 20% Last business day of Sep (First Exercise date Sep 30, 2022)

WAVE-W2 0.17 0.08 110% 0.19 0.156 27-Oct-23 10.66 2.68% 54.39%   1.0 -9% -63% 15th of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Dec 30, 2020)               

WAVE-W3 0.08 0.09 -13% 0.19 0.15 24-Oct-25 2.11 2.68% 54.39%   1.0 26% 12% Last business day of Jun, Apr, Jul and Dec (First Exercise date Jan 31, 2023)

W-W5  <C> 0.00 0.01 -74% 0.9 2.1 31-Oct-24 6 2.68% 59.27%   1.0 150% 131% Last business day of Oct (First Exercise date Oct 28, 2022)                    

XPG-W4 5.47 5.1 7% 1.62 0.815 17-Apr-24 2.1 2.68% 52.67%   1.0 -2% -4% Last business day of Mar, Jun, Sep and Dec (First Exercise date Jun 28,2019)   

* Based on Black-Scholes option pricing model.  Risk-free rate is 5-year yield of zero coupon government bond (Source: ThaiBMA)
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บริษัทหลกัทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 11 อาคารคิวเฮ้าส์ สาทร ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 โทร. 02 055 5100 

DISCLOSURES & DISCLAIMERS 
รายงานฉบบันีจ้ดัท าขึน้โดยบริษัทหลกัทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อเผยแพร่ข้อมลูเก่ียวกบัการ
ลงทนุเท่านัน้ มิใช่การชกัจงูให้ซือ้หรือขายหลกัทรัพย์ท่ีกลา่วถึงในรายงานนี ้ 

บริษัทเป็นหนึ่งในกลุม่บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“LHFG”) ข้อมลูใดๆ ท่ีอ้างถึง LHFG ในรายงานนี ้มีวตัถปุระสงค์
เพียงเพื่อใช้ในการเปรียบเทียบกบัหลกัทรัพย์อ่ืนๆ เท่านัน้  

ข้อมลูต่างๆ ท่ีปรากฏในรายงานฉบบันีจ้ดัท าขึน้โดยได้พิจารณาแล้ววา่มาจากแหลง่ข้อมลูท่ีถกูต้อง และ/หรือ มีความน่าเช่ือถือ อยา่งไรก็ตาม 
บริษัทไมอ่าจรับรองความถกูต้องครบถ้วนของข้อมลูดงักลา่ว บริษัทขอสงวนสิทธิในการใช้ดลุยพินิจของบริษัทแต่เพียงฝ่ายเดียวในการแก้ไข
เพิ่มเติมข้อมลูต่างๆ โดยไมต้่องบอกกลา่วลว่งหน้า  

รายงานนีจ้ดัสง่ให้แก่เฉพาะบคุคลท่ีก าหนด ห้ามมิให้มีการท าซ า้ ดดัแปลง สง่ต่อ เผยแพร่ ขาย จ าหน่าย พิมพ์ซ า้ หรือแสวงหาประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์ไมว่า่ในลกัษณะใดๆ เว้นแต่จะได้รับความยินยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากบริษัท  

การลงทนุในหลกัทรัพย์มีความเสี่ยง อีกทัง้บริษัทและ/หรือ บริษัทในกลุม่ธุรกิจทางการเงินของ LH Bank อาจมีสว่นเก่ียวข้องหรือผลประโยชน์
ใดๆ กบับริษัทใดๆ ท่ีถกูกลา่วถึงในรายงาน/บทความนีก็้ได้ นกัลงทนุจึงควรใช้ดลุยพินิจอยา่งรอบคอบในการพิจารณาตดัสินใจก่อนการลงทนุ 
บริษัทไมรั่บผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ ท่ีเกิดจากการน าข้อมลูหรือความเห็นในรายงานฉบบันีไ้ปใช้ในทกุกรณี 

RATINGS DEFINITION 
ในบทวิเคราะห์หลกัทรัพย์ท่ีเราจดัท ามีการให้ค าแนะน าและใช้สญัลกัษณ์เก่ียวกบัหลกัทรัพย์หลายอยา่ง ในสว่นนีเ้ราจะอธิบายถึงระบบต่างๆ 
ดงักลา่วโดยสงัเขปเพ่ือให้ผู้อ่านเข้าใจหลกัการ วิธีคิด และความหมายวา่ค าแนะน าแต่ละระบบมีความแตกต่างกนัอยา่งไร 

RATING คือ “ค าแนะน าด้านปัจจยัพืน้ฐาน” พิจารณาจากอตัราผลตอบแทนท่ีคาดหวงัในระยะ 12 เดือนข้างหน้า โดยอิงสว่นต่างของราคาหุ้น
กบัมลูค่ายติุธรรม (FAIR VALUE) แบง่เป็น 5 ขัน้ ได้แก่ (1) SBUY= STRONG BUY=ราคาหุ้นมีสว่นต่างจากมลูค่ายติุธรรมตัง้แต่ 15% ขึน้ไป,  
(2) BUY= ราคามีสว่นต่างจากมลูค่ามากกวา่ 5% แต่ไมถ่ึง 15%, (3) HOLD=ราคามีสว่นต่างจากมลูค่าน้อยกวา่ 5%, (4) TBUY= TRADING 
BUY=ราคาเกินมลูค่าแล้ว แต่ยงัมีปัจจยัหนนุให้ราคาปรับตวัขึน้ต่อ สามารถซือ้เพื่อเก็งก าไรระยะสัน้ได้, (5) SELL=ราคาหุ้นขึน้เกินมลูค่าแล้ว 
และขาดปัจจยัสนบัสนนุอยา่งเพียงพอท่ีจะท าให้ราคาหุ้นปรับตวัขึน้ต่อ 

ACTION คือ “ค าแนะน าด้านกลยทุธ์” ตาม QUANTAMENTAL STRATEGY ของเรา ซึง่ได้มาจากการประเมิน 2 ด้าน คือ FUNDAMENTAL 
METRIC และ QUANTITATIVE METRIC  

FUNDAMENTAL METRIC คือ “ความน่าสนใจ” (ATTRACTIVENESS) แบง่เป็น 3 ระดบั คือ WEAK=อ่อนแอ, NEUTRAL=เป็นกลาง และ 
STRONG=แข็งแรง เราใช้ RATING ท่ีประเมินโดยนกัวิเคราะห์ปัจจยัพืน้ฐาน ซึง่เป็นตวัชีว้ดัทางด้านความเห็น (OPINION-BASED METRIC)  

สว่น QUANTITATIVE METRIC คือ “ความแข็งแรงของราคาหุ้น” (ROBUSTNESS) หรือ “คณุภาพของแนวโน้ม” (TREND QUALITY) ซึง่ได้
จากการวิเคราะห์เชิงปริมาณ (REALITY-BASED METRIC) พิจารณาจาก 3 กรอบเวลา (สัน้=HOURLY, กลาง=DAILY และยาว= WEEKLY) 
โดยแบง่ตวัชีว้ดัออกเป็น 3 ระดบัเช่นกนั คือ BULL=แนวโน้มขึน้, BOAR=แนวโน้มทรงตวั/คอ่นข้างไร้ทิศทาง และ BEAR=แนวโน้มลง  

เมื่อน า QUANT และ FUNDAMENTAL มารวมกนั จะเป็น QUANTAMENTAL จะได้ ACTION เป็น 3x3=9 กลยทุธ์ ตาม MATRIX ดงันี ้

 

 

 

 

 

 

ทัง้นี ้ค าแนะน า ACTION ทัง้ 9 กลยทุธ์ มีความหมายดงันี ้SBUY=STRONG BUY=ราคาหุ้นต ่ากวา่มลูค่ามาก และราคามีแนวโน้มขึน้ ควรเข้า
ซือ้ทนัที, BUY=ราคาใกล้จะเต็มมลูค่า แต่ยงัมีแนวโน้มปรับตวัขึน้ต่อ, TBUY= TRADING BUY=ราคาอยูใ่นระดบัแพง แต่มีโอกาสท่ีจะปรับขึน้
ต่อได้ แนะน าแค่ซือ้เก็งก าไร, ADD=ราคาอยูต่ ่ากวา่มลูค่ามาก แต่ยงัมีแนวโน้มทรง สามารถทยอยซือ้สะสมได้, WBUY=WEAK BUY=ราคาอยู่
ในระดบัต ่ากวา่มลูค่าแล้ว แต่มีปัจจยักดดนัให้ปรับตวัลงอีก ควรรอซือ้เมื่อราคาอ่อนตวั, HOLD=ราคาใกล้จะเต็มมลูค่าแล้ว และมีแนวโน้มทรง
ตวั แนะน าถือ, REDUCE=ราคาอยูใ่นระดบัเกินมลูค่า และมีแนวโน้มทรงตวั ควรจบัตาใกล้ชิด/เพิ่มความระมดัระวงั แนะน าให้ทยอยลดการ
ลงทนุ, SELL=ราคาใกล้เต็มมลูค่า และมีแนวโน้มลง แนะน าขาย, SWITCH=ราคาเกินมลูค่าและมีแนวโน้มลง แนะน าให้เปลี่ยนตวัเลน่  

ส าหรับค าแนะน าเชิงกลยทุธ์ในระดบั SECTOR พิจารณาจากผลตอบแทนเปรียบเทียบของกลุม่ธุรกิจ มี 3 ระดบั คือ OVERWEIGHT=ลงทนุสงู
กวา่น า้หนกัดชันี คาดให้ผลตอบแทนสงูกวา่ตลาด (OUTPERFORM), NEUTRAL=แนะน าลงทนุเท่ากบัน า้หนกัดชันี คาดวา่ให้ผลตอบแทน
ใกล้เคียงตลาด และ UNDERWEIGHT=ลงทนุน้อยกวา่น า้หนกัดชันี คาดวา่จะให้ผลตอบแทนต ่ากวา่ตลาด (UNDERPERFORM)  

นอกจากนี ้เพ่ือให้ผู้อ่านเข้าใจถึงระดบัความนา่สนใจของหุ้นต่างๆ อยา่งง่ายๆ เราได้ใช้สญัลกัษณ์ความน่าสนใจของหุ้นเป็นจ านวนดาว (STAR 
RATING) ซึง่ STAR RATING จะมีระดบัความน่าสนใจสงูสดุเป็น  และระดบัความน่าสนใจต ่าสดุเป็น   

โดย STAR RATING นีจ้ะประมวลจากความเห็นนกัวิเคราะห์ 3 ด้าน คือมาจาก RATING ทางด้านพืน้ฐานสงูสดุ 2 ดาว (SBUY/BUY=, 
TBUY/HOLD=) ด้านเทคนิคสงูสดุ 2 ดาว (BULL=, BOAR=) และด้านกลยทุธ์ SECTOR สงูสดุ 1 ดาว (OVERWEIGHT=) 
เช่น หุ้น XYZ มีค าแนะน าด้านพืน้ฐานเป็น BUY มีค าแนะน าด้านเทคนิคเป็น BOAR และมีค าแนะน าด้านกลยทุธ์ระดบั SECTOR เป็น 
NEUTRAL เราจะให้ STAR RATING ของหุ้น XYZ เท่ากบั เป็นต้น 
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บริษัทหลกัทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 11 อาคารคิวเฮ้าส์ สาทร ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 โทร. 02 055 5100 

ส าหรับเคร่ืองชีส้ภาวะตลาดต่างๆ ท่ีเราได้แสดงตวัเลขไว้ในหน้า 1 มีวิธีการอ่านค่าและแปลความหมายโดยสงัเขป ดงันี ้

 

 

 

 

 

ในรายงานนีย้งัได้เปิดเผยผลการส ารวจของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (THAI INSTITUTE OF DIRECTORS-IOD) ในเร่ือง
การก ากบัดแูลกิจการ (CORPORATE GOVERNANCE RATING) และผลการประเมินของสถาบนัไทยพฒัน์ทางด้านดชันีชีว้ดัความคืบหน้า
การป้องกนัการมีสว่นเก่ียวข้องกับการทจุริตคอร์รัปชนั (ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR) ของบริษัทจดทะเบียนไว้ด้วย  

ทัง้นี ้การประเมิน CG RATING และ ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR ดงักลา่ว ก าหนดสญัลกัษณ์และความหมาย ดงันี ้

   CORPORATE GOVERNANCE RATING 
ช่วงคะแนน สญัลกัษณ์ ความหมาย 

90-100    ดีเลิศ (EXCELLENT) 
80-89  ดีมาก (VERY GOOD) 
70-79  ดี (GOOD) 
60-69  ดีพอใช้ (SATISFACTORY) 
50-59  ผ่าน (PASS) 

ต ่ากวา่ 50  - - 

   ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR 
ระดบั ความหมาย 

ได้รับการรับรอง (CERTIFIED) บริษัทได้รับการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัในการต่อต้านทจุริต (COLLECTIVE 
ACTION COALITION) ของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประกาศเจตนารมณ์ (DECLARED) บริษัทได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วม CAC 
ไมเ่ปิดเผย (NON-DISCLOSURE) หรือ    
ไมม่ีนโยบาย (NON-COMMITTED) 

บริษัทไมไ่ด้ประกาศเจตนารมณ์เป็นแนวร่วม CAC หรือไมม่ีนโยบายในเร่ืองนี ้

การจดัอนัดบัดงักลา่วเป็นผลการประเมิน ณ วนัท่ีปรากฏเท่านัน้ ซึง่อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักลา่ว หรือเมื่อข้อมลูท่ีเก่ียวข้องมี
การเปลี่ยนแปลง การเปิดเผยข้อมลูนีเ้ป็นการด าเนินการตามนโยบายของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  ทัง้นี ้บริษัทหลกัทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรับรองถึงความถกูต้องครบถ้วนของการ
ประเมินดงักลา่วแต่อยา่งใด  

 

Bullish Bearish

MACD > SIGNAL MACD < SIGNAL

% K > % D % K < % D

FTI Signal > FTI FTI Signal < FTI
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Overbought Oversold

% K > 80 % K < 20

RSI > 70 RSI < 30

Hist Vol < 10 Hist Vol > 20


