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 ก ำไร 4Q65 หดตวั ต ำ่คำดเพียงเลก็น้อย 
KCE ประกาศก าไรสปทธ ิ4Q65 ที่ 500.3 ล้านบาท (-28.6%YoY, -23.6%QoQ) โดย

ตวัเลขก าไร 4Q65 ถือว่าอยู่ในเกณฑค์่อนขา้งต ่า เนื่องจากอตัราก าไรขัน้ต้นปรบัลงต ่าสปดใน
รอบ 8 ไตรมาสที ่21.1% (เทยีบค่าเฉลีย่ยอ้นหลงั 8 ไตรมาสที ่25.1% vs ค่าเฉลีย่ยอ้นหลงั 5 
ปีที ่23.4%) โดยก าไรทีห่ดตวัถูกกดดนัจากผลกระทบของอตัราเงนิเฟ้อทีส่่งผลให้ระดบัตน้ทปน
เพิม่สงูขึน้  

ซึ่งส่งผลให้ KCE มกี าไรสปทธปีิ 65 อยู่ที่ 2,317 ล้านบาท (-4.5%YoY) ต ่ากว่าที่เรา
คาดไว ้-5.6% (เดมิคาดไว ้2,457 ลา้นบาท) โดยอตัราก าไรขัน้ตน้ปี 65 อยู่ที ่22.7% เทยีบกบั 
26.5% ของปี 64 อย่างไรกต็าม ก าไรสปทธปีิ 65 เมื่อหกัรายการก าไรแลกเปลีย่นและผลขาดทปน
จากการลงทปนในเครื่องมอืทางการเงนิ จะอยู่ที ่2,281 ลา้นบาท (+0.4%YoY) ขณะทีร่ายได้ปี
65 อยู่ที่ 18,456 ล้านบาท เพิ่มขึ้น +23%YoY นับว่าอยู่ในเกณฑ์ที่ดี บ่งชี้ว่าบริษัทฯ ยัง
สามารถส่งผ่านต้นทปนที่เพิม่ขึน้บางส่วนใหก้บัลูกคา้ไดท้่ามกลางสภาวะที่เศรษฐกจิทีผ่นัผวน 
แม้ได้รบัผลกระทบจาก 1) สถานการณ์ความขดัแยง้สงครามรสัเซยีกบัยูเครน 2) ผลกระทบ
ด้านพลงังานและอตัราเงนิเฟ้อ และ 3) สถานการณ์การขาดแคลน chip ท าให้ลูกค้าบางกลป่ม
ตอ้งชะลอค าสัง่ซือ้  
 
คงแนะน ำซ้ือลงทุนระยะยำว 

เราคงค าแนะน า ‘ซือ้’ โดยใหร้าคาเป้าหมายปี 66 ที ่70.50 บาท อา้งองิ PE ที ่29.1 
เท่า หรอืทีร่ะดบั SD+0.5 เราคงมปมมองบวกต่อ KCE แมอ้ตัราก าไรขัน้ปี 65 ปรบัตวัลดลง แต่
ถือว่ายงัทรงตวัได้ในระดบัปานกลาง โดยเรามองว่าผลประกอบการของบรษิัทฯ ปี66 จะคง
ไดร้บัผลกระทบจากปัจจยัทีก่ล่าวไปขา้งตน้ แต่ในระดบัทีล่ดน้อยลงเมื่อเขา้สูช่่วง 2H65 ขณะที่
การทีป่ระเทศจนีประกาศลดความเขม้ขน้ของมาตรการโควดิ-19 ลง จะเป็นผลบวกต่อกจิกรรม
เศรษฐกจิทัว่โลก ซึง่มแีนวโน้มส่งผลใหภ้าคการผลติฟ้ืนตวั อย่างไรกต็าม ปัจจยัเงนิบาทแขง็
ค่าจะเป็นปัจจยักดดนัเพิม่เตมิของปี 66  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

  

Recommendation BUY 
Target Price 66F 70.50 
Current Price 57.00 
Upside 23.68% 
%YTD +22.5% 
Market Capital 66,781.06 
No. listed of shares  1,181.9 
52 Week High / Low 73.50/39.75 
Par 0.50 
Free float  59.04% 
CG report  

Financial Highlight 
Unit: MB 64A 65A 66F 
Net profit  2,426   2,317   2,857  
Revenue  14,938   18,456   19,317  
Operating Profit  3,973   4,202   5,052  
EPS (Bt)  2.06   1.96   2.42  
EPS Growth (%)  114.6   (4.8) 23.2  
ROE (%)  18.1   17.2   17.0  
PER (x) @ 57.00  27.7   29.1   23.6  
DPS (Bt)  1.0   1.0   1.1  
Dividend yield (%)  1.8   1.7   2.0  
BVS (Bt)  11.3   11.4   12.5  
PBV (x)  5.0   5.0   4.6  

บริษทั เคซีอี อีเลคโทรนิคส ์จ ำกดั(มหำชน) ก ำไรต ำ่คำดเพียงเลก็น้อย 

ธวชัชยั อศัวพรไชย เลขทะเบยีน 000710 
นกัวเิคราะหก์ารลงทปนปัจจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย ์ 
และปัจจยัทางเทคนิค 
ตรยัคปณ กติมิหาคปณ 
ผูช้่วยนกัวเิคราะห ์
โทร 02-508-1567 ext 3516-3517 
อเีมล research@aslsecurities.com 

Key Focus: อตัรำก ำไรขัน้ต้นยงัคงถกูกดดนั แม้รำยได้ทรงตวัในระดบัสงู 
คงแนะน ำ “ซ้ือ” KCE ท่ีรำคำเป้ำหมำย 70.50 บำท แม้ก ำไร 4Q65 ออกต ำ่คำด 

โดยอตัรำก ำไรขัน้ต้นยงัคงถกูกดดนัจำกสภำวะเงินเฟ้อท่ีส่งผลให้ระดบัต้นทุนเพ่ิม
สูงขึ้น ขณะท่ีรำยได้ทรงตวัในระดบัสูง อย่ำงไรกต็ำม เรำมองว่ำปัจจยัต้นทุนสูงเร่ิมมี
แนวโน้มลดลงตำมรำคำพลงังำนท่ีได้ทยอยปรบัตัวลงบ้ำงแล้ว ซ่ึงคำดว่ำจะช่วย
บรรเทำควำมรนุแรงของเศรษฐกิจถดถอยท่ีอำจจะเกิดขึน้ โดยรวมเรำคำดปริมำณขำย
ปี 66 จะยงัคงสูงต่อเน่ืองจำกควำมต้องกำรของ PCB ท่ีสูง อย่ำงไรกต็ำม ปัจจยัเงินบำท
แขง็ค่ำจะเป็นปัจจยัลบเพ่ิมเติมท่ีกดดนัต่อ GP ปี 66  

 

Source: Company and ASL research 
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ปัจจยัเส่ียง 

 ผลกระทบสงครามรสัเซียกบัยเูครนอาจสง่ผลกระทบตอ่การขยายตวัของเศรษฐกิจโลกซึง่จะ

กระทบตอ่ภาคการผลติของบรษัิทฯ, ตน้ทนุพลงังานและอตัราเงินเฟอ้ที่สงูมีผลกระทบดา้นลบตอ่ผล

ประกอบการบรษัิทฯ, อตัราแลกเปลีย่นเงินบาทตอ่ดอลลารส์หรฐัฯ สง่ผลใหก้ระทบตอ่ผลประกอบการ

บรษัิทฯ 

Quarterly update (Millions of Baht) (Millions of Baht)

End Period 4Q21 3Q22 4Q22 YoY QoQ 2021 2022 YoY

Revenue (USD$) 126.4      127.8      128.3      1.5% 0.4% 469        530        13.1%

Revenue (Bt mn) 4,197.7   4,633.9   4,622.5   10.1% -0.2% 14,938    18,456    23.6%

Gross Profit 1,061.8   1,125.1   977.6      -7.9% -13.1% 3,973      4,202      5.8%

SG&A 401.2      523.1      523.1      30.4% 0.0% 1,656      1,988      20.1%

Net Profit 701.0      655.2      500.3      -28.6% -23.6% 2,426      2,317      -4.5%

FX gain (loss) (3.0)        40.9       (7.2)        -140.0% -117.6% 190        106        -44.2%

Derivatives gain (loss) -         (0.6)        0.4         NA 166.7% (36)         (70)         -95.5%

Normalized Net Profit 704.0      614.9      507.1      -28.0% -17.5% 2,272      2,281      0.4%

Normalized EPS 0.60       0.52       0.43       -28.5% -17.5% 1.92       1.93       0.4%

Sources: KCE and ASL estimates
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Income Statement (Millions of Baht)

End Period 2020A 2021A 2022A 2022E 2023E 2024E

Total Revenue (USD$) 372 469 530        509        537        609        

Total Revenue (Bt mn) 11,527    14,938    18,456    17,805    19,317    21,907    

Cost of Good Sold 9,015      10,965    14,254    13,422    14,265    16,063    

Gross Profit 2,512      3,973      4,202      4,383      5,052      5,844      

Operating Expenses 1,391      1,657      1,988      2,022      2,193      2,488      

Financial Costs 50          34          72          106        43          65          

Pretax Profit 1,288      2,682      2,491      2,615      3,053      3,577      

Tax Expense 87          221        144        134        165        191        

Minority Interest 16          35          29          25          31          36          

Core Profit 1,127      2,426      2,317      2,457      2,857      3,349      

EPS (Bt) 0.96       2.06       1.96       2.08       2.42       2.83       

DPS (Bt) 0.81       1.02       0.96       0.96       1.12       1.31       

BVS (Bt) 10.2       11.3       11.4       11.4       12.5       14.2       

Sources: KCE and ASL estimates

Balance Sheet (Millions of Baht)

End Period 2020A 2021A 2022A 2022E 2023E 2024E

Cash 2,342      1,966      1,145      1,977      4,351      4,935      

Total Current Assets 8,185      11,794    11,079    13,873    16,033    17,833    

PPE 8,120      8,999      8,864      10,361    11,521    12,186    

Toal Fixed Assets 9,192      10,157    9,914      11,634    13,056    14,017    

Total Assets 17,377    21,951    20,993    25,508    29,089    31,850    

Total Current Liabilities 4,216      6,948      6,244      8,314      8,870      10,043    

Long Term Debts 680        1,126      910        1,657      2,489      2,047      

Total Non-Current Liabilities 1,099      1,561      1,305      2,305      3,298      2,974      

Total Liabilities 5,315      8,509      7,548      10,619    12,168    13,017    

Minority Interest 52          62          56          88          121        155        

Paid-up Capital 589        591        591        591        591        591        

Additional Paid in Capital 2,050      2,146      2,157      2,157      2,157      2,157      

Other Equity (64)         (37)         (34)         54          515        592        

Retained Earnings 9,434      10,680    10,675    12,001    13,538    15,340    

Total Equity 12,010    13,380    13,445    14,802    16,802    18,680    

Sources: KCE and ASL estimates

Cash Flow Statement (Millions of Baht)

End Period 2020A 2021A 2022A 2022E 2023E 2024E

Operating Cash Flow 2,241      1,735      2036 1,984      4,046      4,209      

Investing Cash Flow (322)       (2,212)     (548)       (1,691)     (1,582)     (1,079)     

Financing Cash Flow (540)       74          (2,314)     (281)       (90)         (2,547)     

Sources: KCE and ASL estimates

Key Financial Ratio

End Period 2020A 2021A 2022A 2022E 2023E 2024E

Gross Margin (%) 21.8         26.6         22.8         24.6         26.2         26.7         

Core Profit Margin (%) 9.8           16.2         12.6         13.8         14.8         15.3         

ROE (%) 9.4           18.1         17.2         15.7         17.0         17.9         

ROA (%) 6.5           11.1         11.0         9.6           9.8           10.5         

Net D/E (x) 0.1           0.1           0.1           0.2           0.2           0.2           

Sources: KCE and ASL estimates
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D i s c l a i m e r  

ร า ย ง า น ฉ บับ นี้ จ ัด ท า ขึ้ น โ ด ย ข้ อ มู ล เ ท่ า ที่ ป ร า ก ฎ แ ล ะ เ ชื่ อ ว่ า เ ป็ น ที่ ห น้ า เ ชื่ อ ถื อ ไ ด้ แ ต่ ไ ม่ ถื อ เ ป็ น ก า ร ยืน ย ัน ค ว า ม ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ ค ว า ม ส ม บู ร ณ์ ข อ ง ข้ อ มู ล นั ้น ๆ  โ ด ย บ ริษ ัท ห ล ัก ท ร ัพ ย์  เ อ เ อ ส แ อ ล  จ า ก ั ด  
มห าชน  ผู้ จ ัด ท า ข อส ง วน สิท ธิ ใ์ น ก า ร เ ปลี่ ย น แ ปล ง ค ว า ม เ ห็ น ห รื อ ป ร ะ ม าณก า ร ต่ า ง ๆที่ ป ร า กฎ ใ น ร าย ง า นฉบับนี้  โ ด ย ไ ม่ ต้ อ ง แ จ้ ง ล่ ว ง ห น้ า  ร า ย ง านฉบับนี้ ม ี ว ั ต ถป ป ร ะ ส ง ค์ เ พื่ อ ใ ช้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ตัด สิ น ใ จ ข อ ง นั ก ล ง ทป น  
โ ด ย ไ ม่ ไ ด้ เ ป็ น ก า ร ชี้ น า ชัก ช วน ใ ห้ นั ก ล ง ทป น ท า ก า ร ซื้ อ ข า ยห ลัก ท รัพ ย์  ห รื อ ต ร า ส า ร ท า ง ก า ร เ งิน ใ ด ๆ  ที่ ป ร า กฎ ใ น ร าย ง าน  นั ก ล ง ทป น โ ป ร ดต ร ว จ ส อบข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง แ ล ดป ล ยพินิ จ ใ น ก า รพิ จ า รณ า  ก า ร ล ง ทป น ใ นห ลัก ท รัพ ย์
มี ค ว าม เ สี่ ย ง  นั ก ล ง ทป น ค ว รท า ค ว าม เ ข้ า ใ จ อย่ า ง ถ่ อ ง แท้ ต่ อ ลั กษณะขอ ง ห ลัก ท รัพ ย์ แ ต่ ล ะ ป ร ะ เ ภท  แ ล ะ ค ว ร ศึกษ าข้ อ มู ล ข อ ง บ ริษัท ที่ อ อกห ลัก ท รัพ ย์ แ ล ะ ข้ อ มู ล อื่ น ใ ดที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ก่ อ น ก า ร ตัด สิ น ใ จ ซื้ อ ข า ยห ลัก ท รัพ ย์  

KCE SET / Electronics 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

KCE Environmental Social Governance 

เป้าหมาย  - มป่งเน้นให้พนักงานทปกระดับมีส่วนร่วมใน
การดููแลสภาพแวดล้อมในพื้นที่ท างานผ่าน
กจิกรรม 5ส ในส่วนของกระบวนการผลติ ได้
ใหค้วามส าคญักบัการใช้ทรพัยากรอย่างคป้มค่า 
ตลอดจนมีมาตรการควบคปปม บ าบัด และ
ตรวจวดัคปปณภาพสิง่แวดลอ้มทัง้ภายในโรงงาน
และในพืน้ทีช่ปปมชน 

- ร่วมพฒันาชปปมชนหรอืสงัคม โดยสนับสนปปน
พนักงานกลป่มจติอาสา ร่วมเป็นคณะท างาน
ในโครงการต่างๆ ทัง้ที่่เป็นโครงการต่อเน่ือง 
และโครงการระยะสัน้ 
 

- มป่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ซื่อสัตย์ โปร่งใส 
และต่อตา้นการทปจรติ คอรร์ปัชัน่ 
- มป่งเน้นการเตบิโตขององคก์รอย่างยัง่ยนื จงึได้
ก าหนดนโยบายในการพฒันานวตักรรมอย่างมี
ความรบัผดิชอบต่อสงัคม 

นโยบายการด าเนินงาน - ก าหนดนโยบายด้านสิ่่งแวดล้อม สังคม
บรรษทัภบิาล และการพฒันาดา้นความยัง่ยนื 
แ ล ะ น า เ ส น อหั ว ข้ อ  ESG เ ข้ า ไ ป เ ป็ น
เป้าหมายหลักัใน 5-Year Business Plan ของ 
บรษิทั โดยรเิริม่การจดัท า โครงการ ESG ทีม่ี
แผนการด าเนินงานระยะยาวที่เกี่ยวข้องกบั
การลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก (GHG 
Emission reduction) 

- ให้ความส าคัญและความรับผิดชอบที่มี
ต่อชปปมชน สังคม ศาสนา วัฒนธรรม และ
ประโยชน์สาธารณชน พรอ้มทัง้ส่งเสรมิและ
ปลููกจิตส านึกความรบัผิดชอบต่อสงัคมใน
หมู่พนักงานทปปกระดับ บริษัทได้จัดสรร
งบประมาณทีใ่ชใ้นโครงการความรบัผดิชอบ
ต่อสังคม โดยให้ความส าคัญกับโครงการ
ระยะยาว ที่จะมีส่วนช่วยพัฒนาสังคมได้
อยา่งยัง่ยนื 

- ให้ความส าคญัในการด าเนินธปปรกิจบนพื้นฐาน
ของความซื่อสัตย์ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และ 
ต่อตา้นการทปปจรติคอรร์ปัชัน่ทปปกรูปูแบบ  
- มปง่เน้นใหบ้รษิทัฯ ตัง้มั ่่น ในการด าเนินงานตาม
หลักการดููแลก ากับกิ จการที่่ ดี  มาตรฐาน 
จริยธรรม จรรยาบรรณธปปรกิจ คณะกรรมการ
ก ากับดููแลกิจการ จึงท าหน้าที่่ก ากับดููแลการ
ปฏบิตังิานของกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงาน
ทปปกระดับั 

ผลการด าเนินงานในปี 
2564 

- บรษิทัไดร้บัการรบัรองจาก Green Industry 
กระทรวงอปปตสาหกรรม วา่เป็น "อปปตสาหกรรมสี
เขยีวระดบั 3" ระบบสเีขยีว (Green System)  
- ลดการใช้พลังงานไฟฟ้า ให้ต ่ากว่า 6.25 
กโิลวตัตต์่อตารางฟปต 
- ลดการใช้น ้ าในโรงงาน ให้ต ่ ากว่า 0.08 
ลกูบาศกเ์มตรต่อตารางฟปต 
- เพิม่การใชน้ ้า Recycle ใหส้งูกวา่ 42% 
- ลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก scope 1 & 2 
ต่อผลผลผลติ ใหต้ ่ากวา่ 4.17 กโิลกรมั CO2e 
ต่อตารางฟปต 

- ก ากับดููแลการก าหนดหลักเกณฑ์และ
ระยะเวลาการเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหป้นรายยอ่ย
เสนอวาระการประชปปม และเสนอชื่อบปปคคล
เพื่ อ เ ข้า รับการพิจ ารณาเลือกตั ้ง เ ป็น
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท ล่ ว ง ห น้ า ก่ อ น ก า ร
ประชปปมสามญัผูถ้อืหป้นประจ าปี 2565 เพื่อส่่ง
เสรมิสทิธแิละความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหปน้ 
- ประเมนิความเสีย่งและบรหิารความ เสีย่ง
อย่างเพยีงพอเพื่อตอบสนองต่อสถานการณ์
แพร่ระบาด ของโรค COVID-19 ซึ่งบรษิทัฯ 
สามารถด าเนินการควบคปปม สถานการณ์ได้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ 
- จดัท า KCE’s Supplier Sustainable Code 
of Conduct (SCOC) ส าหรบัซพัพลายเออร ์

- โครงการส ารวจการก ากบัดูแูลกจิการบรษิทัจด
ทะเบยีนไทยประจ าปี 2564 เคซีอีได้คะแนนอยู่
ในระดับ "ดีเลิศ" (Excellent) ในรอบเจ็ดปีต่อ
เน่่ือง 
- ปรบัปรปปงคู่มอืจรรยาบรรณของกลป่มบรษิทัเคซอีี
ให้สอดคล้องกบัหลกัจรรยาบรรแห่งพนัธมติรธปปร
กิจผู้มีความรบัผิดชอบ RBA Code of Conduct 
(Responsible Business Alliance) และไดร้บัการ
ตรวจประเมนิ RBA VAP audit ในปี 2564 
 

เป้าหมายปี 
2564-2566 

- มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
ระบบ มกีารติดตามประเมนิผล และทบทวน
เพื่อการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

- มป่งเน้นจัดท าเอกสารดังกล่าวมีเ น้ือหา
ครอบคลปปมประเด็นต่างๆ เช่นจริยธรรม
ทางธปปรกิจ สทิธิมนปปษยชน อาชีวอนามยัและ
ความปลอดภยัและสิ่ง่แวดลอ้ม 

- มป่งเน้นจดัอบรมเกี่ยวกบัการต่อต้านการทปจรติ
คอร์ร ัปชั ่่ นตลอดจนกิจกรรมรณรงค์สื่อสารที่
เกี่ยวข้องต่างๆ เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่
ซื่อสตัย ์โปรง่ใส และต่อตา้นการทปจรติ คอรร์ปัชัน่ 

ESG@KCE 
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ร า ย ง า น ฉ บับ นี้ จ ัด ท า ขึ้ น โ ด ย ข้ อ มู ล เ ท่ า ที่ ป ร า ก ฎ แ ล ะ เ ชื่ อ ว่ า เ ป็ น ที่ ห น้ า เ ชื่ อ ถื อ ไ ด้ แ ต่ ไ ม่ ถื อ เ ป็ น ก า ร ยืน ย ัน ค ว า ม ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ ค ว า ม ส ม บู ร ณ์ ข อ ง ข้ อ มู ล นั ้น ๆ  โ ด ย บ ริษ ัท ห ล ัก ท ร ัพ ย์  เ อ เ อ ส แ อ ล  จ า ก ั ด  
มห าชน  ผู้ จ ัด ท า ข อส ง วน สิท ธิ ใ์ น ก า ร เ ปลี่ ย น แ ปล ง ค ว า ม เ ห็ น ห รื อ ป ร ะ ม าณก า ร ต่ า ง ๆที่ ป ร า กฎ ใ น ร าย ง า นฉบับนี้  โ ด ย ไ ม่ ต้ อ ง แ จ้ ง ล่ ว ง ห น้ า  ร า ย ง านฉบับนี้ ม ี ว ั ต ถป ป ร ะ ส ง ค์ เ พื่ อ ใ ช้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ตัด สิ น ใ จ ข อ ง นั ก ล ง ทป น  
โ ด ย ไ ม่ ไ ด้ เ ป็ น ก า ร ชี้ น า ชัก ช วน ใ ห้ นั ก ล ง ทป น ท า ก า ร ซื้ อ ข า ยห ลัก ท รัพ ย์  ห รื อ ต ร า ส า ร ท า ง ก า ร เ งิน ใ ด ๆ  ที่ ป ร า กฎ ใ น ร าย ง าน  นั ก ล ง ทป น โ ป ร ดต ร ว จ ส อบข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง แ ล ดป ล ยพินิ จ ใ น ก า รพิ จ า รณ า  ก า ร ล ง ทป น ใ นห ลัก ท รัพ ย์
มี ค ว าม เ สี่ ย ง  นั ก ล ง ทป น ค ว รท า ค ว าม เ ข้ า ใ จ อย่ า ง ถ่ อ ง แท้ ต่ อ ลั กษณะขอ ง ห ลัก ท รัพ ย์ แ ต่ ล ะ ป ร ะ เ ภท  แ ล ะ ค ว ร ศึกษ าข้ อ มู ล ข อ ง บ ริษัท ที่ อ อกห ลัก ท รัพ ย์ แ ล ะ ข้ อ มู ล อื่ น ใ ดที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ก่ อ น ก า ร ตัด สิ น ใ จ ซื้ อ ข า ยห ลัก ท รัพ ย์  

KCE SET / Electronics 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร ำ ย ง ำ น ก ำ ร ป ร ะ เ มิ น ก ำ ร ก ำ กั บ ดู แ ล กิ จ ก ำ ร  ( C G R )  
CG Rating 2022 Companies with CG rating 
Companies with Excellent CG Scoring 
AAV, ADVANC, AF, AH, AIRA, AJ, AKP, AKR, ALLA, ALT, AMA, AMARIN, AMATA, AMATAV, ANAN, AOT, AP, APURE, ARIP, ASP, ASW, AUCT, AWC, AYUD, BAFS, BAM, BANPU, BAY, BBIK, 
BBL, BCP, BCPG, BDMS, BEM, BEYOND, BGC, BGRIM, BIZ, BKI, BOL, BPP, BRR, BTS, BTW, BWG, CENTEL, CFRESH, CGH, CHEWA, CHO, CIMBT, CK, CKP, CM, CNT, COLOR, COM7, COMAN, 
COTTO, CPALL, CPF, CPI, CPN, CRC, CSS, DDD, DELTA, DEMCO, DOHOME, DRT, DTAC, DUSIT, EA, EASTW, ECF, ECL, EE, EGCO, EPG, ETC, ETE, FN, FNS, FPI, FPT, FSMART, FVC, GC, GEL, 
GFPT, GGC, GLAND, GLOBAL, GPI, GPSC, GRAMMY, GULF, GUNKUL, HANA, HARN, HENG, HMPRO, ICC, ICHI, III, ILINK, ILM, IND, INTUCH, IP, IRC, IRPC, ITEL, IVL, JTS, JWD, K, KBANK, 
KCE, KEX, KGI, KKP, KSL, KTB, KTC, LALIN, LANNA, LHFG, LIT, LOXLEY, LPN, LRH, LST, MACO, MAJOR, MAKRO, MALEE, MBK, MC, MCOT, METCO, MFEC, MINT, MONO, MOONG, MSC, 
MST, MTC, MVP, NCL, NEP, NER, NKI, NOBLE, NSI, NVD, NYT, OISHI, OR, ORI, OSP, OTO, PAP, PCSGH, PDG, PDJ, PG, PHOL, PLANB, PLANET, PLAT, PORT, PPS, PR9, PREB, PRG, PRM, 
PSH, PSL, PTG, PTT, PTTEP, PTTGC, PYLON, Q-CON, QH, QTC, RATCH, RBF, RS, S, S&J, SAAM, SABINA, SAMART, SAMTEL, SAT, SC, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGP, SCM, SCN, SDC, SEAFCO, 
SEAOIL, SE-ED, SELIC, SENA, SENAJ, SGF, SHR, SICT, SIRI, SIS, SITHAI, SMPC, SNC, SONIC, SORKON, SPALI, SPI, SPRC, SPVI, SSC, SSSC, SST, STA, STEC, STGT, STI, SUN, SUSCO, SUTHA, 
SVI, SYMC, SYNTEC, TACC, TASCO, TCAP, TEAMG, TFMAMA, THANA, THANI, THCOM, THG, THIP, THRE, THREL, TIPCO, TISCO, TK, TKN, TKS, TKT, TMILL, TMT, TNDT, TNITY, TOA, TOP, 
TPBI, TQM, TRC, TRUE, TSC, TSR, TSTE, TSTH, TTA, TTB, TTCL, TTW, TU, TVDH, TVI, TVO, TWPC, U, UAC, UBIS, UPOIC, UV, VCOM, VGI, VIH, WACOAL, WAVE, WHA, WHAUP, WICE, 
WINNER, XPG, ZEN 
Companies with Very Good CG Scoring 
2S, 7UP, ABICO, ABM, ACE, ACG, ADB, ADD, AEONTS, AGE, AHC, AIE, AIT, ALUCON, AMANAH, AMR, APCO, APCS, AQUA, ARIN, ARROW, AS, ASAP, ASEFA, ASIA, ASIAN, ASIMAR, ASK, 
ASN, ATP30, B, BA, BC, BCH, BE8, BEC, SCAP, BH, BIG, BJC, BJCHI, BLA, BR, BRI, BROOK, BSM, BYD, CBG, CEN, CHARAN, CHAYO, CHG, CHOTI, CHOW, CI, CIG, CITY, CIVIL, CMC, CPL, 
CPW, CRANE, CRD, CSC, CSP, CV, CWT, DCC, DHOUSE, DITTO, DMT, DOD, DPAINT, DV8, EASON, EFORL, ERW, ESSO, ESTAR, FE, FLOYD, FORTH, FSS, FTE, GBX, GCAP, GENCO, GJS, GTB, 
GYT, HEMP, HPT, HTC, HUMAN, HYDRO, ICN, IFS, IIG, IMH, INET, INGRS, INSET, INSURE, IRCP, IT, ITD, J, JAS, JCK, JCKH, JMT, JR, KBS, KCAR, KIAT, KISS, KK, KOOL, KTIS, KUMWEL, KUN, 
KWC, KWM, L&E, LDC, LEO, LH, LHK, M, MATCH, MBAX, MEGA, META, MFC, MGT, MICRO, MILL, MITSIB, MK, MODERN, MTI, NBC, NCAP, NCH, NDR, NETBAY, NEX, NINE, NATION, 
NNCL, NOVA, NPK, NRF, NTV, NUSA, NWR, OCC, OGC, ONEE, PACO, PATO, PB, PICO, PIMO, PIN, PJW, PL, PLE, PM, PMTA, PPP, PPPM, PRAPAT, PRECHA, PRIME, PRIN, PRINC, PROEN, 
PROS, PROUD, PSG, PSTC, PT, PTC, QLT, RCL, RICHY, RJH, ROJNA, RPC, RT, RWI, S11, SA, SABUY, SAK, SALEE, SAMCO, SANKO, SAPPE, SAWAD, SCI, SCP, SE, SECURE, SFLEX, SFP, SFT, 
SGP, SIAM, SINGER, SKE, SKN, SKR, SKY, SLP, SMART, SMD, SMIT, SMT, SNNP, SNP, SO, SPA, SPC, SPCG, SR, SRICHA, SSF, SSP, STANLY, STC, STPI, SUC, SVOA, SVT, SWC, SYNEX, TAE, 
TAKUNI, TCC, TCMC, TFG, TFI, TFM, TGH, TIDLOR, TIGER, TIPH, TITLE, TM, TMC, TMD, TMI, TNL, TNP, TNR, TOG, TPA, TPAC, TPCS, TPIPL, TPIPP, TPLAS, TPS, TQR, TRITN, TRT, TRU, 
TRV, TSE, TVT, TWP, UBE, UEC, UKEM, UMI, UOBKH, UP, UPF, UTP, VIBHA, VL, VPO, VRANDA, WGE, WIIK, WIN, WINMED, WORK, WP, XO, YUASA, ZIGA 
Companies with Good CG Scoring 
A, A5, AI, ALL, ALPHAX, AMC, APP, AQ, AU, B52, BEAUTY, BGT, BLAND, BM, BROCK, BSBM, BTNC, CAZ, CCP, CGD, CMAN, CMO, CMR, CPANEL, CPT, CSR, CTW, D, DCON, EKH, EMC, 
EP, EVER, F&D, FMT, GIFT, GLOCON, GLORY, GREEN, GSC, HL, HTECH, IHL, INOX, JAK, JMART, JSP, JUBILE, KASET, KCM, KWI, KYE, LEE, LPH, MATI, M-CHAI, MCS, MDX, MENA, MJD, 
MORE, MPIC, MUD, NC, NEWS, NFC, NSL, NV, PAF, PEACE, PF, PK, PPM, PRAKIT, PTL, RAM, ROCK, RP, RPH, RSP, SIMAT, SISB, SK, SOLAR, SPACK, SPG, SQ, STARK, STECH, SUPER, SVH, 
PTECH, TC, TCCC, TCJ, TEAM, THE, THMUI, TKC, TNH, TNPC, TOPP, TPCH, TPOLY, TRUBB, TTI, TYCN, UMS, UNIQ, UPA, UREKA, VARO, W, WFX, WPH, YGG 
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Certified 
2S, 7UP, ADVANC, AF, AI, AIE, AIRA, AJ, AKP, AMA, AMANAH, AMATA, AMATAV, AP, APCS, AS, ASIAN, ASK, ASP, AWC, AYUD, B, BAFS, BAM, BANPU, BAY, BBL, BCH, BCP, BCPG, BE8, 
BEC, BEYOND, BGC, BGRIM, BKI, BLA, BPP, BROOK, BRR, BSBM, BTS, BWG, CEN, CENTEL, CFRESH, CGH, CHEWA, CHOTI, CHOW, CIG, CIMBT, CM, CMC, COM7, COTTO, CPALL, CPF, 
CPI, CPL, CPN, CRC, CSC, DCC, DELTA, DEMCO, DIMET, DRT, DTAC, DUSIT, EA, EASTW, EGCO, EP, EPG, ERW, ESTAR, ETE, FE, FNS, FPI,  FPT, FSMART, FSS, FTE, GBX, GC, GCAP, GEL, 
GFPT, GGC, GJS, GPI, GPSC, GSTEEL, GULF, GUNKUL, HANA, HARN, HEMP, HENG, HMPRO, HTC, ICC, ICHI, IFS, III, ILINK, INET, INSURE, INTUCH, IRC, IRPC, ITEL, IVL, JKN, JR, K, KASET, 
KBANK, KBS, KCAR, KCE, KGI, KKP, KSL, KTB, KTC, KWI, L&E, LANNA, LH, LHFG, LHK, LPN, LRH, M, MAJOR, MAKRO, MALEE, MATCH, MBAX, MBK, MC, MCOT, META, MFC, MFEC, MILL, 
MINT, MONO, MOONG, MSC, MST, MTC, MTI, NBC, NEP, NINE, NKI, NOBLE, NOK, NSI, NWR, OCC, OGC, ORI, PAP, PATO, PB, PCSGH, PDG, PDJ, PG, PHOL, PK, PL, PLANB, PLANET, 
PLAT, PM, PPP, PPPM, PPS, PR9, PREB, PRG, PRINC, PRM, PROS, PSH, PSL, PSTC, PT, PTG, PTT, PTTEP, PTTGC, PYLON, Q-CON, QH, QLT, QTC, RATCH, RML, RWI, S&J, SAAM, SABINA, 
SAPPE, SAT, SC, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGP, SCM, SCN, SEAOIL, SE-ED, SELIC, SENA, SGP, SINGER, SIRI, SITHAI, SKR, SMIT, SMK, SMPC, SNC, SNP, SORKON, SPACK, SPALI, SPC, SPI, 
SPRC, SRICHA, SSF, SSP, SSSC, SST, STA, STGT, STOWER, SUSCO, SVI, SYMC, SYNTEC, TAE, TAKUNI, TASCO, TCAP, TCMC, TFG, TFI, TFMAMA, TGH, THANI, THCOM, THIP, THRE, THREL, 
TIDLOR, TIPCO, TISCO, TKS, TKT, TMILL, TMT, TNITY, TNL, TNP, TNR, TOG, TOP, TOPP, TPA, TPCS, TPP, TRU, TRUE, TSC, TSTE, TSTH, TTA, TTB, TTCL, TU, TVDH, TVI, TVO, TWPC, U, UBE, 
UBIS, UEC, UKEM, UOBKH, UPF, UV, VGI, VIH, WACOAL, WHA, WHAUP, WICE, WIIK, XO, YUASA, ZEN, ZIGA 
Declared 
AH, ALT, APCO, ASW, B52, CHG, CI, CPR, CPW, DDD, DHOUSE, DOHOME, ECF, EKH, ETC, EVER, FLOYD, GLOBAL, ILM, INOX, J, JMART, JMT, JTS, KEX, KUMWEL, LDC, MEGA, NCAP, 
NOVA, NRF, NUSA, OR, PIMO, PLE, RS, SAK, SIS, SSS, STECH, SUPER, SVT, TKN, TMD, TMI, TQM, TRT, TSI, VARO, VCOM, VIBHA, W, WIN 
N/A 
24CS, 3K-BAT, A, A5, AAI, AAV, ABICO, ABM, ACAP, ACC, ACE, ACG, ADB, ADD, AEONTS, AFC, AGE, AHC, AIT, AJA, AKR, ALL, ALLA, ALPHAX, ALUCON, AMARC, AMARIN, AMC, AMR, 
ANAN, AOT, APEX, APP, APURE, AQ, AQUA, ARIN, ARIP, ARROW, ASAP, ASEFA, ASIA, ASIMAR, ASN, ATP30, AU, AUCT, BA, BBGI, BBIK, BC, BCT, BDMS, BEAUTY, BEM, BGT, BH, BIG, 
BIOTEC, BIS, BIZ, BJC, BJCHI, BKD, BLAND, BLESS, BLISS, BM, BOL, BR, BRI, BROCK, BSM, BTG, BTNC, BTW, BUI, BYD, CAZ, CBG, CCET, CCP, CEYE, CGD, CH, CHARAN, CHAYO, CHIC, 
CHO, CITY, CIVIL, CK, CKP, CMAN, CMO, CMR, CNT, COLOR, COMAN, CPANEL, CPH, CPT, CRANE, CRD, CSP, CSR, CSS, CTW, CV, CWT, D, DCON, DITTO, DMT, DOD, DPAINT, DTCI, DV8, 
EASON, ECL, EE, EFORL, EMC, ESSO, F&D, FANCY, FMT, FN, FORTH, FTI, FVC, GENCO, GIFT, GL, GLAND, GLOCON, GLORY, GRAMMY, GRAND, GREEN, GSC, GTB, GYT, HFT, HL, HPT, 
HTECH, HUMAN, HYDRO, ICN, IFEC, IHL, IIG, IMH, IND, INGRS, INSET, IP, IRCP, IT, ITD, ITNS, JAK, JAS, JCK, JCKH, JCT, JDF, JSP, JUBILE, JWD, KAMART, KC, KCC, KCM, KDH, KIAT, KISS, 
KK, KKC, KLINIQ, KOOL, KTIS, KUN, KWC, KWM, KYE, LALIN, LEE, LEO, LIT, LOXLEY, LPH, LST, MACO, MANRIN, MATI, MAX, M-CHAI, MCS, MDX, MENA, METCO, MGT, MICRO, MIDA, 
MITSIB, MJD, MK, ML, MODERN, MORE, MPIC, MUD, MVP, NATION, NC, NCH, NCL, NDR, NER, NETBAY, NEW, NEWS, NEX, NFC, NNCL, NPK, NSL, NTV, NV, NVD, NYT, OHTL, OISHI, 
ONEE, OSP, OTO, PACE, PACO, PAF, PCC, PEACE, PERM, PF, PICO, PIN, PJW, PLUS, PMTA, POLAR, POLY, POMPUI, PORT, POST, PPM, PRAKIT, PRAPAT, PRECHA, PRIME, PRIN, PRO, 
PROEN, PROUD, PSG, PTC, PTECH, PTL, RAM, RBF, RCL, RICHY, RJH, ROCK, ROH, ROJNA, RP, RPC, RPH, RSP, RT, S, S11, SA, SABUY, SAFARI, SALEE, SAM, SAMART, SAMCO, SAMTEL, 
SANKO, SAUCE, SAWAD, SAWANG, SCAP, SCI, SCP, SDC, SE, SEAFCO, SECURE, SENAJ, SFLEX, SFP, SFT, SGF, SHANG, SHR, SIAM, SICT, SIMAT, SISB, SK, SKE, SKN, SKY, SLM, SLP, SMART, 
SMD, SMT, SNNP, SO, SOLAR, SONIC, SPA, SPCG, SPG, SPVI, SQ, SR, SSC, STANLY, STARK, STC, STEC, STHAI, STI, STP, STPI, SUC, SUN, SUTHA, SVH, SVOA, SWC, SYNEX, TACC, TAPAC, 
TC, TCC, TCCC, TCJ, TCOAT, TEAM, TEAMG, TEGH, TEKA, TFM, TGE, TGPRO, TH, THAI, THANA, THE, THG, THL, THMUI, TIGER, TIPH, TITLE, TK, TKC, TLI, TM, TMC, TMW, TNDT, TNH, 
TNPC, TOA, TPAC, TPBI, TPCH, TPIPL, TPIPP, TPLAS, TPOLY, TPS, TQR, TR, TRC, TRITN, TRUBB, TRV, TSE, TSF, TSR, TTI, TTT, TTW, TVT, TWP, TWZ, TYCN, UAC, UMI, UMS, UNIQ, UP, 
UPA, UPOIC, UREKA, UTP, UVAN, VL, VNG, VPO, VRANDA, WAVE, WFX, WGE, WINMED, WINNER, WORK, WORLD, WP, WPH, XPG, YGG, YONG 
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D i s c l a i m e r  

ร า ย ง า น ฉ บับ นี้ จ ัด ท า ขึ้ น โ ด ย ข้ อ มู ล เ ท่ า ที่ ป ร า ก ฎ แ ล ะ เ ชื่ อ ว่ า เ ป็ น ที่ ห น้ า เ ชื่ อ ถื อ ไ ด้ แ ต่ ไ ม่ ถื อ เ ป็ น ก า ร ยืน ย ัน ค ว า ม ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ ค ว า ม ส ม บู ร ณ์ ข อ ง ข้ อ มู ล นั ้น ๆ  โ ด ย บ ริษ ัท ห ล ัก ท ร ัพ ย์  เ อ เ อ ส แ อ ล  จ า ก ั ด  
มห าชน  ผู้ จ ัด ท า ข อส ง วน สิท ธิ ใ์ น ก า ร เ ปลี่ ย น แ ปล ง ค ว า ม เ ห็ น ห รื อ ป ร ะ ม าณก า ร ต่ า ง ๆที่ ป ร า กฎ ใ น ร าย ง า นฉบับนี้  โ ด ย ไ ม่ ต้ อ ง แ จ้ ง ล่ ว ง ห น้ า  ร า ย ง านฉบับนี้ ม ี ว ั ต ถป ป ร ะ ส ง ค์ เ พื่ อ ใ ช้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ตัด สิ น ใ จ ข อ ง นั ก ล ง ทป น  
โ ด ย ไ ม่ ไ ด้ เ ป็ น ก า ร ชี้ น า ชัก ช วน ใ ห้ นั ก ล ง ทป น ท า ก า ร ซื้ อ ข า ยห ลัก ท รัพ ย์  ห รื อ ต ร า ส า ร ท า ง ก า ร เ งิน ใ ด ๆ  ที่ ป ร า กฎ ใ น ร าย ง าน  นั ก ล ง ทป น โ ป ร ดต ร ว จ ส อบข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง แ ล ดป ล ยพินิ จ ใ น ก า รพิ จ า รณ า  ก า ร ล ง ทป น ใ นห ลัก ท รัพ ย์
มี ค ว าม เ สี่ ย ง  นั ก ล ง ทป น ค ว รท า ค ว าม เ ข้ า ใ จ อย่ า ง ถ่ อ ง แท้ ต่ อ ลั กษณะขอ ง ห ลัก ท รัพ ย์ แ ต่ ล ะ ป ร ะ เ ภท  แ ล ะ ค ว ร ศึกษ าข้ อ มู ล ข อ ง บ ริษัท ที่ อ อกห ลัก ท รัพ ย์ แ ล ะ ข้ อ มู ล อื่ น ใ ดที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ก่ อ น ก า ร ตัด สิ น ใ จ ซื้ อ ข า ยห ลัก ท รัพ ย์  

KCE SET / Electronics 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C O N TA C T  U S  

ส ำนักงำนใหญ่  

343-343/1 ,343/4-5  ถนนคลองล า เ จียก  

แขวงนวลจันทร์  เขตบึงกุ่ ม  กรุง เทพมหานคร 10230  

โทร 02-508-1567  

E-mail :  cal lcenter@aslsecur i t ies .com  

สำขำอุดรธำนี  

106/36 ถนนตลาดธนารักษ์ ต าบลหมากแข้ง  

อ า เภอเมือง จังหวัดอุดรธานี  41000  

โทร 042 -119-990 ,  042-119-991 ,  042 -119-992 ,  042 -119-
993  

สำขำเชียงใหม่ -ห้วยแก้ว  

50/4  ถนนห้วยแก้ว ต าบลช้าง เผือก  

อ า เภอเ มืองเ ชียงใหม่ จังหวัด เ ชียงใหม่ 50300  

โทร 053-217-346-9  

สำขำกำญจนบุรี  

277/106 ถนนแสงชูโต ต าบลบ้านเหนือ  

อ า เภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี  71000  

โทร 034-918-781 ,  034-918-782 ,  034-910-100  

สำขำขอนแก่น  

182/104 หมู่ ท่ี  4  ต าบลในเมือง  

อ า เภอเ มืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000  

โทร 043 -053-557 ,  043-053 -558 ,  043 -224-103 ,  043-224-
104  

สำขำสีลม 

139 อาคารเศรษฐีวรรณทาวเวอร์  ชั้ น  20  โซน D 

ถนนป้ัน แขวงสีลม เขตบางรัก กรุง เทพมหานคร  

10500  

โทร 02-853-9322 


